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Zalacznik nr 1 do Uchwaly Rady nr 03/2015 z dnia 16.12.2015roku
REGULAMIN

funkcjonowania Rady

Stowarzyszenia ,,Solna Dolina”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne
§1
Regulamin funkcjonowania Rady Lokalnej Grupy ,,Solna Dolina” okresla organizacje
wewngetrzng oraz tryb pracy Rady.
§2
1. Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) LGD - Stowarzyszenie ,,Solna Dolina” bedace Lokalna Grupa Dziatania;

2) Walne Zgromadzenie — Walne Zgromadzeni Cztonkéw Stowarzyszenia;

3) Rada — Rada LGD, organ decyzyjny, do ktorego wylacznej kompetencji nalezy ocena
i wybor operacji oraz ustalenie kwoty wsparcia, przyjecie i zmiany Regulaminu Rady
oraz procedur okreslajacych sposob naboru wnioskow od projektodawcow. Do
kompetencji Rady nalezy tez inicjatywa w sprawie zmiany lokalnych kryteriow wyboru.

4) Zarzad — Zarzad Stowarzyszenia ,,Solna Dolina”

5) Biuro — biuro Stowarzyszenia ,,Solna Dolina”

6) LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ obowiazujaca w LGD
,»Solna Dolina”

7) operacja — projekt/wniosek, ktory wnioskodawca zglasza do dofinansowania, ilekro¢
mowa o operacji, nalezy przez to rozumie¢ takze zadanie planowane do realizacji przez
podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie grantu;

8) wnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajaca si¢ o przyznanie wsparcia, ilekro¢ mowa
o wnioskodawcy, nalezy przez to rozumie¢ takze grantobiorce;

9) procedury wyboru:

a) procedura oglaszania i przeprowadzania naboru wnioskow W ramach poddziatania
»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos$¢” objetego PROW 2014-2020 realizowanych przez podmioty inne
niz LGD;
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b) wyboru i oceny operacji innych niz granty w ramach poddziatania ,,Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos$¢” objgtego PROW 2014-2020 realizowanych przez podmioty inne niz
LGD,

C) procedura naboru wnioskoOw o powierzenie grantdw w ramach poddziatania ,,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoleczno$¢” objetego PROW 2014-2020,

d) wyboru i oceny oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow w ramach
poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢” objetego PROW 2014-2020,

e) procedura wyboru i oceny operacji wlasnych LGD w ramach poddziatania ,,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos$¢” objetego PROW 2014-2020;

10) grupa interesu — grupa jednostek polaczonych wigzami wspolnych interesow lub
korzysci, ktorej cztonkowie maja $wiadomos¢ istnienia tych wigzow, i moga one mieé
wplyw na podejmowanie decyzji przez Radg.

§3

1. Do zadah Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) wybor operacji, ktore majg by¢ realizowane w ramach LSR;

2) ustalanie kwoty wsparcia.

2. W ramach realizacji swoich kompetencji Rada moze, w zalezno$ci od potrzeb, korzystaé
z pomocy pracownikow Biura lub zewngtrznych ekspertow.

§4

1. Czlonkowi Rady, w okresie sprawowania funkcji, przystuguje dieta za udzial
w posiedzeniach Rady.

2. Wysokos¢ diety ustala Walne Zgromadzenie Cztonkow.

3. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Cztonka Rady dieta za to
posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.

4. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci 1 wyplacana cztonkom Rady w terminie
do 21 dni po kazdym posiedzeniu.

5. Czlonek Rady moze zlozy¢ pisemne oswiadczenie o rezygnacji z pobierania diet za

udziat w posiedzeniach, w szczegolnosci wowcezas, gdy uczestnictwo w pracach Rady
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nalezy do jego obowiazkéw stuzbowych 1 odbywa si¢ w godzinach pracy; rezygnacja
moze mie¢ charakter generalny lub dotyczy¢ poszczegdlnych posiedzen Rady.

6. Lista wyptat jest sporzadzana na podstawie poswiadczonej przez Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego prowadzacego posiedzenie Rady listy obecnosci, z adnotacja
0 ewentualnej rezygnacji, o ktérej mowa w ust. 5, oraz o nieobecnosci lub innej

przyczynie dla ktorej dieta nie przyshuguje.

ROZDZIAL 11
Sklad Rady
§5

1. Cztonkowie Rady powotywani sa przez Walne Zgromadzenie spos$rod czionkow LGD.
W sktad Rady wchodzi 14 cztonkow.

2. Czlonkami Rady moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, w tym jednostki samorzadu
terytorialnego.

3. W skitad Rady wchodza przedstawiciele kazdego z sektorow: publicznego, spotecznego
i gospodarczego, a takze mieszkancy obszaru dziatania LGD, przy czym ani wladze
publiczne, ani zadna z grup interesow nie posiada wig¢cej niz 49 % praw glosu.

4. Ponadto w skladzie Rady: co najmniej jeden czlonek Rady jest kobieta, co najmniej
jeden czlonek Rady jest osoba ponizej 35 roku zycia.

5. W poszczegdlnych glosowaniach co najmniej 50% glosow w decyzjach dotyczacych
wyboru pochodzi od partnerow niebedacych instytucjami publicznymi.

6. Kazdy Cztonek Rady zobowiazany jest do zlozenia Informacji o przynaleznosci do grupy
interesu niezbednych do prowadzenia Rejestru interesow cztonkow. Wzor rejestru stanowi
zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

7. Parytety, o ktérych mowa w pkt. 3 1 5 weryfikowane bgda kazdorazowo na etapie oceny
poszczegolnych operacji przy zastosowaniu rejestréow interesu cztonkéw pozwalajacego
na identyfikacj¢ charakteru powigzan cztonka Rady z wnioskodawcami.

§6
1. Czionkowie Rady bedacy osobami fizycznymi biora udziat w jej pracach osobiscie.
2. Funkcje cztonkow Rady powinny by¢ pelnione osobiscie tj. w przypadku osob
fizycznych wybranych do Rady — przez te osoby, zas w przypadku oséb prawnych —
przez osoby, ktéore na podstawie dokumentéw statutowych lub uchwat witasciwych

organdw sa uprawnione do reprezentowania tych osdb prawnych.
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§7
Czlonkiem Rady nie moze by¢ czlonek Zarzadu ani czlonek Komisji Rewizyjnej.
Cztonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w LGD.

§8
Czlonkowie Rady maja obowiazek brania udziatu w pracach Rady, w tym uczestniczenia
w posiedzeniach Rady.
W razie niemoznosci wzigcia udziatlu w pracach Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym
Przewodniczacego Rady ze wskazaniem przyczyny.
Za przyczyny usprawiedliwiajace niemozno$¢ wzigcia przez czlonka Rady udziatu

w pracach Rady uwaza sig:

1) chorobg albo koniecznos¢ opieki nad chorym;

2) podroz stuzbowa;

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przyczyny.

§9

1. Czlonkowie Rady odwotywani sa przez Walne Zgromadzenie

2. Czlonek Rady moze zosta¢ odwotany z petnionej funkcji w przypadku:

a)

b)

gdy systematycznie nie bierze udzialu w pracach Rady, w tym nie uczestniczy w jej
posiedzeniach;

powtarzajacego si¢ dokonywania przez niego oceny W sposOb niezgodny
z obowigzujacymi kryteriami wyboru operacji;

innych, powtarzajacych si¢ naruszen niniejszego Regulaminu lub obowiazujacych
procedur wyboru, w tym skutkujacych konieczno$cia dokonywania powtdrnej oceny
operacji.

Z czlonkami Rady, ktorzy systematycznie nie biora udzialu w posiedzeniach organu
decyzyjnego przewodniczacy Rady przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca.
Czlonkowie Rady, ktorzy podczas dokonywania oceny wnioskow nie stosujg
zatwierdzonych kryteriow (dokonuja oceny w sposob niezgodny z trescia kryteriow
oceny) zostaja poddani testom sprawdzajacym znajomo$¢ Kryteriéw oceny.
W przypadku gdy w/w Srodki dyscyplinujace nie odniosa skutku na wniosek
przewodniczacego Rady czlonek Rady zostaje odwolany przez Walne Zgromadzenie

Czlonkow.
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Kazdy z czlonkéw organu decyzyjnego jest zobowigzany do uczestnictwa
w organizowanych dla Rady szkoleniach w zakresie oceny wnioskéw, w celu
podniesienia ich wiedzy i kompetencji oraz poddania si¢ weryfikacji nabytej wiedzy

w formie testu, zgodnie z Planem szkolen dla organu decyzyjnego

5. Podstawe odwotania cztonka Rady stanowi takze w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

choroba cztonka Rady powodujaca trwata niezdolnos¢ do sprawowania funkcji;
naruszenia przez cztonka Rady Statutu Stowarzyszenia;
pisemna rezygnacja cztonka Rady z petienia funkcji.
§10
Jezeli sktad Rady w trakcie trwania jej kadencji ulegnie uszczupleniu, dokonuje si¢
wybordéw uzupetniajacych w sposob zgodny ze Statutem i z zachowaniem warunkéw
okreslonych w § 5 Regulaminu.
Do czasu uzupehienia sktadu Rady obraduje ona i podejmuje decyzje z skladzie
pomniejszonym, o ile zachowane sa warunki okreslone w § 3 i 5 ust. 3 Regulaminu.
§11

Rada sposrod swojego grona wybiera: Przewodniczacego Rady, Wiceprzewodniczacego
oraz Sekretarza.
Przewodniczacy Rady:

organizuje praceg Rady;

przewodniczy jej posiedzeniom;

zapewnia prawidlowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji;

w toku oceny operacji dba o to, by kryteria wyboru byty jednolicie przez cztonkow

Rady rozumiane 1 wyjasnia rozbieznosci w ich rozumieniu;

czuwa nad tym, by ocena operacji byta dokonywana zgodnie z zatwierdzonymi

kryteriami wyboru i zgodnie z przyjetymi procedurami wyboru;

podejmuje inne czynno$ci przewidziane przez niniejszy Regulamin oraz procedury

wyboru.

3. Pelniac swoja funkcje Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem i Biurem.

5.
1)

W  przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady lub w przypadku, gdy
Przewodniczacy Rady nie moze wykona¢ poszczegoélnych czynnosci nalezacych do jego
kompetencji, jego funkcje pelni Wiceprzewodniczacy Rady.

Sekretarz Rady:

czuwa nad poprawnoscia dokumentacji Rady i jej zgodnoscia formalna,

REGULAMIN RADY — TEKST JEDNOLITY Z 16 GRUDNIA 2015 ROKU



* o
- .

-
- *
o w

soLN ADOLINA *F,ﬁ* P
- *‘ {J 'A"* ;
— *“_"ﬁ'-.-..*.:..

Ecropajaki Fundurz Roloy
eamacz Rozwoj: Obszardes Wigtiick

2) jest odpowiedzialny za sporzadzenie projektow list, uchwat oraz innych dokumentow
Rady;
6. W przypadku nieobecnosci Sekretarza Rady jego funkcje peilni osoba wybrana przez

Radg sposrod jej cztonkow.

ROZDZIAL 111
Wylaczenia od oceny i wyboru operacji i obowiazek zachowania poufnosci
§12

1. Czionkowie Rady obowiazani sa zachowa¢ bezstronno$¢ w procesie oceny i1 wyboru
operacji.

2. Czlonek Rady ktoéry jest wnioskodawca wybieranej przez Radeg operacji, reprezentuje
wnioskodawcg, zachodzi pomigdzy nim a wnioskodawca stosunek bezposredniej
podleglosci stuzbowej, jest z nim spokrewniony, jest osoba fizyczna reprezentujaca
przedsigbiorstwo powiazane z przedsigbiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce
— jest wylaczony z oceny i wyboru operacji.

3. Czlonek Rady ma obowiazek wylaczy¢ si¢ z procesu oceny i wyboru operacji takze
wowczas, gdy powiazany jest w inny sposob niz okreslony w ust. 2 z dang operacja.

4. Wylaczenie z oceny 1 wyboru operacji oraz zobowiazanie si¢ do zachowania poufnosci,
nastepuje poprzez wypetnienie, podpisanie i ztozenie przez cztonka Rady Oswiadczenia
0 bezstronno$ci i poufnosci, ktorej wzory stanowia zalaczniki nr 1 do procedury
wybory i oceny operacji (zalacznik nr 4 do procedury wyboru i oceny operacji
grantowych) — w trybie okre$lonym w procedurach wyboru.

5. Informacj¢ o wytaczeniach z oceny 1 wyboru operacji ze wskazaniem wnioskow, ktorych
wytaczenie dotyczy, odnotowuje si¢ w protokole.

§13

1. Czlonkowie Rady obowiazani sa do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
i dokumentow ujawnionych i wytworzonych w trakcie oceny i wyboru operacji.

2. Czlonkowie Rady obowiazani sa do nie zatrzymywania kopii jakichkolwiek dokumentoéw
otrzymanych w formie papierowej lub elektronicznej w trakcie oceny i wyboru operaciji.

§ 14

1. Przewodniczacy Rady dba o to, by w ocenie operacji 1 w glosowaniu nad ta operacja nie

uczestniczyt cztonek Rady, co do ktérego zachodzi przyczyna wyltaczajaca go z oceny

i wyboru danej operaciji.
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2.

W przypadku, gdy ktorykolwiek z czlonkéw Rady posiada informacje o tym, ze
w stosunku do innego cztonka Rady zachodzi przyczyna uzasadniajaca jego wylaczenie
z oceny 1 wyboru operacji, zobowigzany jest niezwlocznie zglosi¢ ten fakt
Przewodniczacemu Rady. Przewodniczacy Rady, po wystuchaniu cztonka Rady, co do
ktorego zgloszono podejrzenie stronniczosci, podejmuje decyzje w przedmiocie jego
wylaczenia z oceny i wyboru danej operacji.
W stosunku do Przewodniczacego Rady, czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2, podejmuje
jeden z Wiceprzewodniczacy.
ROZDZIAL IV
Posiedzenia Rady
§15
Posiedzenia Rady sa zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboréw
organizowanych przez LGD, w terminach wynikajacych z procedur wyboru.
§ 16
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, uzgadniajac ustalajac miejsce, termin
i porzadek posiedzenia z Zarzadem.

§17

W przypadku duzej iloSci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwotac¢

posiedzenie trwajace dwa lub wigcej dni.

1.

§18
Cztonkowie Rady o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady, zawiadamiani sa
najpozniej 14 dni przed terminem posiedzenia, pisemnie, za posrednictwem poczty
elektronicznej lub za posrednictwem polskiej placowki pocztowej operatora publicznego,
lub w inny skuteczny sposob.
W okresie 14 dni przed terminem posiedzenia Rady, jej cztonkowie maja obowiazek
zapoznania si¢ z wszystkimi materiatami 1 dokumentami zwigzanymi z porzadkiem
posiedzenia, w szczego6lnosci z trescig wnioskéw dotyczacych operacji — w Biurze LGD.
Pracownicy Biura przygotowuja przed kazdym posiedzeniem Rady informacje dotyczace
ocenianych operacji, w tym zgodno$ci z LSR oraz punktacji przyznawanej za kryteria
zerojedynkowe.

§19
W calym procesie wyboru w ramach danego naboru stosowane beda te same

kryteria.
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2.
3.

W posiedzeniu Rady moga uczestniczy¢ cztonkowie organow LGD.
W posiedzeniu Rady uczestniczy kazdorazowo przedstawiciel Zarzadu, ktorego
zadaniem bedzie czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru,
poprawnosci dokumentacji, zgodnosci formalnej. Przedstawicicl Zarzadu
uczestniczacy w posiedzeniu Rady bedzie kazdorazowo po kolejnych glosowaniach
sprawdzal wypetniona przez cztonkéw Rady dokumentacje, a w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowosci wezwie cztonka Rady do dokonania stosownych poprawek. Powyzsze
zostanie odnotowane w protokole z posiedzenia Rady. Zadaniem uczestniczacego
w posiedzeniu przedstawiciela Zarzadu bedzie, w przypadku dokonywania przez
czlonkéw Rady oceny w sposob niezgodny z trescia Kryteriow oceny lub
stwierdzenia rozbieznych ocen czlonkéw organu decyzyjnego, przekazanie
stosownej informacji Przewodniczacemu Rady. Powyzsze zostanie odnotowane
w protokole z posiedzenia Rady.
W  kazdym posiedzeniu Rady uczestniczy réwniez pracownik biura, ktory
odpowiedzialny jest za techniczng obstugg posiedzen, a takze weryfikacje powigzan
czlonka Rady z wnioskodawcg za pomoca rejestru interesu.
Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu osoby, ktorych dotycza
sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia oraz ustali¢ zasady ich uczestniczenia
w posiedzeniu.

§20
Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
Obsluge posiedzen Rady zapewnia Biuro.
Na kazdym posiedzeniu Rady sposrod Cztonkéw Rady wybierany jest protokolant, ktory
sporzadza protokot zgodnie z porzadkiem obrad.

§21
Czlonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ na posiedzeniu Rady podpisem
ztozonym na liScie obecnosci.
Weczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania
o tym Przewodniczacego Rady.
Prawomocnos$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade¢ decyzji (quorum) wymaga

obecnosci co najmniej S0% skladu Rady.
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1)

2)

3)

4)
5)

§22
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady, na podstawie listy obecnosci, stwierdza
prawomocno$¢ posiedzenia, podajac liczbg obecnych cztonkéw Rady.
W razie braku kworum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac jednocze$nie
nowy termin posiedzenia.
W przypadku niezachowania parytetow na etapie okreslania kworum przewodniczacy
Rady réwniez zamyka obrady wyznaczajac nowy termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie nie odbyto si¢.
§23
Po stwierdzeniu prawomocnosci posiedzenia Przewodniczacy Rady przedstawia
porzadek posiedzenia.
Czlonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmian¢ porzadku posiedzenia. Rada poprzez
glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.
Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez
Rade.
Porzadek obrad obejmuje, w zaleznos$ci od przedmiotu obrad, w szczegdlnosci:
oceng wnioskow o przyznanie wsparcia w ramach naboru prowadzonego przez LGD oraz
podjecie decyzji o wyborze operacji;
poinformowanie o przyznaniu pomocy przez podmiot wdrazajacy na operacje, ktore
wczesniej zostaly wybrane przez Radg;
omowienie i zweryfikowanie ewentualnych protestow, przeprowadzenie ponownej oceny
operacji lub ponowne rozpatrzenie sprawy w wyniku uwzglednienia protestu;
omowienie spraw przedstawionych przez Zarzad w celu zaopiniowania;
wolne wnioski i zapytania.
§24
Przedmiotem wystapien uczestnikow posiedzenia moga by¢ tylko sprawy objgte
porzadkiem posiedzenia. Przewodniczacy Rady moze okreslic maksymalny czas
wystapienia.
Przewodniczacy Rady w pierwszej kolejnosci udziela gtosu osobie referujacej aktualnie
rozpatrywana sprawg, osobie opiniujacej operacjg, przedstawicielowi Zarzadu,
a nastgpnie pozostatym dyskutantom wedlug kolejnosci zgloszen. Powtorne zabranie

glosu w tym samym punkcie porzadku obrad jest mozliwe po wyczerpaniu listy

REGULAMIN RADY — TEKST JEDNOLITY Z 16 GRUDNIA 2015 ROKU



-
*
-

.

*
-

-
*

Ecropajaki Fundurz Roloy
eamacz Rozwoj: Obszardes Wigtiick

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

p—— 5 * f X
SoLiAss. I =
. S e

mowcow. Ograniczenie to nie dotyczy osoby referujacej sprawe, osoby opiniujacej
sprawg oraz przedstawiciela Zarzadu.
Jezeli mowca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy albo tez
tres¢ 1 forma wystapienia zaklocaja porzadek obrad lub powage posiedzenia,
Przewodniczacy Rady zwraca uwage mowcy. Po dwukrotnym zwrdceniu uwagi
Przewodniczacy Rady ma prawo odebra¢ mowcy glos. Fakt ten odnotowuje si¢
w protokole posiedzenia.
Po wyczerpaniu listy méwcoéw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbgdnych czynnosci
przygotowawczych do gtosowania.
Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedurg glosowania. Od tej
chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego
o sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez
Przewodniczacego Rady.
§25

Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia zgloszonych mowcow, jezeli
zabranie glosu wiaze si¢ bezposrednio z gtosem przedmowcy lub w trybie sprostowania
jednak nie dtuzej niz dwie minuty. Poza kolejnoscia moze takze udzieli¢ gltosu cztonkom
Zarzadu, osobie referujacej sprawe 1 opiniujacej projekt.
Poza kolejnoscia udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego,
w szczegolnosci w sprawach:

stwierdzenia kworum;

Sprawdzenia listy obecnosci;

sprawdzenia zachowania wymaganych parytetow;

przerwania, odroczenia lub zamknigcia obrad,;

zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegélnych punktow);

glosowania bez dyskusji;

zamknigcia dyskusji;

zamknigcia listy moéwcow;

ograniczenia czasu wystapien mowcow;

10) zarzadzenia przerwy;

11) zarzadzenia glosowania imiennego;

12) przeliczenia glosow;

10
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13) reasumpcji gtosowania.

3.

Whiosek formalny powinien zawiera¢ zadanie 1 zwigzte uzasadnienie, a wystapienie w tej
sprawie nie moze trwaé dtuzej niz dwie minuty.
Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wysluchaniu wnioskodawcy i1 ewentualnie
przeciwnika wniosku.
Whioski formalne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 4 — 7, poddaje si¢ pod glosowanie.

§ 26
Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane sa ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sa bezposrednio na danym posiedzeniu.
Czas formulowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktéorej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym
posiedzeniu, udziela si¢ jej pisemnie — w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

§ 27

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL V
Procedura podejmowania decyzji
§ 28

. Wszystkie glosowania Rady sa jawne.

. Decyzje Rady, w szczegdlnosci decyzje w sprawie wyboru projektu do finansowania,

podejmowane sa w formie uchwatl.

Rada podejmuje decyzje w formie uchwatl podjetych bezwzgledna wigkszoscia glosow
(50% + 1), przy obecnosci co najmniej 50% sktadu Rady poprzez podniesienie reki na
wezwanie Przewodniczacego Rady.

Kazdy cztonek Rady dysponuje jednym glosem.

Przed zarzadzeniem glosowania w danej sprawie Przewodniczacy Rady moze wyjasnic
sposob glosowania oraz zasady obliczania wynikéw gltosowania.

Przed przystapieniem do gtosowania nad uchwalaq Przewodniczacy Rady odczytuje tre§¢
projektu uchwaty.

W przypadkach okreslonych w procedurach wyboru, Rada podejmuje decyzje poprzez
wypehienie kart oceny operacji. Tryb glosowania w sprawach zwigzanych z oceng

i wyborem operacji okreslaja procedury wyboru i oceny operacji.

11
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Ocena formalna operacji dokonywana jest — w trybie okreslonym w procedurach przed
posiedzeniem Rady, w tym samym dniu przez 2 czlonkéw Rady, w tym
przewodniczacego (wzér Kkarty oceny formalnej stanowi zalacznik nr 2 do
Regulaminu Rady). Podczas oceny formalnej nie stosuje si¢ punktacji w ramach
poszczegbdlnych kryteriow, a jedynie sprawdza wypeklienie danego kryterium przez
whnioskodawce oraz zgloszona przez niego operacjg, na podstawie informacji zawartych
we wniosku.
Gtosowania Rady w sprawie zgodnosci operacji z LSR odbywaja si¢ w ten sposob, ze
kazdy cztonek Rady wypeklnia 1 oddaje sekretarzom posiedzenia imienng kart¢ do
glosowania zatytulowana ,,Karta oceny zgodnos$ci operacji z LSR — czg$¢ ogoélna
1 szczegotowa”, (wzor ,Karty oceny zgodnoSci operacji z LSR — czg§¢ ogolna
i szczegOlowa” stanowi zalacznik nr 3 i 3A do regulaminu Rady).
Glosowania Rady w sprawie oceny operacji wedlug kryteriow lokalnych przyjgtych przez
LGD odbywaja si¢ w ten sposob, ze kazdy czlonek Rady wypelnia 1 oddaje sekretarzom
posiedzenia imienng kart¢ do glosowania zatytutowana ,,Karta oceny operacji wedhug
lokalnych kryteriow wyboru”, (wzory kart oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru stanowia zalaczniki nr 4A.1, 4A.2, 4B, 4C, 4D do regulaminu Rady).

§29
Po stwierdzeniu kworum 1 wazno$ci posiedzenia przewodniczacy Rady zarzadza wybor
2 sekretarzy posiedzenia stanowiacych Komisj¢ skrutacyjna.
W glosowaniu Komisja skrutacyjna oblicza glosy ,za”, glosy ,przeciw” i glosy
»Wstrzymujace si¢”, po czym informuje Przewodniczacego Rady o wyniku glosowania.
Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Rady.

§30
Na poziomie podejmowania decyzji w Radzie nalezy zagwarantowac:
przedstawicielstwo kazdego z sektorow: spolecznego, gospodarczego i publicznego.
aby ani wladza publiczna, ani Zadna grupa interesow nie posiadala wiecej niz 49%
praw glosu.
Podczas glosowania w sprawach zwigzanych z wyborem operacji nalezy
kazdorazowo zagwarantowaé, aby co najmniej 50% glosow pochodzilo od

partnerow nie bedacych instytucjami publicznymi.

12
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§31

Przed przystapieniem do rozpatrywania kazdej operacji obecny na posiedzeniu pracownik
biura dokonuje weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym rejestrze intereséw
cztonkéw organu decyzyjnego w kontek$cie danej operacji - wzor rejestru intereséw
cztonkow stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu Rady.
Na etapie wyboru poszczegdlnych operacji Przewodniczacy Rady sprawdza, na
podstawie listy obecnos$ci, zlozonych przez cztonkéw Rady, Deklaracji bezstronno$ci
i poufnos$ci, a takze na podstawie danych zweryfikowanych przez pracownika Biura
zawartych w Rejestrze interesow cztonkow, o ktorym mowa w § 32 niniejszego
Regulaminu, czy sktad Rady obecny na posiedzeniu pozwala na zachowanie parytetéw,
o ktorych mowa w § 30 Regulaminu.
W przypadku, gdy sktad Rady obecny na posiedzeniu nie pozwala na zachowanie na
poziomie podejmowania decyzji w sprawie poszczegolnych operacji parytetow, o ktorych
mowa w § 30, Przewodniczacy Rady informuje o tym obecnych czltonkéw Rady
wskazujac, ktory z parytetow i w jaki sposob nie moze zosta¢ zachowany.
Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac roéwnocze$nie nowy termin
posiedzenia. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie
zostato przerwane

ROZDZIAL VI

Rejestr interesow

§ 32

Biuro prowadzi Rejestr interesow cztonkdéw Rady.
Rejestr interesow prowadzi si¢ w celu identyfikacji poszczegdlnych grup interesu wsrod
cztonkow Rady. Rejestr interesOw czlonkéw powstaje na podstawie oswiadczen
cztonkoéw Rady.
Przed przystapieniem do procesu oceny i wyboru operacji w ramach kazdego naboru,
Czlonkowie Rady sktadaja oswiadczenia zgodnie z wzorem okreslonym w zalaczniku nr
1 B do niniejszego Regulaminu.
Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3, zawieraja informacje na temat wigzow
wspolnych intereséw lub korzysci, ktorych istnienia czlonkowie maja $wiadomosc,
a ktére moga mie¢ wptyw na podejmowane decyzje przez Rade. Informacje te moga
odnosi¢ si¢ do takich kwestii, dotyczacych poszczegdlnych cztonkow Rady, jak:

zajmowane stanowiska, pelnione funkcje, dziatalno§¢ zawodowa, gospodarcza,
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10.

spoleczna, naukowa 1 inna, pozwalajacych na identyfikacje faktu i charakteru ich
powiazan z wnioskodawcami lub poszczegdlnymi operacjami.
Informacje, o ktorych mowa w ust. 4 nie moga by¢ zbiezne z podstawa wylaczenia
Cztonka Rady z oceny i wyboru operacji, o ktérej mowa w zataczniku nr 2 do niniejszego
Regulaminu.
Dane zawarte w rejestrze interesow obecny na posiedzeniu pracownik Biura przekazuje
Przewodniczacemu Rady.
ROZDZIAL VII
Dokumentowanie posiedzen Rady
§33
Z przebiegu oceny i wyboru operacji oraz przebiegu procedury odwotawczej, w tym
takze z posiedzen Rady sporzadza sig protokoty.
Protokoly dokumentuja przebieg calego procesu oceny i wyboru operacji lub rozpatrzenia
odwotan.
Podjete przez Rade uchwaly oraz protokoly podpisuje Przewodniczacy Rady. Za
sporzadzenie protokotu odpowiedzialny jest powotany na posiedzeniu Rady Protokolant.
Protokét sporzadza si¢ w terminie 3 dni od zakonczenia oceny i wyboru operacji lub
zakonczenia procedury odwolawczej.
Protokoét udostgpniany jest cztonkom Rady za posrednictwem poczty elektronicznej lub
w Biurze do wgladu. W ciagu 2 dni czlonkowie Rady maja prawo wniesienia
ewentualnych poprawek w jego tresci.
Whiesiong poprawke rozpatruje niezwtocznie Przewodniczacy Rady.
Po rozpatrzeniu poprawek 1 wprowadzeniu ewentualnych korekt w protokole,
Przewodniczacy Rady i Protokolant podpisuja i sktadaja go w Biurze.
Protokol z posiedzenia Rady dotyczacych oceny i wyboru operacji zawiera m.in.
informacje o wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem, ktorych
wnioskow wylaczenie dotyczy. Protokol publikowany jest na stronie internetowe;j:

www.solnadolina.eu w terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji.

Uchwatom Rady nadaje si¢ form¢ odrgbnych dokumentow, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktore odnotowuje si¢ w protokole.
Podjgte uchwaly opatruje si¢ data oraz numerem, na ktory sktadaja sig: cyfry rzymskie

oznaczajace kolejny numer posiedzenia od poczatku realizacji dziatah w ramach PROW

14
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2014-2020, tamane przez numer kolejny uchwaty zapisany cyframi arabskimi, tamane
przez dwie ostatnie cyfry roku (np. 1/01/15).

11. Protokoty i dokumentacja Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze.

ROZDZIAL VIII
Tryb wniesienia przez Wnioskodawce protestu
§ 34
1. Jezeli operacja:

e uzyskala negatywna oceng zgodnos$ci z LSR albo
e nie uzyskala minimalnej liczby punktéw,

e w dniu przekazania przez LGD wnioskéw o udzielenie wsparcia do Zarzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego nie miesci si¢ w limicie $rodkéw wskazanym

w ogloszeniu o naborze tych wnioskow,

Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu w terminie 7 dni od dnia otrzymania

pisma od LGD z informacja w sprawie wynikéw wyboru operacji.

2. Protest w formie pisemnej jest wnoszony za posrednictwem LGD ,,Solna Dolina”

1 rozpatrywany przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.
3. W protescie nalezy:

1) wskaza¢ kryteria wyboru operacji, z ktorych ocena wnioskodawca si¢ nie zgadza lub
wskazac, w jakim zakresie wnioskodawca, nie zgadza si¢ z negatywna oceng zgodnosci

operacji z LSR oraz uzasadnienie stanowiska wnioskodawcy;

2) wskaza¢ zarzuty o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli

zdaniem wnioskodawcy, naruszenia takie mialy miejsce, wraz z uzasadnieniem;

4. LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu weryfikuje wyniki dokonanej przez

siebie oceny operacji w zakresie kryteriow 1 zarzutow podnoszonych w protescie, i:

1) dokonuje zmiany podjgtego rozstrzygnigcia, co skutkuje odpowiednio skierowaniem
operacji do wlasciwego etapu oceny albo umieszczeniem go na liscie operacji wybranych
przez LGD w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej, informujac o tym

wnioskodawce, albo
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2) kieruje protest wraz z otrzymana od wnioskodawcy dokumentacja do Zarzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego, zataczajac do niego stanowisko dotyczace braku
podstaw do zmiany podjgtego rozstrzygnigcia, oraz informuje wnioskodawceg na pi§mie

0 przekazaniu protestu.

5. Niezaleznie od powyzszego, o wniesionym protescie LGD informuje niezwtocznie
Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.

6. Szczegoélowy tryb wniesienia protestu okresla Procedura wyboru i oceny operacji.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe
§35
Watpliwosci interpretacyjne na tle stosowania niniejszego Regulaminu rozstrzyga
Przewodniczacy Rady.
§ 36
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Rade¢ Stowarzyszenia ,,Solna

Dolina”
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