Klodawa, dn. 16.03.2017T,

Sprawozdanie merytoryczne Zarzgdu Stowarzyszenia ,,Solna Dolina”
z dzialalnosci w 2016 roku

W roku 2016 Stowarzyszenie ,,Solna Dolina” prowadzito dziatalnos¢ w zakresie realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020 oraz promocji dzialalnosci Lokalnej Grupy
Dziatania 1 gmin w niej zrzeszonych. Na dzien 16.03.2017r. liczba cztonkéw Stowarzyszenia
stanowi 122 osoby, w tym 121 czlonkow zwyczajnych oraz 1 czionek wspierajacy.

Sklad Zarzadu przedstawia si¢ nastgpujaco:

1.Magdalena Bawej.
2. Tomasz Ludwicki

3 Krzysztof Szewczyk

4. Tomasz Baranski

5.Kazimierz Burlinski

6.Marcin Pochylski
7.Marek Szatek

Sklad Komisji Rewizyjnej:

1.Krystyna Czupryniak

2.Anna Gorczynska
3.Ewa Ochedalska
4.J6zel Sochacki
5.Anna Stanistawska

Skiad Rady:

1I.

1.Kazimiera Wroblewska
2.Wiodzimierz Fraszczyk

3.Bozena Dominiak
4.Jerzy Bezkowski
5.Wojciech Estkowski
6.Adam Grabowski
7.Marzena Kolbus
8.Magdalena Litwin
9.Elzbieta Mruk
10.Robert Olejniczak
11.Romuald Onderski
12Sylwia Pacholczyk
13.Witold Siwinski
14.Andrzej Zdunczyk

— Prezes Zarzadu
- Wiceprezes Zarzadu
- Wiceprezes Zarzadu
- Skarbnik Zarzadu

- Sekretarz Zarzadu
- Czlonek Zarzadu

- Czlonek Zarzadu

- Cztonek
- Cztonek
- Przewodniczacy
- Czlonek
- Cztonek

- Przewodniczacy

- Wiceprzewodniczacy

- Sckretarz
- Czlonek
- Czlonek
- Czlonek
- Czlonek
- Czlonek
- Cztonek:
- Czlonek
- Czlonek
- Czlonek
- Czlonek
- Czionek

Walne Zgromadzenia Czlonkow:

1) Nr XXXI — 22 marca 2016 dotyczace: przyjecia sprawozdania finansowego oraz

przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu w roku 2015 i udzielenia absolutorium.

Zebrania Zarzadu:




1) 22 marca 2016 dotyczace: przyjecia sprawozdania finansowego oraz przyjg¢cia
sprawozdania z dzialalnosci Zarzgdu w 2015

2) 06 wrzesnia 2016 dotyczace: rezygnacji czlonka zwyczajnego stowarzyszenia,
przyznania dodatku funkcyjnego kierownikowi biura oraz powolania Zespotu ds.
Monitoringu i Ewaluacji

III. Posiedzenia Komisji Rewizyine;:

1) 22 marca 2016 dotyczace: wyboru przewodniczacego Komisji Rewizyinej oraz
przyjecia sprawozdania merytorycznego i finansowego oraz zatwierdzenia bilansu za
rok 2015.

IV. Posiedzenia Rady:

1) 17 wrzesnia 2016 dotyczace: uniewaznienia Procedury oglaszania i przeprowadzania
naboréw wnioskéw Stowarzyszenia ,,Solna Dolina” nr 01/2015, uniewaznienia
Procedury wyboru i oceny operacji innych niz granty w ramach LSR nr 02/2015 wraz
z Zalacznikiem nr 5 do procedury wyboru i oceny operacji innych niz granty
w ramach LSR, uniewaznienia Procedury naboréw wnioskéw o powierzenie grantdw
w projekcie grantowym Stowarzyszenia ,,Solna Dolina™ nr 06/2015, uniewaZnienia
Procedury wyboru i oceny operacji grantowych w ramach LSR nr 07/2015 wraz
z Zalgcznikiem nr 11 do procedury wyboru i oceny operacji grantowych w ramach
LSR, uniewaznienia Procedury oceny 1 wyboru operacji whasnych LGD w ramach
LSR nr 08/2015 wraz z Zalacznikiem nr 2 do procedury wyboru i oceny operacji
wlasnych LGD w ramach LSR, przyjecia tekstu jednolitego Procedury oglaszania
1 przeprowadzania naboréw wnioskdéw Stowarzyszenia ,,Solna Dolina” nr 01/2015/1z,
przyjecia tekstu jednolitego Procedury wyboru i oceny operacji innych niz granty
w ramach LSR nr 02/2015/1z wraz z Zalgcznikiem nr 5 do procedury wyboru i oceny
operacji innych niz granty w ramach LSR, przyj¢cia tekstu jednolitego Procedury
wyboru 1 oceny operacji grantowych w ramach LSR nr 07/2015/lz wraz
z Zalacznikiem nr 11 do procedury wyboru i oceny operacji grantowych w ramach
LSR, przyjecia tekstu jednolitego Procedury naboréw wnioskdw o powierzenie
grantéw w projekcie grantowym Stowarzyszenia ,,Solna Dolina” nr (6/2015/1z,
przyjecia tekstu jednolitego Procedury oceny i wyboru operacji wiasnych LGD
w ramach LSR nr 08/2015/1z wraz z Zalagcznikiem nr 2 do procedury wyboru i oceny
operacji wlasnych LGD w ramach LSR, uniewaznienia Zalacznika nr 3 i Zalgcznika nr
3A do Regulaminu Rady, przyjecia tekstu jednolitego Zalacznika 3 i Zatgcznika 3A do
Regulaminu Rady. : '

2) 07 grudnia 2016 dotyczace: przyjecia listy wnioskéw po ocenie formalnej naboru
172016, 2/2016 oraz 3/2016 oraz wyboru operacji do finansowania z naboru 1/2016,
2/2016 oraz 3/2016.

Ogotem w roku 2016 odbylo si¢ jedno Walne Zgromadzenie Czlonkéw, dwa zebrania
Zarzadu, jedno posiedzenie Komisji Rewizyjnej oraz dwa posiedzenia Rady.

111, Zrealizowane zadania statutowe i projekiowe.

1) 14 stycznia 2016 roku p. Magdalena Bawej — Prezes Zarzadu Stowarzyszenia ,,Solna
Dolina” oraz p. Magdalena Fabiniak — Kierownik biura Stowarzyszenia ,,Solna



2)

3)

4

3)

6)

Dolina” uczestniczyly w Spotkaniu Noworocznym Samorzadu Gminy Grzegorzew,
w gimnazjum w Grzegorzewie.

07 marea 2016 roku p. Magdalena Bawej — Prezes Zarzadu Stowarzyszenia ,,Solna
Dolina” oraz p. Magdalena Fabiniak — Kierownik biura Stowarzyszenia ,,Solna
Dolina” uczestniczyly w  Jubileuszu 10-lecia Stowarzyszenia ,,Solidarni
w Partnerstwie”.

10 marca 2016 roku w Urzedzie Miasta i Gminy w Klodawie odbylo si¢ spotkanie
informacyjne dotyczace ogloszonego konkursu Mikrodotacji — ,,Wiclkopolska Wiara
20167, kiérego wspdlorganizatorem bylo Stowarzyszenie ,,Solna Dolina”.
W spotkaniu udzial wzicli aktywni mieszkancy obszaru dziatania LGD "Solna
Dolina", lokalni liderzy, przedstawiciele grup nieformalnych, mlode organizacje
pozarzadowe.

W marcu 2016 roku Stowarzyszenie ,.Solna Dolina” objeto Patronatem 5 grup
nieformainych i zlozyto 5 ofert w ramach konkursu Mikrodotacji — ,,Wielkopolska
Wiara 2016, w ramach Programu Operacyjnego Fundusz Inigjatyw Obywatelskich:
23 marca 2016 roku zostaly zlozone dwie oferty - ,Ziclony Zakatek — tworze,
swiadomie dbam, odpoczywam® oraz ,,Aktywni — sportowe i spolecznie zintegrowani
Mlodzi” — grupy nieformalne z Gminy Klodawa. 29.03.2016 zlozono trzy oferty—
wZiarnko do ziarnka i zbierze sie miarka” oraz ,,SL.OWICZE TRASY w rejonach
Klodawy — Edukacja przyrodnicza w terenie” — grupy nieformalne z Gminy Klodawa
oraz ,,3ilni w tradycji i zyciu codziennym™ — grupa nieformalna z Gminy Olszéwka.
Do dofinansowania zostaly wybrane dwie pierwsze oferty.

W kwietniu 2016 roku pracownicy biura - Magdalena Fabiniak i Monika Jezierska
rozpoczely cykl szkolen w ramach ,,Akademia Lidera LGD”, ktére byty finansowane
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) ksztalcenia ustawicznego pracownikow.
Szkolenia obejmowaty tematyke: zamodwienia publiczne w kontekscie stosowania ich
przez LGD, wykluczenie spoleczne w projektach realizowanych przez LGD, pomoc
publiczna i pomoc de minimis, biznesplan we wnioskach o dofinansowanie, ochrona
danych osobowych w LGD w lacznym wymiarze 56 godzin szkoleniowych.

13 kwietnia 2016 roku stowarzyszenie ztozylo oferte do Ministerstwa Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej w ramach Rzadowego Programu na rzecz Aktywnosci
Spolecznej Osob Starszych. Tytut zadania: ,,Wiek to nie bariera — miedzypokoleniowe
spotkania z aktywnos$cig”. Wnioskowana kwota dotacji wynosita 105 459,00z,
a ogotem wnioskowana wartos¢ projektu - 119 773,00zk. Projekt zostat wybrany do
dofinansowarnia i od 16.05.2016 r. do 16.12.2016 r. 90 senioréw 60+ z terenu gmin:
Choddéw, Dabie, Grzegorzew, Klodawa, Olszéwka i Przedecz oraz 30 dzieci
i mlodziezy uczestniczyto w projekcie. W ramach projektu 90 senioréw 60+ wzigto udziat
w 2-godzinnym spotkaniu z lekarzem i 2-godzinnym spotkaniu ze spec. ds. Zywienia,
w dwoch 5-godzinnych warsztatach ze zdrowego zywienia, w dwdéch 4-godzinnych
warsztatach komputerowych. 47 seniordw uczestniczylo w czterech 3-godzinnych
warsztatach nordic-walking, a 43 senioréw w czterech 3- godzinnych warsztatach
fitness. 30 dzieci 1 mtodziezy odbylo dwa 4-godzinne warsztaty w zakresie opieki nad
osobami starszymi. 120 uczestnikéw projektu — 60 seniorow i 30 dzieci i mlodziezy
wzieto udziat w rozgrywkach migdzypokoleniowych na boiskach wielofunkcyjnych
Orlik w Klodawie i Lubiance zakonczonych piknikiem integracyjnym; wyjezdzie
2-dniowym do Wroclawia i Kotliny Klodzkiej oraz spotkaniu integracyjnym
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podsumowujacym projekt. 40 seniordéw oraz 20 dzieei i mlodziezy bralo udziat
w rajdzie rowerowym zakonczonym spotkaniem integracyjnym w $wietlicy wigjskiej
w Pomarzanach Fabrycznych. Ogélem odbylo si¢ 30 godzin warsztatow ze zdrowego
zywienia, 24 godziny warsztatow nordic walking, 24 godziny warsztatéw fitness,
8 godzin warsztatow z opiekunem oséb starszych, 40 godzin warsztatow
komputerowych, 12 godzin rozgrywek migdzypokoleniowych. W ramach projektu
kazdy uczestnik otrzymat pamigtkowy dyplom, pamigtkowa nagrode w postaci bidonu
oraz album podsumowujacy projekt. Uczesinicy rajdu rowerowego otrzymali
kamizelki odblaskowe. Wartos¢ projektu wynosita 119 722,28 2} w tym kwota dotacji
105 408,28z, wkiad wiasny 14 314,007% z czego koszty pokryte z wkladu osobowego
to 12 814,00z1.

21 kwietnia 2016 roku Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego zatwierdzil Listg
ocenionych lokalnych strategii rozwoju kierowanego przez spotecznos¢ (LSR),
wspolfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-
2020 (PROW 2014-2020) oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
w ramach Programu Operacyjnego "Rybactwo i Morze" (PO RYBY 2014-2020),
ktore zostaly zlozone w konkursie ogloszonym przez Zarzad Wojewddztwa w dniach
od 10 listopada do 30 grudnia 2015 roku. Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego
Przez Spolecznoéé (Lokalna Strategia Rozwoju) na lata 2014-2020 dla obszaru
Lokalnej Grupy Dzialania ,.Solna Dolina™ otrzymata 231 punktéw co dalo nam
3 miejsce w Wielkopolsce wéréd wybranych LGD.

8) 02 maja 2016 roku Stowarzyszenic bylo wspdlorganizatorem IV Klodawskigj

)

Majowej Sztafety Flagi. W sztafecie wzielo udziat ok. 100 uczestnikdéw, a meta
sztafety byla goscinna Swietlica Wiejska w Pomarzanach Fabrycznych. Uczestnicy
sztafety otrzymali pamigtkowe medale i zostali poczgstowani zupa.

od 04 maja 2016 roku do 30 czerwca 2016 trwal projekt pt. ,Zielony zakatek —
tworzg, $wiadomie dbam, odpoczywam”, ktéry dofinansowany byt ze srodkéw
Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich w ramach Mikrodotacji
otrzymanej z Centrum PISOP, a realizowany przez grupg nieformalng Eko-Patrol,
dla ktorej Patronem bylo Stowarzyszenie. Giéwnym celem projektu bylo:
Podniesienie poziomu $wiadomosci ekologicznej i uksztaltowanie postaw
ekologicznych oraz promowanie zasad zréwnowazonego rozwoju wérdéd 30
uczestnikéw poprzez spotkania informacyjne, warsztaty ekologiczne oraz spotkanie
integracyjne.

10)15 maja 2016 Stowarzyszenic bralo udzial w obchodach X Krajowego Swigta

Kwitnacego Rzepaku, prezentujagc stoisko promocyjne. W  godzinach
przedpoludniowych uczestnicy zwiedzali poletka do$wiadczalne 1 wzigli udziat
w seminarium zorganizowanym  w Kutnowskiej Hodowli Buraka Cukrowego
w Straszkowie. W godzinach popotudniowych mozna bylo obejrze¢ wyst¢py grup
artystycznych dzialajacych przy Gminnym O$rodku Kultury w Klodawie oraz pokaz
akcji ratunkowych z zakresu udzielania pierwszej pomocy zorgamzowany przez
strazakow z OSP Klodawa. Imprezie towarzyszyla wystawa maszyn rolniczych.

11) od 15 maja 2016 roku do 15 lipeca 2016 roku trwat projekt ,,Aktywni — sportowo

i spolecznie zintegrowani Mlodzi”, kidry dofinansowany byt ze $rodkéw Programu
Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich w ramach Mikrodotacji otrzymane;j
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z Centrum PISOP, a realizowany przez grupe nieformalng - Razem dla Integracji,
dla ktérej Patronem bylo Stowarzyszenie. Gtéwnym celem Projektu byta: Aktywizacja
sportowa i spoleczna 60 oséb w wieku od 6 do 19 lat z terenu gminy Klodawa
poprzez organizacje spotkar, treningéw oraz zawoddw sportowych.

12) 17 maja 2016 roku Prezes Stowarzyszenia - p. Magdalena Bawej oraz Skarbnik -
p. Tomasz Baranski podpisali z Samorzadem Wojewddziwa Wielkopolskiego,
reprezentowanym przez Wicemarszatka Wojewoddztwa Wielkopolskiego p. Krzysztofa
Grabowskiego, Umowe¢ o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spoleczno$é. Stowarzyszenie ,,Solna Dolina”
otrzymato na kolejny okres programowania 2014-2020 srodki finansowe w wysokosci
6 350 000,00 zl, kiére przeznaczone beda na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju,
biezace funkcjonowanie i aktywizacje oraz projekty wspolpracy. 5 000 000,00 zt trafi
do beneficjentdow z obszaru dzialania LGD, w tym 50% skierowane bedzie na
dzialania zwigzane z podejmowaniem i rozwojem dziatalnosci gospodarczej.

13) 30 maja 2016 roku pracownicy biura — Magdalena Fabiniak i Beata Mruk wziely
udzial w szkoleniu zorganizowanym przez Wielkopolska Sie¢ Lokalnych Grup
Dziatania w Matachowie — Szemborowicach, w siedzibie Stowarzyszenia Swiatowid.
Program szkolenia obejmowal zagadnienia dot.: dzialania 19.4 koszty biezace —
analizy wniosku, umowy 1 wniosku o platnosé, dzialania 19.2 — trybu konkursowego —
odpowiedzialnodci LGD, wniosku o przyznanie pomocy, dodatkowych dokumentéw
oraz projektow grantowych.

14) 30 maja 2016 roku pracownik biura — Monika Jezierska wzigta udzial w szkoleniu,
w Centrum Organizacji Pozarzadowych, w Koninie. Szkolenie dotyczylo realizacji
1 rozliczania realizowanych projektéw w ramach Mikrodotaciji ,, Wielkopolska Wiara
2016”.

15) 05 czerwea 2016 roku przedstawicicle stowarzyszenia prezentujac stoisko
promocyjne wzieli udzial w Wielopokoleniowym Spotkaniu Powiatowym “Chodak
20167, w ramach ktorego odbyt sie przeglad dorobku artystycznego Zespotu Szkolno
— Gimnazjalnego w Chodowie oraz 1 Miedzywojewddzki Przeglad Tworczosci
Artystycznej Senioréw. Impreza towarzyszaca byt VI Powiatowy Jarmark Tworcow
Ludowych 1 Kolekcjonerow.

16) w dniach 9-10 czerwcea 2016 roku Stowarzyszenie ,,Solna Dolina”, reprezentowane
przez Panig Prezes - Magdaleng Bawej uczestniczylo w Konferencji pt. “Turystyka
Wiegjska-Nauka-Edukacja-Praktyka”. Konferencja byla okazja do podsumowania
dwudziestu lat ksztalcenia w zakresie agroturystyki 1 turystyki wiejskiej na
Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu. Byla réwniez mozliwo$é wymiany
doswiadczen z pracownikami innych uczelni wyzszych, szkét érednich oraz osrodkéw
prowadzacych szeroko rozumiang dzialalnosé edukacyjng w tym zakresie.

17) 14 czerwea 2016 roku Stowarzyszenie “Solna Dolina™ wzigto udziat w konferencji
zorganizowanej przez Centralny Luk Turystyczny, w Domu Gomika w Klodawie.
Tematem wiodacym byly mozliwosci pozyskania $rodkéw finansowych na tworzenie
szlakdéw turystycznych. Dyskutowano takze o sposobach i narzedziach promocji
lokalnej organizacyi.




18) 20 czerweca 2016 roku Stowarzyszenic “Solna Dolina” zlozylo oferte do
Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego na realizacje zadania publicznego na rzecz
wspierania aktywnosci osdb starszych pod nazwg ,,Aktywni i1 zintegrowani”.
W ramach projektu przewidywano udziat 90 senioréw 60+ i przeprowadzenie dziatan:
spotkanie z przedstawicielami UTW w Klodawie, spotkanie z lekarzem, warsztaty
nordic walking, warsztaty teatralne, integracyjne spotkanie rowerowe oraz wyjazd
grupowy na basen i kregielnie. Wnioskowana kwota dotacji to 17 270,00zF 1 wklad
osobowy w wysokosci 2 020,00zt. W zwiazku z przyznaniem dotacji w wysokosci
4 530,00zt i wskazaniem konkretnych dzialan wymienionych w projekcie oraz
pokrywaniem si¢ termindéw realizacji projektu z terminami juz realizowanego projekiu
.Wiek to nie bariera— miedzypokoleniowe spotkania z aktywnoscig”’, Zarzad
Stowarzyszenia zrezygnowal z realizacji zadania 1 podpisania umowy.

19) 25 czerwcea 2016 roku pracownicy biura Stowarzyszenia “Solna Dolina” brali udzial
w festynie Witaj Lato, ktéry odbywal sie na stadionie sportowym w Grzegorzewie
prezentujac stoisko promocyjne stowarzyszenia,

20) 29 czerwca 2016 roku w biurze Stowarzyszenia ,,Solna Dotina” dobylo si¢ szkolenie
Czlonkéw Rady, zgodnie z harmonogramem szkolen dla organu decyzyjnego.
Tematyka szkolenia obejmowala zagadnienia: zasady funkcjonowania i zadania
organu decyzyjnego ,,Solna Dolina”, kryteria oceny operacji w kontekscie celoéw i
wskaznikow LSR LGD ,Solna Dolina”, proces oceny i wyboru operacji do
finansowania pod katem zalozen LSR ,Solna Dolina”, zasady i1 metodyka
postepowania w procesie oceny i wyboru projektow do finansowania, okreslenie
poziomu dofinansowania operacji, analiza dokumentacji aplikacyjnej pod katem
spetniania kryteriow wyboru, organizacja pracy organu decyzyjnego w procesie oceny
i wyboru operacji do finansowania.

21) 12 lipca 2016 roku w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego
Wicemarszalek Krzysztof Grabowski podpisal umowe na biezace funkcjonowanie ze
Stowarzyszeniem “Solna Dolina”, reprezentowanym przez Magdalen¢ Bawej —
Prezesa Zarzgdu oraz Marka Szatka — Czlonka Zarzadu. Umowa okreslala prawa
i obowigzki Stron =zwigzane =z realizacja operacji w ramach poddziatania
19.4 “Wsparcie na rzecz kosztow biezgcych i aktywizacji” w ramach dziatania
19 “Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020.

22) 02 sierpnia 2016 roku pracownicy biura — Magdalena Fabiniak i Beata Mruk
uczestniczyly w szkoleniu z zakresu oceny zasadnos$ci ekonomicznej operacji na
podstawie biznesplanu w poddzialanin 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosc”.
Organizatorem szkolenia byl Departament Programéw Rozwoju Obszardéw Wiejskich
Urzedu Marszalkowskiego Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

23} w dniach 10 — 11 wrzeénia 2016 roku Stowarzyszenie wzigto udzial w Dozynkach
Prezydenckich w Spale na zaproszenie Dyrektor Departamentu PROW p. Izabeli
Mroczek. Stowarzyszenie reprezentowaly panie: Magdaleng Bawej — Prezes Zarzadu,
Beate * Mruk - pracownika biura, Ewe Ochedalska, Stefanie Dorabiala
i Danut¢ Kowalewska. ,,Solna Dolina™ promowata lokalne produkty min. wedliny,
sery, smalec, swojski chleb oraz rekodzieto z obszaru dziatania LGD.



24) w dniach 12 -14 wrzesnia 2016 roku pracownicy biura — Magdalena Fabiniak
i Beata Mruk wziely udzial w szkoleniu ,,Rozw¢) lokalny kierowany przez
spolecznoé¢ (RLKS) w nowej perspektywie PROW 2014-2020” zorganizowanym
przez Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie.

I25) 15 wrzesnia 2016 roku pracownik biura — Monika Jezierska brata udzial w szkoleniu
z zakresu ochrony danych osobowych w Lokalnych Grupach Dzialania
zorganizowanym przez Wielkopolska Sie¢ Lokalnych Grup Dziatania, w Obornikach.

26) 17 wrzesnia 2016 roku w Gminnym Osrodku Kultury w Klodawie odbylo sie
szkolenie dla Czlonkéw Rady Stowarzyszenia ,Solna Dolina” zgodnie
z harmonogramem szkolef dla organu decyzyjnego. Tematyka szkolenia obejmowata
Regulamin funkcjonowania Rady Stowarzyszenia ,,Solna Dolina” w zakresie: zasad
funkcjonowania i zadan organu decyzyjnego ,,Solna Dolina”, stosowanych wylgczen
od oceny 1 wyboru operacji, procedury posiedzenia Rady, procedury podejmowania
decyzji przez Radg, zasad prowadzenia rejestru interesow i dokumentowania
posiedzen Rady, procedury wnoszenia przez Wrioskodawce protestu oraz organizacji
pracy organu decyzyjnego w procesie oceny i wyboru operacji do finansowanta.

27) 21 wrzesnia 2016 roku p. Magdalena Bawej - prezes Stowarzyszenia ,,Solna
Dolina” uczestniczyla w Jubileuszu 10-lecia Stowarzyszenia ,,Wielkopolska
Wschodnia™.

28) w dniach: 22, 23, 29 i 30 wrzesnia 2016 roku. odbylo si¢ na terenie gmin: Choddw,
Dabie, Olszowka, Grzegorzew, Przedecz i Klodawa 6 spotkan informacyjno-
konsultacyjnych dotyczacych zasad opracowywania wnioskOw na poszczegélne
przedsigwzigcia realizowane w latach 2016-2020. W spotkaniach udzial wzieli
przedsigbiorcy zainteresowani rozwojem prowadzonej dziatalnosci oraz osoby chegce
podjaé dzialalnos¢ gospodarczg, w tym osoby pochodzace z grup defaworyzowanych,
a takze organizacje pozarzadowe 1 przedstawiciele jednostek samorzadu
terytorialnego.

29) 25 wrzesnia 2016 roku podczas targow Smaki Regionéw na MTP w Poznaniu z rak
Marszalka Wojewodztwa Wielkopolskiego Pana Krzysztofa Grabowskiego oraz
Leszka Waligory Zastepcy Redaktora Naczelnego ,,Glosu Wielkopolskiego” —
p Tomasz Ludwicki — Burmistrz Miasta Dabie i jednoczesnie Wiceprezes Zarzadu
Stowarzyszenia ,,Solna Dolina’ odebral w imieniu ,,Solnej Doliny” nagrode za zajecie
III migjsca w Plebiscycie na najaktywniejszg Lokalng Grupe w Wiclkopolsce w 2016
r. Stowarzyszenie otrzymalo voucher na artykuty firmy TOMA o wartosci 1000 ztotych
ufundowany przez ,,Glos Wielkopolski™ oraz kampanie reklamowg na lamach ,,Glosu
Wielkopolskiego™ o wartosci 1230 ztotych,

30) 28 wrzeSnia 2016 roku stowarzyszenie zlozylo oferte do Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich — Konkurs
FIO 2017, Priorytet 2. Aktywne spoleczenstwo. Tytul zadania: ,,Senior + Juntor =
Wigor czyli Akademia Miedzypokoleniowego Wolontariatu”. Projekt przewidywal
udziat 150 uczestnikéw — 120 senioréw 60+ oraz 30 miodziezy 15-18 lat. W ramach
projektu przewidziano wyklad z lekarzem oraz specjalisty ds. Zywienia, warsztaty
kuchni wegetarianskiej, warsztaty gimnastyczne, fitness i samoobrony, spotkania
z psychologiem, wyklad specjalisty d/s bezpieczenstwa, warsztaty z animatorem zycia
obywatelskiego, wyjazdy grupowe na basen lub kregielnig, konferencjg

7




podsumowujgca projekt polaczong ze spotkaniem integracyjnym oraz warsztaty dla
miodziezy z zakresu opieki nad osobami starszymi oraz niepelnosprawnymi. Wartosé
projektu 97 500,00zt w tym wnioskowana kwota dotacji 77 235,00z, Oferta przeszia
oceng formalng i byla poprawna merytorycznie, ale nie dostala dofinansowania.

31) 13 pazdziernika 2016 roku panie Magdalena Fabiniak — kierownik biura i Monika
Jezierska — specjalista ds. administracyjnych uczestniczyly w Jubileuszu 10-lecia
Stowarzyszenia ,,Miedzy LudZzmi i Jeziorami®.

32) 26 paidziernika 2016 roku pracownicy biura - Magdalena Fabiniak i Beata Mruk
braly udzial w spotkaniu konsultacyjno — szkoleniowym organizowanym przez
Departament PROW Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego.
Spotkanie dotyczylo poddziatama 19,2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé” dotyczgcym organizacii
naboréw wnioskOW o0 przyznanic pomocy oraz wypehtiania dokumentow
aplikacyjnych.

33) 04 listopada 2016 roku p. Magdalena Fabiniak — Kierownik biura uczestniczyla
w spotkaniu podsumowujacym X edycje Konkursu na najlepszy obiekt turystyki na
obszarach wiejskich w Wiclkopolsce. Podsumowanie odbylo sie na Zamku
w Rydzynie. W ramach konkursu z obszaru dzialania L.GD ,,Solna Dolina” zostat
zgloszony obickt turystyczny Agroturystyka ,,Winnica Maria” z Korzecznika, gm.
Klodawa.

34) w dniach 09.11. do 22.11.2016 roku trwaty nabory wnioskow o przyznanie pomocy
w ramach poddziatania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé” objetego Programem Rozwoju
Obszaré6w Wiejskich na lata 2014 — 2020 w ramach zakresu: podejmowanie
dziatalnosci gospodarcze], rozwijanie dzialalnosci gospodarczej oraz budowa lub
przebudowa ogélnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub
rekreacyjnej, lub kulturalnej. W ramach ogloszenia o naborze 1/2016 - podejmowanie
dziatalnosci gospodarczej wptynelo 9 wnioskOw o przyznanie pomocy. Wnioskowana
kwota pomocy przez wnioskodaweéw to 720 000z, limit dostepnych srodkéw
wskazany w ogloszeniu naboru wnioskéw o przyznanie pomocy to 560 000zl
W limicie dostepnych $rodkéw zmiescito sie 7 operacji na 9 zlozonych. Wykorzystano
caly limit srodkow obowiazujacy w ramach naboru nr 1/2016. W ramach ogloszenia
o naborze 2/2016 - rozwijanie dziatalnosci gospodarczej wplynelo 9 wnioskow
0 przyznanie pomocy. Wnioskowana kwota pomocy przez wnioskodawcow to 1 674
035zt, limit dostepnych S$rodkéw wskazany w ogloszeniu naboru wnioskow
0 przyznanie pomocy to 800 000zt. W ramach naboru wnioskéw nr 2/2016 —
rozwijanie dzialalnosci gospodarczej w limicie dostgpnych srodkéw zmiescily si¢
2 operacje na 9 zlozonych w kwocie 552 857zt W ramach ogloszenia o naborze
3/2016 - budowa lub przebudowa ogolnodostepnej i nickomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej wplyngly 3 wnioski o przyznanie
pomocy. Wnioskowana kwota pomocy przez wnioskodawcow to 676 418,21 plus 119
408,78zt wktadu wlasnego stanowigcego publiczne $rodki krajowe Gminy Olszéwka
co stanowi razem- 795 820,78zl limit dostepnych srodkéw wskazany w ogloszeniu
naboru wnioskdéw o przyznanie pomocy to 800 000z

35) 28 listopada 2016 roku w biurze Stowarzyszenia “Solna Dolina” odbylo si¢ szkolenie
pracownikéw w ramach harmonogramu szkolefi pracownikéw biura. Tematyka szkolenia
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obgjmowata zagadnienia: metodologia badan ewaluacyjnych, metody i techniki
w badaniach ewaluacyjnych z uszegolowieniem metod i technik wskazanych
w zatgczniku do Procedury monitoringu i ewaluacji LSR na lata 2014- 2020 LGD
»3olna Dolina”, przygotowanie narzedzi jakosciowych i ilosciowych — konstruowanie
ankiety, kwestionariusza do wywiadu indywidualnego, kwestionariusza do wywiadu
grupowego — najistotniejsze kwestie, kluczowe metody analizy danych opracowanie
wynikéw badan oraz raportdéw z badan monitorujacych i ewaluacyjnych (interpretacja
wynikéw, wnioski i zalecenia).

36) w listopadzie 2016 roku wymieniono grafik¢ tablic informacyjnych LGD ,.Solna Dolina”
w Gminie Grzegorzew i Gminie Olszowka. Wymiana grafiki wraz z demontazem i montazem
tablic wyniosta 984,00 z}.

37) 08 grudnia 2016 roku zostala przeprowadzona przez Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Wielkopolskiego kontrola realizacji przez LGD ,,Solna Dolina”,
zobowigzan wynikajacych z Umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é NR 00005-6933-UM1510007/15.
Protokd! pokontrolny nie zawieral uwag dotyczacych czynnoscei kontrolnych.

38) 13 grudnia 2016 roku pracownicy biura przekazali dokumentacje dotyczaca zakonczonych
naboréw wnioskéw nr 1/2016, 2/2016 i 3/2016 do Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
celem dalszej weryfikacji.

39)w 2016 roku, w ramach Umowy o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé, Stowarzyszenie ,,Solna Dolina” realizowalo Plan
Komunikagji z lokalna spolecznoscia, w tym prowadzito w sposdb ciggly bezplatne doradztwo
dla beneficientéw oraz projektodawcow w zakresie informowania na temat warunkow
1 sposobow realizacji 1 rozliczania projektéw, zrealizowalo kampani¢ informacyjng na temat
gtéwnych zalozen LSR na lata 2016-2020, realizowato kampanie informacyjna na temat zasad
oceniania i wyboru operacji przez LGD oraz kampani¢ informacyjng na temat termindow
przyimowanych wnioskow, a takze realizowato spotkania informacyjno-konsultacyjne dla
potencjalnych wnioskodawcoéw oraz spotkania konsultacyine z asystentami rodzin i 0sdb
wykluczonych.







