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z posiedzenia Rady Stowarzyszenia ,Solna Dolina” dotyczacego oceny 1 wyboru
grantobiorcéw i zadan w ramach projektéw grantowych zloZonych w ramach naboréw nr
1//2017/G, 2//2017/G, 3/G/2017, 4/2017G, 5/2017/G, 6/2017/G 1 7/2017/G w ramach
poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoleczno$é” objetego Programem Rozwoju Obszar6w Wiejskich na lata
2014 — 2020

W dniu 14.06.2017 roku w sali nr 13 Gminnego Osrodka Kultury w Klodawie, o godzinie

10:00, rozpoczeto sie Posiedzenie Rady Lokalnej Grupy Dzialania ,,Solna Dolina” w celu
dokonania oceny i wyboru zadan zlozonych w ramach naboréw wnioskéw o powierzenie
grantow w czasie trwania naborow:

— 1/2017/G - Przedsiewzigcie 2.1.1: Utworzenie, zagospodarowanie i rozwdj centrow
rekreacji, sportu, wypoczynku i integracji

— 2/2017/G - Przedsiewzigcie 2.1.2: Budowa i wzbogacenie infrastruktury
turystycznej

— 3/2017/G - Przedsigwzigcie 2.2.1: Wspieranie dzialan przeciwdzialajacych
wykluczeniu, aktywizujgcych i integrujacych oraz podnoszacych wiedze
mieszkancoéw obszaru

— 4/2017/G - Przedsigwzigcie 2.3.1: Dzialania na rzecz promocji atrakcyjnosci
obszaru LGD

— 5/2017/G - Przedsigwzigcie 3.1.1: Dzialania edukacyjno-promocyjne
zwigkszajace lokalng tozsamo$¢ i promocje

— 6/2017/G - Przedsigwzigcie 3.1.2: Drzialania zwigkszajgce Swiadomos¢
ekologiczng i promocj¢ odnawialnych Zrédel energii

— 7/2017/G - Przedsigwzigcie 3.1.3: Renowacja obiektow zabytkowych

Proponowany porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Sprawdzenie listy obecnosci i stwierdzenie quorum.
3. Wybbér sekretarzy posiedzenia (komisja skrutacyjna).
4

. Przedstawienie porzadku posiedzenia.
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5. Glosowanie nad porzadkiem posiedzenia.

6. Sprawdzenie wymaganych parytetow.

7. Rozpatrywanie ocena i wybér zadai w ramach poddziatania 19.2 ,,Wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é” zgodnie
z procedura wyboru i oceny grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych
nr 07/2015/2z objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020

8. Wolne glosy, wnioski i zapytania.

Ad. 1)

Posiedzenie otworzyla Przewodniczaca Rady — p. Kazimiera Wréblewska. Przywitata
przybylych Czlonkéw Rady i przedstawiciela Zarzadu — p. Magdalene Bawe;.
Przewodniczaca wyjasnila, ze zgodnie z Regulaminem Rady, zadaniem obecnego na
posiedzeniu Czlonka Zarzadu bedzie czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu
oceny 1 wyboru, poprawnoséci dokumentacji, zgodno$ci formalnej. Zadaniem
uczestniczacego w posiedzeniu przedstawiciela Zarzadu bedzie takze, w przypadku
dokonywania przez cztonkéw Rady oceny w sposob niezgodny z trescia kryteriéw oceny
lub stwierdzenia rozbieznych ocen czlonkéw organu decyzyjnego, przekazanie stosownej
informacji Przewodniczacemu Rady. Nastepnie dokonano wyboru Protokolanta. Na
Protokolanta Posiedzenia Rady wybrano - p. Pacholczyk Sylwie. Za kandydatura
glosowalo: 10 0séb, przeciw 0, wstrzymatlo sie 0.

Ad. 2)

1. Przewodniczaca Rady poprosita, aby funkcje Przewodniczacego posiedzenia objat
Wiceprzewodniczacy Rady — pan Wlodzimierz Fraszezyk z powodu jej niedyspozycji
glosowej. Pan Wiodzimierz Fraszczyk wyrazit zgode, a Cztonkowie Rady jednoglosnie
zaakceptowali jego kandydatur¢ w glosowaniu jawnym. Przewodniczacy posiedzenia—
pan Wiodzimierz Fraszczyk, podat liczbe obecnych czionkéw Rady na posiedzeniu.
Zgodnie z lista obecnosci na posiedzeniu obecnych bylo 10/14 cztonkéw, co wedtug
Regulaminu Rady LGD ,,Solna Dolina” stanowi quorum. W Posiedzeniu uczestniczyl
przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, kierownik biura — p. Magdalena Fabiniak

oraz pracownik biura - p. Monika Jezierska.
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Ad. 3)
Nastepnie dokonano wyboru 2 Sekretarzy posiedzenia stanowigcych Komisjg
skrutacyjna. Na Czlonkow Komisji skrutacyjnej wybrano panig Elzbiet¢ Mruk, za
kandydatura glosowalo 10 os6b, przeciw 0, wstrzymalo sig¢ 0 i pana Wojciecha

Estkowskiego. za kandydaturg gtosowalo 10 oséb, przeciw 0. wstrzymato sig 0.

Ad. 4)
Przewodniczacy posiedzenia— pan Wiodzimierz Fraszezyk przedstawit obecnym
Cztonkom Rady cele i porzadek Posiedzenia Rady.
Ad. 5)
Czlonkowie Rady nie zgtosili uwag do przedstawionego porzadku obrad. Porzadek obrad
zostal przyjety jednoglosnie w glosowaniu jawnym. Przewodniczacy posiedzenia— pan
Wiodzimierz Fraszczyk zaproponowat, aby Cztonkowie Rady dokonywali oceny poprzez
elektroniczne wypelnianie kart i ich drukowanie, gdyz znacznie usprawni to przebieg
posiedzenia. Wniosek zostat poddany glosowaniu i zostat przyjety jednogtosnie
w glosowaniu jawnym.
Ad. 6)
Pracownik biura — p. Monika Jezierska poinformowala Czlonkéw Rady o mozliwosci
uzupetnienia danych w rejestrze interesow cztonkéw, w sytuacji, gdy zaszly jakies zmiany lub
okolicznosci, ktére powinny znalezé w nim odzwierciedlanie. Nikt z Cztonkéw Rady na
obecnym etapie nie zglosit zmian. Na podstawie listy obecnosci oraz rejestru interesu
cztonkéw pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata sprawdzenia parytetow:
— Grupa interesu spotecznego: 30 %
— Grupa interesu gospodarczego: 40 %
— Grupa interesu publicznego: 30 %
Innych grup interesu nie stwierdzono.
70 % glosow pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 oséb
i publicznego — 3 osoby
W zwiazku ze stwierdzeniem kworum i zachowanymi parytetami Przewodniczacy stwierdzit

prawomocnosc posiedzenia.

(8]
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Przewodniczgcy posiedzenia — pan Wlodzimierz Fraszezyk poinformowat
uczestnikow, ze w terminie 5 dni od uptywu terminu na skfadanie wnioskow
o powierzenie grantéw, pracownik biura odpowiedzialny za nabdr wnioskow —
pani Monika Jezierska przeprowadzita formalng oceng zlozonych wnioskdow.
W wyniku oceny Grantobiorca — Fundacja .,Dabie Naszych Marzen”. ktory ztozyl
wniosek nr SD-1/2017/G w ramach naboru nr 1/2017/G zostal wezwany do
uzupetnien w zakresie Zafgcznika 5D do wniosku o powierzenie grantu —
Oswiadczenie wiadciciela nieruchomosdei. Grantobiorca dostarczyl brakujacy
dokument w dniu 30.05.2017 roku.

Po dokonanej ocenie formalnej sporzadzone zostaty listy  zadan
zakwalifikowanych do oceny przez Rade.

Przewodniczacy posiedzenia— pan Wiodzimierz Fraszezyk odezytal listy zadan do
oceny przez Rade zlozonych w ramach naboréow nr 1/2017/G, 2/2017/G.
3/2017/G. 4/2017/G, 5/2017/G, 6/2017/G, 7/2017/G. Czionkowie

Rady nie zglosili uwag co do dokonanej oceny oraz list. Nastgpnie przystapiono do
gtosowania nad uchwatami:

nr V/45/17 w sprawie przyjecia listy wnioskéw po ocenie formalnej naboru 1/2017/G
Obecnych: 10 osdéb, Za: 10 oséb, Przeciw: 0 os6b Wstrzymalo sig: 0 os6b

nr V/46/17 w sprawie przyjecia listy wnioskéw po ocenie formalnej naboru 2/2017/G
Obecnych: 10 osob, Za: 10 osob, Przeciw: 0 0s6b Wstrzymalo sie: 0 os6b

nr V/47/17 w sprawie przyjecia listy wnioskdéw po ocenie formalnej naboru 3/2017/G
Obecnych: 10 oséb, Za: 10 oséb, Przeciw: 0 osob Wstrzymalo si¢: 0 0sob

nr V/48/17 w sprawie przyjecia listy wnioskéw po ocenie formalnej naboru 4/2017/G
Obecnych: 10 oséb, Za: 10 oso6b, Przeciw: 0 0os6b Wstrzymalo sie: 0 osob

nr V/49/17 w sprawie przyjecia listy wnioskdw po ocenie formalnej naboru 5/2017/G
Obecnych: 10 os6b, Za: 10 oséb, Przeciw: 0 osob Wstrzymalo sig: 0 oséb

nr V/50/17 w sprawie przyjecia listy wnioskdw po ocenie formalnej naboru 6/2017/G
Obecnych: 10 oséb, Za: 10 o0séb, Przeciw: 0 os6b Wstrzymalo si¢: 0 0s6b

nr V/51/17 w sprawie przyjecia listy wnioskéw po ocenie formalnej naboru 7/2017/G

Obecnych: 10 0s6b, Za: 10 0séb, Przeciw: 0 0s6b Wstrzymalo sie: 0 os6b
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Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia — pan Whodzimierz Fraszczyk poinformowat, ze

rozpatrywanie, ocena i wybdr zadan odbywa¢ bgdzie si¢ oddzielnie dla kazdego naboru,

narastajgco.

1.

II.  Ocena i wybér zadan zlozonych w ramach naboru nr: 1/2017/G.
Przystapiono do Oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”, w tym zgodnoéci z Programem oraz oceny operacji wedlug lokalnych
kryteribw wyboru zgodnie z kolejnoscia zlozenia wnioskéw w  biurze

Stowarzyszenia:

1) Whniosek nr: SD-1/2017/G/1, Grantobiorca: Gmina Przedecz, tytul zadania:

.Renowacja wiezy lotniczej — punktu widokowego z czaséw II wojny
Swiatowej w Katarzynie”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkéw organu decyzyjnego w kontekécie zadania nr: SD-
1/2017/G/1. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rcjestru intereséw cztonkéw wskazata na okolicznosci, ktére moga
wywolywaé watpliwosci co do bezstronnosci Czionka Rady — p. Siwinskiego Witolda.
Wiceprzewodniczacy Rady — p. Wiodzimierz Fraszezyk poprosil o zlozenie przez
Czionkéw Rady pisemnego oswiadczenia o poufnodci i bezstronnosci w wyborze
zadania. Czlonkowie Rady w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski
Wojciech, Fraszezyk Wlodzimierz, Grabowski Adam, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholezyk Sylwia, Wréblewska Kazimiera zlozyli pisemne O$wiadczenie
o poufnosci i bezstronnosci.

O$wiadczenia o poufnoSci i bezstronno$ci nie zlozyt p. Siwiaski Witold.
Przewodniczacy dokonal wylgcezenia p. Siwinskiego Witolda z udziatu
w dokonywaniu oceny i wyboru zadania. Pan Siwifiski Witold opuscil sale na moment
oceny i gtosowania.

Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.

— Grupa interesu spotecznego: 33,33 %

(v
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— Grupa interesu gospodarczego: 44,45 %

— Grupa interesu publicznego: 22,22 %
Innych grup interesu nie stwierdzono.
77,78 % glosow pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 osob

i publicznego — 2 osoby.

Po zakoriczeniu powyzszych czynnosci rozpoczela sig prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania. w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawila p. Monika Jezierska — pracownik
biura. Dodatkowo na podstawie zestawienia przedstawionego przez pracownika
biura Czlonkowie Rady sprawdzili, czy nie istnieje ryzyko przekroczenia limitu 20%
kwoty $rodkow przeznaczonych dla jsfp. w ramach planowanego projektu
grantowego.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodnodei zadania z Lokalna Strategig Rozwoju LGD .,Solna
Dolina™. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szezegdtowa™ W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomocg karty: ,Karta oceny zgodnodci z LSR — czgs¢ ogolna™ —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie  kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypetnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazal karty
Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za
uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020 glosowato 9 Czlonkow przy obecnosci 9 Czionkdw.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomocg karty: ,Karta

oceny zgodnosci z LSR — czes¢ szezegdtowa™, zawierajace] kryteria zgodnosci zadania
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z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gltoséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD
,»Solna Dolina” glosowato 9 Czlonkéw przy obecnosci 9 Cztonkow.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng
Strategig Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedtug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.

Po zakoficzeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-1/2017/G/1 wynosi: 17.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowane]
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantéw maksymalna i minimalng warto$¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztéw stanowigcych podstawg

wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalno$ci i racjonalnosei.
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Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 25465 zl i jest taka sama jak
wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania - 53,50%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

2) Whniosek nr: SD-1/2017/G/2, Grantobiorca: Fundacja ,,Dgbie Naszych Marzen”,

tytul zadania: ,,Budowa przystani kajakowej na rzece Ner”
Na sale powrdcil p. Witold Siwiriski. Na posiedzenie dotarla takze p. Marzena Kolbus.
Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkow organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
1/2017/G/2. Weryfikacja powigzan cztonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow czlonkéw nie wskazala na okolicznosei, ktére moga
wywolywaé¢ watpliwosci co do bezstronnosci Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czitonkéw Rady pisemnego
oswiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholczyk Sylwia, Siwinski Witold, Wroblewska Kazimiera zlozyli
pisemne O$wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wyltaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania
parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 27,27 %
— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %
— Grupa interesu publicznego: 27,27 %
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 o0séb

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczeta sie prezentacja zadania. Informacje

dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
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przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogodlna i szczegbtowa”. W pierwszej kolejnosci Cztonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czg$¢ ogo6lna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodno$ci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu oceny Przewodniczacy zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazal karty Komisji
skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za uznaniem
zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaré6w Wiejskich na lata 2014-2020
glosowato 11 Cztonkéw przy obecnosci 11 Cztonkow.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy zarzadzil glosowanie za pomoca karty: ,Karta oceny
zgodnosci z LSR — cze$¢ szezegbtowa”, zawierajacej kryteria zgodno$ci zadania z LSR.
Po dokonaniu oceny zgodno$ci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy zarzadzila przekazanie kart uczestniczacemu w posiedzeniu
przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji i dokonanej oceny.
Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co do wypelnienia kart.
Po weryfikacji przez Czionka Zarzadu Przewodniczacy przekazat karty Komisji
skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za uznaniem
zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina” glosowato 11
Czlonkoéw przy obecnosci 11 Cztonkdw.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”

Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty



*

gk

- *
* *

-
*

Eampeil: Funtait Relsy

zaraect Reevwls Cheats Wiguod

umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wnioslta uwag co
do wypemienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria =zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-1/2017/G/2 wynosi: 18.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR intensywnos$¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

0 powierzenie grantow maksymalna i minimalng warto$¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci 1 racjonalnosci.

Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 41851 zi i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 84,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

3) Whniosek nr: SD-1/2017/G/3, Grantobiorca: Fundacja ,Dabie Naszych Marzen”,

tytul zadania: ,,Zagospodarowanie przestrzeni publicznej wzdluz rzeki Ner na
terenie gminy Dabie”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow cztonkow organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-

1/2017/G/3. Weryfikacja powigzan czionkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
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podstawie rejestru interesow czlonkéw nie wskazala na okolicznosei, ktére moga
wywolywaé watpliwosci co do bezstronnosci Cztonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronno$ci w wyborze zadania. Czionkowie Rady w
sktadzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wiodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholezyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera zlozyli
pisemne O§wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 27,27 %
— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %
— Grupa interesu publicznego: 27,27 %
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % glosow pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 o0séb

i publicznego — 3 osoby.

Po zakoniczeniu powyzszych czynnosci rozpoczgta si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy zarzadzit
ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina™.
Ocena  dokonywana  byla na  podstawie ,Karty oceny  zgodnosci
z LSR — cze$é ogdlna i szczegblowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czg§¢ ogblna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodno$ci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okre$lonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu oceny Przewodniczacy zarzadzita przekazanie kart uczestniczacemu

w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
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i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazat karty Komisji
skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za uznaniem
zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
glosowalo 11 Cztonkdw przy obecnosei 11 Czlonkdw.
Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.
Nastepnie Przewodniczacy zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,Karta oceny
zgodnosci z LSR — czgs¢ szczegotowa™, zawierajacej kryteria zgodno$ci zadania z LSR.
Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypetnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Czlonkéw przy obecnosci 11 Czionkow.
Przewodniczacy oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.
Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty umozliwiajacej
ocene rozpatrywanego zadania wedlug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.
Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw
wyboru”, Przewodniczacy zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu w posiedzeniu
przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji i dokonanej oceny.
Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co do wypelnienia kart.
Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji przyznanej
punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazal karty
Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw
i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-1/2017/G/3 wynosi: 18.

12
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Po zakonczeniu oceny punktowej. Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR intensywnosc,

2) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantow maksymalng i minimalna wartos¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 41793 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 84,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

4) Whiosek nr: SD-1/2017/G/4, Grantobiorca: Gmina Klodawa, tytul zadania: ,,Moje

miejsce rekreacji” — budowa i zagospodarowanie placéw do rekreacyjnej gry
w siatkowke i w koszykowke”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
1/2017/G/4. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru intereséw cztonkdéw nie wskazata na okolicznosci, ktére moga
wywotywaé watpliwodci co do bezstronnosci Czlonkow Rady.

Przewodniczacy posiedzenia poprosil o ztozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosei i bezstronnosci w wyborze zadania. Cztonkowie Rady w
sktadzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wajciech, Fraszczyk
Wiodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholezyk Sylwia, Siwiniski Witold, Wréblewska Kazimiera, zlozyli
pisemne Oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.

Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania
parytetow.

— Grupa interesu spotecznego: 27,27 %

I
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— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %

— Grupa interesu publicznego: 27,27%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 osob

i publicznego — 3 osoby.

Po zakofczeniu powyzszych czynnosci rozpoczela sig prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania. w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawila p. Monika Jezierska — pracownik
biura. Dodatkowo na podstawie zestawienia przedstawionego przez pracownika biura
Czlonkowie Rady sprawdzili, czy nie istnieje ryzyko przekroczenia limitu 20% kwoty
§rodkow przeznaczonych dla jsfp. w ramach planowanego projektu grantowego.

Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnosdci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,.Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie .Karty oceny zgodnosei
z LSR — czgéé ogdlna i szczegdlowa™ W pierwszej kolejnosci Cztonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogdlna™ —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu oceny Przewodniczacy zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnodei dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypetnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazat karty Komisji
skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosdw. Za uznaniem
zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
gtosowalo 11 Cztonkow przy obecnosdei 11 Cztonkow.

Przewodniczaca Rady oglosila, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastgpnie Przewodniczacy zarzadzit glosowanie za pomocg ka'rty: LKarta oceny
zgodnosei z LSR — cze$é szczegdlowa”, zawierajace] kryteria zgodnosci zadania z LSR.

Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ..Solna

i4



L
*

*
* »
- *

*ogy

Eurpaiic FuzfanaPolay
zirmc Perseys Chameis Wighinek

Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosla uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczaca przekazata
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
7a uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Czlonkdéw przy obecnosci 11 Cztonkow.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedtug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedhug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.

Po zakoficzeniu wypekniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw 1 ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-1/2017/G/4 wynosi: 15.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowane;j
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywnosc,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskéw

o powierzenie grantow maksymalng i minimalng warto$¢ zadania 1 kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowiacych podstawe

wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.
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Ustalona przez Rad¢ kwota grantu wynosi: 14096 zI i jest taka sama jak
wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 42,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

5) Wniosek nr: SD-1/2017/G/5, Grantobiorca: Ochotnicza Straz Pozarna
w Studzieniu, tytul zadania: ,Budowa Centrum Rekreacji dla senioréw
w Studzieniu”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkdow organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
1/2017/G/S. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow cztonkéw nie wskazala na okolicznosci, ktére moga
wywotywaé watpliwosci co do bezstronnosci Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosil o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosei i bezstronno$ci w wyborze zadania. Czltonkowie Rady w
skfadzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wilodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk FElzbieta, Onderski
Romuald, Pacholczyk Sylwia, Siwinski Witold, Wroblewska Kazimiera, zlozyli
pisemne O$wiadczenie o poufnosci i bezstronno$ci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.

— Grupa interesu spotecznego: 27,27 %

— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %

— Grupa interesu publicznego: 27,27%

Innych grup interesu nie stwierdzono.

72,73 % gltoséw pochodzi od partneréw niebedgcych instytucjami publicznymi.

Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 oséb

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje

dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
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przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegdtowa” W pierwszej kolejnosci Czitonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgd¢ ogblna” —
zawierajace] kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazat karty
Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za
uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020 glosowato 11 Cztonkéw przy obecnosei 11 Czlonkéw.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,Karta oceny
zgodnosci z LSR — czes$é szczegblowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania z LSR.
Po dokonaniu oceny zgodno$ci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu w
posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji i
dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co do
wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Cztonka Zarzadu Przewodniczacy przekazatl karty
Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za
uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Cztonkéw przy obecnoscei 11 Czlonkdw.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”

Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
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umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych glosow 1 ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-1/2017/G/5 wynosi: 15.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnosc,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

0 powierzenie grantow maksymalng i minimalng warto$¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztéw stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 23767 zl i jest taka sama jak

whnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 94,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

6) Wniosek nr: SD-1/2017/G/6, Grantobiorca: Stowarzyszenie Wspomagajace Rozwdj

Szkoly Podstawowej im. Gen. Tadeusza Kutrzeby w Bierzwiennej Dlugiej ,,Nasza
Szkola”, tytul zadania: ,Budowa placu rekreacji i wypoczynku w Bierzwiennej
Dhugiej”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkéw organu decyzyjnego w Kkontek$cie zadania nr: SD-

1/2017/G/6. Weryfikacja powigzan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
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podstawie rejestru interesow czlonkéw nie wskazala na okolicznosci, ktére mogg
wywolywac watpliwosci co do bezstronnosci Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
oéwiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czitonkowie Rady w
skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholezyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera zlozyli
pisemne O$wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czionka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania
parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 27,27%
— Grupa interesu gospodarczego: 45,46%
— Grupa interesu publicznego: 27,27%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 oséb
i publicznego — 3 osoby.
Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczgta si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.
Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegdotowa” W pierwszej kolejnosci Czionkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czg$¢ ogdlna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci

dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
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wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazal karty
Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za
uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020 glosowato 11 Cztonkoéw przy obecnosci 11 Czlonkow.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Zze zadanie zostalo uznane za zgodne z
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy zarzadzil glosowanie za pomocg karty: ,Karta oceny
zgodnosci z LSR — czes¢ szczegdtowa”, zawierajacej kryteria zgodnoscei zadania z LSR.
Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypekienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazala
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gtoséw.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Czlonkéw przy obecnosei 11 Czltonkow.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru — 4 C.

Po zakoficzeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-1/2017/G/6 wynosi: 13.
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Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowane;j

kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

0 powierzenie grantow maksymalna i minimalng warto$¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacj¢ kosztow stanowigcych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 16845 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 89,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

Whniosek nr: SD-1/2017/G/8, Grantobiorca: Stowarzyszenie na rzecz rozwoju
i integracji Srodowiska lokalnego ,,Z Edukacja w Przyszlosé¢”, tytul zadania:
»Remont i modernizacja Swietlicy wiejskiej”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura

— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
1/2017/G/8. Weryfikacja powigzan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow czlonkéw nie wskazala na okolicznosci, ktére moga
wywotywa¢ watpliwosci co do bezstronnosci Cztonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o ztozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadezenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Cztonkowie Rady w
skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholczyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera zlozyli
pisemne O$wiadczenie o poufnosei i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylgczenia Cztonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania
parytetow.

— Grupa interesu spotecznego: 27,27 %

— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %
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— Grupa interesu publicznego: 27,27 %
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 osob

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonficzeniu powyzszych czynnosci rozpoczela sie prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit oceng w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — czg$¢ ogdlna 1 szczegbtowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — cze$¢ ogoélna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie  Kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazal karty
Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za
uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020 glosowato 11 Czlonkéw przy obecnosei 11 Czlonkow.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastgpnie Przewodniczacy zarzadzit glosowanie za pomocg karty: ,Karta oceny
zgodnosci z LSR — czgs¢ szczegdtowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania z LSR.
Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji

1 dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
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do wypekienia kart. Po weryfikacji przez Cztonka Zarzadu Przewodniczacy przekazal
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Czlonkdéw przy obecnosci 11 Czlonkow.

Przewodniczgcy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng
Strategiag Rozwoju LGD ,,Solna Dolina™.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD .Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedtug kryteriéw wyboru przyjgtych przez
Stowarzyszenie: . Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,JKarta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypetnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po  weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-1/2017/G/8 wynosi: 15.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwotg wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywnosc,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskdw

o powierzenie grantéw maksymalna i minimalng wartos¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztéw stanowigcych podstawg
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 42 000 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 84,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.
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8) Wniosek nr: SD-1/2017/G/9, Grantobiorca: Gmina Chodéw, tytul zadania:
»Budowa silowni zewnetrznej w miejscowosci Chodow”
Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze intereséw czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
1/2017/G/9. Weryfikacja powiazan cztonkdéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow czlonkéw nie wskazata na okolicznosci, ktore moga
wywolywac watpliwosci co do bezstronnosci Cztonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnodei i bezstronnoéci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholczyk Sylwia, Siwifiski Witold, Wroblewska Kazimiera, ztozyli
- pisemne Oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.

Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.

— QGrupa interesu spolecznego: 27.27%

— Grupa interesu gospodarczego: 45,46%

— Grupa interesu publicznego: 27.27%

Innych grup interesu nie stwierdzono.

72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 oséb

i publicznego — 3 osoby.
Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczeta si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura. Dodatkowo na podstawie zestawienia przedstawionego przez pracownika
biura Czlonkowie Rady sprawdzili, czy nie istnieje ryzyko przekroczenia limitu 20%
kwoty S$rodkéw przeznaczonych dla jsfp. w ramach planowanego projektu

grantowego.
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Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$é ogdlna i szczegbtowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czes¢ ogdlna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodno$ci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazat karty
Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za
uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020 glosowato 11 Czlonkdéw przy obecnosci 11 Czlonkow.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo wuznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy zarzadzil glosowanie za pomoca karty: ,Karta oceny
zgodnosci z LSR — czgé¢ szczegotowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania z LSR.
Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gltosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Czlonkéw przy obecnosei 11 Czlonkéw.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Zze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteridéw wyboru przyjetych przez

Stowarzyszenie: ,Karta oceny operacji wedhug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.
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Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypetnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw 1 ustalenia liczby punktow przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-1/2017/G/9 wynosi: 15.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapila do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnosc¢,

2) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantdw maksymalng i minimalng warto$¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztéw stanowigcych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 11017 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okre§lil we wniosku poziom dofinansowania — 52,63%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

Po dokonanej ocenie zgodno$ci zlozonych w naborze nr 1/2017/G zadan z Lokalng

Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”, w tym zgodnoSci z Programem oraz ocenie

wedlug lokalnych kryteriéw wyboru Przewodniczacy posiedzenia poinformowal, iz

w wyniku glosowania wszystkie zlozone w ramach naboru zadania s3 zgodne z Lokalng

Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”, w tym zgodne z Programem oraz spelniajg

minimalne wymagania niezbedne do wyboru zadania przez LGD okreSlone

w ogloszeniu o naborze.

Na podstawie wynikéw glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadzila liste zadaf zgodnych

z ogloszeniem naboru wniosk6w o powierzenie grantéw oraz zgodnych z LSR i listg
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rankingowa ocenianych wnioskéw. Kolejnoé¢ na liscie rankingowej ustala sie¢ wedhg
uzyskanej oceny koncowej.

Zadania na liscie uporzadkowane zostaly wg malejgceej liczby punktéw uzyskanych w ramach
oceny spetniania lokalnych kryteriow wyboru. W przypadku takiej samej liczby punktow
o kolejnosci na liscie decydowala w pierwszej kolejnosci wigksza liczba punktow
w kryterium dotyczacym miejsca realizacji zadania — kryterium nr 3 Karty oceny 4 C,
w drugiej data i godzina wplywu wniosku o przyznanie pomocy wpisana w rejestrze
przyjetych wnioskow prowadzonym przez LGD.

a) SD - 1/2017/G/2 i SD - 1/2017/G/3 — taka sama liczba punktéw — oba realizowane

w miejscowoéci ponizej 5000 mieszkancow — wniosek SD-1/2017/G/2 zloZzony
w biurze w dniu 11.05.2017 roku o godz. 11:45, wniosek SD- 1/2017/G/3 zlozony
w biurze w dniu 11.05.2017 roku o godz. 12:10.

b) SD - 1/2017/G/4, SD - 1/2017/G/5, SD - 1/2017/G/8, SD - 1/2017/G/9 — taka sama
liczba punktéw, wnioski: SD - 1/2017/G/5, SD - 1/2017/G/8 i SD - 1/2017/G/9 -
realizowane w miejscowosci ponizej 5000 mieszkancéw, zlozone w biurze
odpowiednio: 17.05.2017 roku, o godz. 13:55, 22.05.2017 roku o godz. 13:50
i 22.05.2017 roku o godz. 14:45. Wniosek SD - 1/2017/G/4 realizowany
w miejscowosci powyzej 5 000 mieszkancow.

Przewodniczacy poinformowat, ze lista rankingowa zostanie zweryfikowana po zakornczeniu
oceny naboru nr 2/2017/G, 3/2017/G i 4/2017/G pod katem zachowania limitu dla jstp.. gdyz
zgodnie z procedura Rada dokonuje wyboru tylko tych zadan, ktdérych laczna wartos¢ grantow
nie przekracza 20% $rodkéw przewidzianych na dany projekt grantowy - wedtug kolejnoscei
na liscie rankingowej. LGD po wyborze grantobiorcéow w ramach naboréw 1/2017/G,
2/2017/G. 3/2017/G i 4/2017/G ztozy wniosek na Projekt grantowy o zakresie tematycznym:
.Rozwéj turystyki, rekreacji, sportu i promocja obszaru oraz wzmocnienie kapitalu
spolecznego”.

Decyzja o wyborze zadan do finansowania podjgta zostanie na II posiedzeniu Rady.

III.  Ocena i wybér zadan zlozonych w ramach naboru nr: 2/2017/G.

1) Waniosek nr: SD-2/2017/G/1, Grantobiorea: Ochotnicza Straz Pozarna w Klodawie,
tytul zadania: ,,Budowa ,,Solnej Przystani Turystycznej”
Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym

rejestrze intereséw czlonkow organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
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2/2017/G/1. Weryfikacja powigzan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow czlonkéw wskazala na okolicznosei, ktére mogg
wywotywaé watpliwoéei co do bezstronnosci Czlonka Rady — p. Romuald Onderski.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zitozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skiadzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wilodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholczyk
Sylwia, Siwinski Witold, Wroblewska Kazimiera, zlozyli pisemne O$wiadczenie
o poufnosci i bezstronnosci.
Oéwiadczenia o poufnosci i bezstronno$ci nie zlozyl p. Onderski Romuald.
Przewodniczacy posiedzenia dokonal wylgezenia p. Onderskiego Romualda z udzialu
w dokonywaniu oceny i wyboru zadania. Pan Onderski Romuald opuscil sale na moment
oceny i glosowania.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania
parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 30.00%
— Grupa interesu gospodarczego: 40,00%
— Grupa interesu publicznego: 30.00 %
Innych grup interesu nie stwierdzono.
70.00 % gtosdéw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 0sob
i publicznego — 3 osoby.
Po zakoniczeniu powyzszych czynnosci rozpoczeta sig prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania., w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawane] za kryteria zerojedynkowe przedstawitfa p. Monika Jezierska — pracownik
biura.
Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit oceng w sprawie zgodnosci zadania z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana bylta na podstawie ,.Karty oceny zgodnosci
z LSR — czgsé ogdlna 1 szczegdlowa™ W pierwszej kolejnosei Czlonkowie Rady

glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgé¢ ogdlna” —
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zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okre§lonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie Kkart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 10 Czlonkéw przy obecnosei 10 Czionkow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzita glosowanie za pomocg karty: ,,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czeéé szczegbtowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania z
LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosla uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD
,,Solna Dolina” glosowato 10 Czlonkéw przy obecnosci 10 Czionkow.

Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczgeie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedtug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypehiania kart ,Karta oceny operacji wedhug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co

do wypeknienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonafa
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weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy posiedzenia przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna
dokonata podliczenia oddanych gltoséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-2/2017/G/1 wynosi: 10.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywno$¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskéw

o powierzenie grantdw maksymalng i minimalna warto$¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowigcych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci 1 racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 19999 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okre§lit we wniosku poziom dofinansowania - 83,06%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

Po dokonanej ocenie zgodnoSci zlozonego w naborze nr 2/2017/G zadania z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”, w tym zgodno$ci z Programem oraz ocenie
wedlug lokalnych kryteriéw wyboru Przewodniczacy posiedzenia poinformowal, iz
w wyniku glosowania zadanie jest zgodne z Lokalnga Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”, w tym zgodne z Programem oraz spelnia minimalne wymagania niezbedne do
wyboru zadania przez LGD okreslone w ogloszeniu o naborze.

Na podstawie wynikow glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadzita liste zadan zgodnych
z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantow oraz zgodnych z LSR i listg
rankingowa ocenianych wnioskow.

Decyzja o wyborze zadania do finansowania podjeta zostanie na II posiedzeniu Rady.

IV.  Ocena i wybér zadan zlozonych w ramach naboru nr: 3/2017/G.

1) Wniosek nr: SD-3/2017/G/1, Grantobiorca: Stowarzyszenie Kolo Gospodyn
w Dabiu, tytul zadania: ,,W zdrowym ciele zdrowy duch — realizacja wyjazdéw na

basen i kregielnie aktywizujacych mieszkancéw obszaru”
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Na sale powrécit p. Onderski Romuald. Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania
obecny na posiedzeniu pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji
informacji zawartych w prowadzonym rejestrze interesow cztonkéw organu decyzyjnego
w kontekscie zadania nr: SD-3/2017/G/1. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady
z Grantobiorcami dokonana na podstawie rejestru intereséw czlonkéw nie wskazata na
okolicznogci, ktére moga wywotywac watpliwosci co do bezstronnosci Cztonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w sktadzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholczyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera zlozyli
pisemne O$wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania
parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 27,27 %
— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %
— Grupa interesu publicznego: 27,27%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 oséb

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczeta si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodno$ci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawane]j za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodno$ci zadania z Lokalnag Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — czqéé ogblna i szczegdtowa”. W pierwszej kolejnosci Czionkowie Rady

glosowali za pomocg karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czg$¢ ogblna” —
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zawierajace]j kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosla uwag co do wypehienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 11 Czlonkéw przy obecnosei 11 Czlonkow.
Przewodniczgcy posiedzenia oglosil, Zze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil glosowanie za pomoca karty: ,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czg$¢ szczegbdlowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazal
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gtosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Cztonkoéw przy obecnoscei 11 Czionkow.

Przewodniczacy oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalna Strategig
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedhug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
1 dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co

do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonatla
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weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloso6w i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-3/2017/G/1 wynosi: 11.

Po zakoriczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowane]
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskéw

o0 powierzenie grantéw maksymalng i minimalng warto$¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 6387 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslilt we wniosku poziom dofinansowania — 84,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

2) Wnhniosek nr: SD-3/2017/G/2, Grantobiorca: Fundacja ,,Dabie Naszych Marzen”,
tytul zadania: ,,Organizacja spotkania integracyjno-rekreacyjnego pn. ,,Witaj maj”
Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze intereséw czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
3/2017/G/2. Weryfikacja powigzan czionkow Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru intereséw czlonkéw nie wskazata na okolicznosci, ktére moga
wywotywaé watpliwosci co do bezstronnosci Czlonkéw Rady.

Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholezyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera, zlozyli

pisemne O§wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
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Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania parytetow.
— Grupa interesu spolecznego: 27,27 %
— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %
— Grupa interesu publicznego: 27,27 %
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % gtoséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 o0séb

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawila p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$é ogbdlna i szczegotowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogélna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie Kkart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypehienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazal karty
Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za
uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020 glosowato 11 Cztonké6w przy obecnosci 11 Czlonkow.

Przewodniczacy oglosil, Zze zadanie zostalo uznane za zgodne z Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy zarzadzit glosowanie za pomocg karty: ,Karta oceny

zgodnosci z LSR — cze$é szczegblowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania z LSR.
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Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gltoséw.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Czlonkéw przy obecnosci 11 Czionkdw.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczecie glosowanie przy uzyciu Kkarty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedlug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosla uwag co
do wypemienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-3/2017/G/2 wynosi: 9.

Po zakoficzeniu oceny punktowej, Rada przystgpita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwotg¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazana w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o0 powierzenie grantow maksymalna i minimalna warto$¢ zadania i kwoteg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacjg kosztéw stanowigcych podstawe

wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosei.
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Ustalona przez Rad¢ kwota grantu wynosi: 7128 zl i jest taka sama jak
wnioskowana. Grantobiorca okre§lit we wniosku poziom dofinansowania — 84,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

3) Whiosek nr: SD-3/2017/G/3, Grantobiorca: Stowarzyszenie Wspomagajace Rozwdj

Szkoly Podstawowej im. Gen. Tadeusza Kutrzeby w Bierzwiennej Dlugiej ,,Nasza
Szkola”, tytul zadania: ,Organizacja festynu dla mieszkancéw wsi Bierzwienna
Dluga i okolic celem wzrostu integracji i aktywizacji”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura

— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkow organu decyzyjnego w kontekécie zadania mr: SD-
3/2017/G/3. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru intereséw czlonkéw nie wskazala na okolicznosei, ktére moga
wywolywaé watpliwosci co do bezstronnodci Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
oé$wiadczenia o poufnodci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czilonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholezyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera, ztozyli
pisemne O§wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania parytetow.

— Grupa interesu spolecznego: 27,27 %

— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %

— Grupa interesu publicznego: 27,27%

Innych grup interesu nie stwierdzono.

72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 o0s6b

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje

dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
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przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystgpiono do krétkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegblowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomocg karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogélna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnoéci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazat karty
Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za
uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-
2020 glosowato 11 Cztonkéw przy obecnosei 11 Czlonkow.

Przewodniczacy oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy zarzadzil glosowanie za pomocg karty: ,Karta oceny
zgodnosei z LSR — czes¢ szezegbtowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania z LSR.
Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosla uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Cztonkéw przy obecnosci 11 Czionkow.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”

Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu karty
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umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedtug kryteridw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala
podliczenia oddanych gloséw 1 ustalenia liczby punktdéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-3/2017/G/3 wynosi: 6.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskéw

o0 powierzenie grantow maksymalng i minimalng wartos¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacj¢ kosztéw stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci 1 racjonalnosci.

Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 9148 zI i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

4) Whniosek nr: SD-3/2017/G/4, Grantobiorca: Stowarzyszenie Edukacyjne
Boryslawice, tytul zadania: ,Organizacja Festynu Rodzinnego pt.: ,Laczymy
pokolenia”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze intereséw czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-

3/2017/G/4. Weryfikacja powiazan cztonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
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podstawie rejestru intereséw czlonkéw nie wskazala na okolicznosei, ktére moga
wywolywaé watpliwosdci co do bezstronnosci Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéow Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholeczyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera zlozyli
pisemne O§wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.
— Grupa interesu spolecznego: 27,27 %
— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %
— Grupa interesu publicznego: 27,27%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 oséb
i publicznego — 3 osoby.
Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczgta si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.
Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegdtowa”. W pierwsze] kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogélna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci

dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
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wniosta uwag co do wypehienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 11 Czlonkow przy obecnosei 11 Czlonkow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czeé¢ szczegblowa”, zawierajacej kryteria zgodnodci zadania
2z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnoéci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD »Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czionka Zarzadu Przewodniczacy przekazal
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
7a uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina™
glosowato 11 Cztonkéw przy obecnosei 11 Czionkéw.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD »Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedlug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedhug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.

Po zakoficzeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnoéci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypeknienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po  weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjne;j. Komisja skrutacyjna dokonata

podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-3/2017/G/4 wynosi: 8.
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Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwotg wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR intensywnosc,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantow maksymalng i minimalng wartos¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowigcych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 9514 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

5) Whniosek nr: SD-3/2017/G/5, Grantobiorca: Gminny Oérodek Kultury w Klodawie,

tytul zadania: ,,Organizacja pikniku integracyjnego dla lokalnej spolecznosci”
Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawariyéh w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
3/2017/G/5. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow czfonkéw nie wskazata na okolicznosci. ktore mogg
wywolywaé watpliwosci co do bezstronnoscei Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Cztonkéw Rady pisemnego
oéwiadczenia o poufnodci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojeiech, Fraszczyk
Wiodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholczyk Sylwia, Siwinski Witold, Wroblewska Kazimiera zlozyli
pisemne O$wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania
parytetéw.

— Grupa interesu spotecznego: 27.27 %

— Grupa interesu.gospodarczego: 45,46 %
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— Grupa interesu publicznego: 27,.27%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 oséb

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonczeniu powyzszych czynno$ci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczgce ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawane] za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura. Dodatkowo na podstawie zestawienia przedstawionego przez pracownika
biura Czlonkowie Rady sprawdzili, czy nie istnieje ryzyko przekroczenia limitu 20%
kwoty §rodkéw przeznaczonych dla jsfp. w ramach planowanego projektu
grantowego.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil oceng w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie .Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szezegblowa™ W pierwsze] kolejnosci Czlonkowie Rady
gtosowali za pomoca karty: .Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogolna™ —
zawierajgcej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie  kart
uczestniczgcemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej. nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 11 Czlonkéw przy obecnosci 11 Czlonkow.
Przewodniczgey posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczgcy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomocyg Karty: .Karta
oceny zgodnosci z LSR — cze$é szczegdlowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania

z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,.Solna

42



* %
*

* -
-

e

w’ e Wik

Earopgihd Funduss Ralny
e Parojs Chaesr Wigalick

Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypetnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Cztonkoéw przy obecnosci 11 Czlonkéw.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu Karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedtug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypemienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-3/2017/G/5 wynosi: 8.

Po zakoficzeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazana w LSR intensywnosc,

2) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantéw maksymalna i minimalng warto$¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacjg kosztow stanowigcych podstawe

wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalno$ci i racjonalnosci.
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Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 8580 zl i jest taka sama jak
wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania - 63,63%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

6) Wniosek nr: SD-3/2017/G/6, Grantobiorca: Stowarzyszenie Przyjaciél Szkoly i Wsi
w Woélce Czepowej, tytul zadania: ,Drzwi do kariery - organizacja warsztatéw
wokalnych dla dzieci i mlodziezy”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
3/2017/G/6. Weryfikacja powigzan czlonkow Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow czlonkéw nie wskazala na okolicznoéei, ktére moga
wywolywaé watpliwosci co do bezstronnosci Cztonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
oswiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholezyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera zlozyli
pisemne O$wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.

— Grupa interesu spotecznego: 27,27 %

— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %

— Grupa interesu publicznego: 27,27%

Innych grup interesu nie stwierdzono.

72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 oséb

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonfczeniu powyzszych czynnosci rozpoczeta sig¢ prezentacja zadania. Informacije

dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
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przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocenge w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegbtowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — cze$é ogdlna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 gtosowato 11 Czlonkéw przy obecnosci 11 Czitonkow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czgé¢ szczegblowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gtosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Czlonkéw przy obecnosci 11 Czlonkow.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”

Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
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umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedtug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedhug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypekienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw 1 ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-3/2017/G/6 wynosi: 8.

Po zakoficzeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy
4) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnosc,

5) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskéw

o powierzenie grantéw maksymalna i minimalna warto$¢ zadania i kwote grantu,

6) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacj¢ kosztéw stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 8075 zI i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

Po dokonanej ocenie zgodnoSci zlozonych w naborze nr 3/2017/G zadan z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”, w tym zgodno$ci z Programem oraz ocenie
wedlug lokalnych kryteriéw wyboru Przewodniczacy poinformowal, iz w wyniku
glosowania wszystkie zlozone w ramach naboru zadania sa zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”, w tym zgodne z Programem oraz spelniaja minimalne
wymagania  niezbedne do  wyboru zadania przez LGD  okreflone

w ogloszeniu o naborze.
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Na podstawie wynikow glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadzila list¢ zadan zgodnych
z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantdw oraz zgodnych z LSR i liste
rankingowq ocenianych wnioskéw. Kolejno$¢ na liscie rankingowej ustala sig wedtug
uzyskanej oceny koncowe;j.

Zadania na licie uporzadkowane zostaly wg malejacej liczby punktéw uzyskanych w ramach
oceny spetniania lokalnych kryteriow wyboru. W przypadku takiej samej liczby punktow
o kolejnosci na liscie decydowata w pierwszej kolejnosci wigksza liczba punktéw
w kryterium dotyczacym miejsca realizacji zadania — kryterium nr 3 Karty oceny 4 C.
w drugiej data i godzina wpltywu wniosku o przyznanie pomocy wpisana
w rejestrze przyjetych wnioskéw prowadzonym przez LGD.

a) SD - 3/2017/G/4, SD - 3/2017/G/5 i SD - 3/2017/G/6 — taka sama liczba punktow —

wszystkie realizowane w micjscowosci ponizej 5 000 mieszkancow — wniosek SD -

3/2017/G/4 zlozony w biurze w dniu 22.05.2017 roku o godz. 14:10, wniosek SD-

3/2017/G/5 zlozony w biurze w dniu 22.05.2017 roku o godz. 14:50, a wniosek

SD-3/2017/G/6 ztozony w biurze w dniu 22.05.2017 roku o godz. 14:55
Przewodniczacy poinformowal, Ze lista rankingowa zostanie zweryfikowana po zakoriczeniu
oceny naboru nr 4/2017/G pod katem zachowania limitu dla jsfp., gdyz zgodnie z procedura
Rada dokonuje wyboru tylko tych zadan, ktérych taczna wartos¢ grantow nie przekracza 20%
$rodkow przewidzianych na dany projekt grantowy - wedtug kolejnosci na liscie rankingowej.
LGD po wyborze grantobiorcow w ramach naboréw 1/2017/G, 2/2017/G. 3/2017/G
i 4/2017/G ztozy wniosek na Projekt grantowy o zakresie tematycznym: ,.Rozwéj turystyki,
rekreacji, sportu i promocja obszaru oraz wzmocnienie kapitalu spolecznego”.

Decyzja o wyborze zadan do finansowania podjgta zostanie na I posiedzeniu Rady.

V.  Ocena i wybor zadan zlozonych w ramach naboru nr: 4/2017/G.

1) Whiosek nr: SD-4/2017/G/1, Grantobiorca: Towarzystwo Przyjaciol Miasta Dabie
n/Nerem, tytul zadania: ,,Wydanie publikacji pt: ,,Zanikajace zawody, profesje
i zajecia” jako narzedzie promujace obszar LGD”
Salg z przyczyn osobistych opuscil p. Romuald Onderski.
Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesdw czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-

4/2017/G/1. Weryfikacja powigzan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
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podstawie rejestru intereséw czlonkéw wskazata na okolicznodci, ktore mogg
wywotywaé watpliwosci co do bezstronnoéei Cztonka Rady — p. Grabowskiego Adama.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkdw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Cztonkowie Rady
w skiadzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wlodzimierz, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholezyk Sylwia, Siwinski Witold,
Wréblewska Kazimiera, ztozyli pisemne Oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Oswiadczenia o poufnosci i bezstronnosci nie zlozyl p. Grabowski Adam.
Przewodniczacy dokonal wylaczenia p. Grabowskiege Adama =z udziatu
w dokonywaniu oceny i wyboru zadania. Pan Grabowski Adam opuscit salg na moment
oceny i gtosowania.
Po zakonczeniu procedury wylgczenia Czlonka Rady Przewodniczacy przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania parytetow.
— Grupa interesu spolecznego: 22.23%
— Grupa interesu gospodarczego: 44,44 %
— Grupa interesu publicznego: 33,33%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
66,67 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 2 osoby, gospodarczego — 4 oséb

i publicznego — 3 osoby.

Po zakoficzeniu powyzszych czynnosci rozpoczela sig¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnos$ci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina™. Ocena dokonywana byla na podstawie ,.Karty oceny zgodnosci z LSR — czgs¢
ogodlna i szezegdtowa™. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady glosowali za pomocg
karty: .Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs$¢ ogdlna™ — zawierajacej kryteria oceny
zgodnosei Grantobiorcy 1 zadania z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w

Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po dokonaniu oceny
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Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu w posiedzeniu
przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji i dokonanej oceny.
Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co do wypelnienia kart.
Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia przekazal karty Komisji skrutacyjne;.
Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za
zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 9
Czlonkow przy obecnosci 9 Czlonkow.

Przewodniczgcy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,Karta
oceny zgodnosci z LSR — cze$¢ szezegblowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
gtosowalo 9 Czlonkéw przy obecnosei 9 Czlonkow.

Przewodniczacy oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu Kkarty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteriow wyboru przyjetych przez

Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw wyboru — 4 C.

Po zakoriczeniu wypelniania kart ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru”,

Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu w posiedzeniu

przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji i dokonanej oceny.

Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co do wypelnienia kart.

Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji przyznanej punktacji

za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji Przewodniczacy przekazal karty Komisji
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skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby
punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-4/2017/G/1 wynosi: 9.

Po zakoficzeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowane;j
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnosc,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskéw

o0 powierzenie grantéw maksymalng i minimalng wartos¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztéw stanowigcych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnodci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 14022 zI i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

2) Whiosek nr: SD-4/2017/G/2, Grantobiorca: Stowarzyszenie Przyjaciél Szkoly i Wsi
w Wélce Czepowej, tytul zadania: ,,Szlakiem dworkéw i palacow gminy Klodawa -
wydanie publikacji promujacej obszar”

Na sale powrécit p. Grabowski Adam. Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania
obecny na posiedzeniu pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji
informacji zawartych w prowadzonym rejestrze intereséw czlonkow organu decyzyjnego
w kontekécie zadania nr: SD-4/2017/G/2. Weryfikacja powigzan czlonkéw Rady
7 Grantobiorcami dokonana na podstawie rejestru intereséw cztonkdéw nie wskazala na
okolicznodci, ktére moga wywolywaé watpliwoscei co do bezstronnosci Czlonkéw Rady.

Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w sktadzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholczyk
Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera, zlozyli pisemne OsSwiadczenie

o poufnosci i bezstronnosci.
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Po zakoficzeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 30,00% |
— Grupa interesu gospodarczego: 40,00%
— Grupa interesu publicznego: 30,00%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
70,00 % gltoséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 o0sob
i publicznego — 3 osoby.
Po zakoficzeniu powyzszych czynnodci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.
Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodno$ci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$é ogdlna i szczegblowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomocg karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czg$¢ ogdlna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gltos6w. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 10 Cztonkéw przy obecnosei 10 Czionkow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.
Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czes$¢ szczegblowa™, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania

z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnoéci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
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Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazal
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 10 Cztonk6w przy obecnoscei 10 Cztonkow.

Przewodniczacy oglosil, Zze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedlug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru — 4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po  weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gtoséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-4/2017/G/2 wynosi: 8.

Po zakoficzeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR intensywnose,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wniosk6w

o powierzenie grantéw maksymalng i minimalng wartos¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowiacych podstawe

wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.
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Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 13965 zt i jest taka sama jak
wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

Po dokonanej ocenie zgodnosci zlozonych w naborze nr 4/2017/G zadan z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”, w tym zgodnosci z Programem oraz ocenie
wedlug lokalnych kryteriow wyboru Przewodniczacy poinformowal, iz w wyniku
glosowania wszystkie zlozone w ramach naboru zadania s3 zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”, w tym zgodne z Programem oraz spelniajg minimalne
wymagania niezbedne do wyboru zadania przez LGD okres$lone w ogloszeniu o naborze.

Na podstawie wynikéw glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadzita list¢ zadan zgodnych
z ogloszeniem naboru wnioskow o powierzenie grantéw oraz zgodnych z LSR i listg
rankingows ocenianych wnioskéw. Kolejnos¢ na liscie rankingowej ustala sie wedlug
uzyskanej oceny koncowej. Zadania na liscie uporzadkowane zostaty wg malejacej liczby
punktdw uzyskanych w ramach oceny spelniania lokalnych kryteriow wyboru,

Decyzja o wyborze zadan do finansowania podj¢ta zostanie na 11 posiedzeniu Rady.

Po zakonczeniu oceny zadan w ramach naboru 4/2017/G Rada zweryfikowata listy
rankingowe naboréw 1/2017/G. 2/2017/G, 3/2017/G i 4/2017/G pod katem zachowania
limitu dla jsfp.. gdyz zgodnie z procedura Rada dokonuje wyboru tylko tych zadan, ktérych
laczna wartos¢ grantéw nie przekracza 20% srodkéw przewidzianych na dany projekt
grantowy - wedtug kolejnosci na liscie rankingowej. Laczna kwota grantéw w ramach
naboréw wynosi: 296 807 zi. a kwota grantdw dla jsfp. wynosi: 59 158 zI co stanowi 19,94%,
nie przekracza wiec dopuszczalnego limitu, w zwigzku z czym listy rankingowe pozostajg bez

Zimian.

VI.  Ocena i wybér zadan zlozonych w ramach naboru nr: 52017/G.

1) Whniosek nr: SD-5/2017/G/1, Grantobiorca: Stowarzyszenie Wspomagajgce Rozwdj
Szkoly Podstawowej im. Gen. Tadeusza Kutrzeby w Bierzwiennej Dlugiej ,,Nasza
Szkola”, tytul zadania: ,,Zywe lekcje historii promujgce miejsca pamieci i tradycje
naszego regionu”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura

— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
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rejestrze intereséw czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
5/2017/G/1. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow cztonkéw nie wskazata na okolicznosci, ktore moga
wywolywaé watpliwosci co do bezstronnosci Czionkow Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czfonkéw Rady pisemnego
oéwiadczenia o poufnodci i bezstronnosci w wyborze zadania. Cztonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wiodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholczyk
Sylwia, Siwifiski Witold, Wréblewska Kazimiera, ztozyli pisemne OS$wiadczenie
o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 30,00%

— Grupa interesu gospodarczego: 40,00%

— Grupa interesu publicznego: 30,00%

Innych grup interesu nie stwierdzono.

70,00 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 o0sob

i publicznego — 3 osoby.
Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawila p. Monika Jezierska — pracownik
biura.
Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil oceng w sprawie zgodnos$ci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byta na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — czg$é ogdlna i szczegdtowa™ W pierwszej kolejnosci Cztonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogdlna™ —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorey i zadania z warunkami przyznania
pomocy okre$lonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia  zarzadzit przekazanie  kart

uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
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dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypekienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 10 Czlonkéw przy obecnosei 10 Czionkdw.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czg$¢ szczegbtowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategiag Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzitl przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazal
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gltosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 10 Cztonkéw przy obecnosei 10 Czionkéw.

Przewodniczacy oglosil, Zze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedhug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wediug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.

Po zakoficzeniu wypekniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypemienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonala
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-5/2017/G/1 wynosi: 11.
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Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywno$¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

0 powierzenie grantéw maksymalng i minimalng warto$¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosei.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 11321 zl i jest taka sama jak

whnioskowana. Grantobiorca okre$lit we wniosku poziom dofinansowania — 89,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

2) Wnhniosek nr: SD-5/2017/G/2, Grantobiorca: Stowarzyszenie ,Rodzice na rzecz

Miejsko -Strazackiej Mlodziezowej Orkiestry Detej z Dabia, tytul zadania:
» Wydanie publikacji pn.: ,,Dabie wczoraj, Dabie dzi$”
Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze intereséw czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
5/2017/G/2. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesOw czlonkéw nie wskazala na okolicznosei, ktore moga
wywotywaé watpliwosci co do bezstronno$ci Czlonkow Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wilodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholczyk
Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera, zlozyli pisemne O$wiadczenie
o poufnosci i bezstronno$ci.
Po zakonczeniu procedury wyltaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania parytetow.

— Grupa interesu spotecznego: 30,00%

— Grupa interesu gospodarczego: 40,00%
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— Grupa interesu publicznego: 30,00%

Innych grup interesu nie stwierdzono.

70,00 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 0s6b

i publicznego — 3 osoby.
Po zakoniczeniu powyzszych czynnosci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawila p. Monika Jezierska — pracownik
biura.
Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — czeéé ogblna i szczegdlowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogblna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 gtosowato 10 Cztonkéw przy obecnosci 10 Cztonkow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.
Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil glosowanie za pomoca karty: ,,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czgs$¢ szczegdlowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosla uwag co

do wypeienia kart. Po weryfikacji przez Cztonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
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karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowalo 10 Cztonké6w przy obecnosci 10 Czlonkow.

Przewodniczacy oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru — 4 C.

Po zakoficzeniu wypeliania kart ,Karta oceny operacji wedhug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentaciji
1 dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypemienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-5/2017/G/2 wynosi: 8.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,
2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow
0 powierzenie grantdw maksymalng i minimalna warto$¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowigcych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci 1 racjonalnosci.

Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 11685 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.
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3) Wahiosek nr: SD-5/2017/G/3, Grantobiorca: Stowarzyszenie ,,Aktywni Razem”, tytul
zadania: »Organizacja mig¢dzypokoleniowych  warsztatéw  kulinarnych
w Glebokiem”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkéw organu decyzyjnego w kontekScie zadania nr: SD-
5/2017/G/3. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru intereséw czlonkéw nie wskazala na okolicznosci, ktére moga
wywotywaé watpliwosei co do bezstronnosci Cztonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholezyk
Sylwia, Siwinski Witold, Wroéblewska Kazimiera, zlozyli pisemne OSwiadczenie
o poufnosci i bezstronnosei.
Po zakoficzeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania parytetow.
— Grupa interesu spolecznego: 30,00%
— Grupa interesu gospodarczego: 40,00%
— Grupa interesu publicznego: 30,00%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
70,00 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 o0sob
i publicznego — 3 osoby.
Po zakoficzeniu powyzszych czynnosci rozpoczela sig¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawane] za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.
Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci

z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegotowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
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glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czg§é ogdlna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypekienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 gtosowato 10 Czlonkéw przy obecnosei 10 Czlonkdow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil glosowanie za pomoca karty: ,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czeéé szczegdlowa”, zawierajacej kryteria zgodnosei zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczgcemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 10 Cztonk6éw przy obecnosei 10 Czionkow.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu Kkarty
‘umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedhig kryteriéw wyboru przyjetych
przez Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.
Po zakoficzeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnoséci dokumentacji

i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
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do wypehienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw 1 ustalenia liczby punktow przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-5/2017/G/3 wynosi: 10.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,

B 2) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

0 powierzenie grantow maksymalng i minimalng warto$¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacj¢ kosztow stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 15004 zI i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

4) Whniosek nr: SD-5/2017/G/4, Grantobiorca: Stowarzyszenie ,,Aktywni Razem”, tytul
zadania: ,,Mi¢dzypokoleniowe warsztaty rekodziela ludowego w Glebokiem”
Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkow organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
5/2017/G/4. Weryfikacja powigzan cztonkow Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru intereséw czlonkéw nie wskazata na okolicznosci, ktére moga
wywotywaé watpliwosci co do bezstronnosci Cztonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
oswiadczenia o poufno$ci i bezstronno$ci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholezyk
Sylwia, Siwirfiski Witold, Wréblewska Kazimiera, zlozyli pisemne OS$wiadczenie

o poufnosci i bezstronnosci.
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Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czilonka Rady Przewodniczacy przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 30,00%
— Grupa interesu gospodarczego: 40,00%
— Grupa interesu publicznego: 30,00%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
70,00 % gltoséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 o0séb
i publicznego — 3 osoby.
Po zakonczeniu powyzszych czynnoéci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.
Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnoéci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solﬁa
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogolna i szczegbtowa”. W pierwszej kolejnosci Czitonkowie Rady
glosowali za pomocg karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgé¢ ogblna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodno$ci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 10 Cztonkéw przy obecnosci 10 Czlonkow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.
Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil glosowanie za pomoca karty: ,,Karta
oceny zgodnosci z LSR — cze$¢ szczegélowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania

z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
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Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosla uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gtosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 10 Cztonkéw przy obecnosci 10 Czlonkéw.

Przewodniczgcy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedtug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedhug lokalnych kryteriéw wyboru — 4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-5/2017/G/4 wynosi: 10.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapila do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantow maksymalna i minimalng warto$¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacj¢ kosztow stanowiacych podstawe

wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.
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Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 14 510 zi i jest taka sama jak
wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

5) Wnhniosek nr: SD-5/2017/G/5, Grantobiorca: Ochotnicza Straz Pozarna w Olszowce,

tytul zadania: ,,Warsztaty muzyki ludowej w Olszowce”
Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
5/2017/G/5. Weryfikacja powiazan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow czlonkéw nie wskazala na okolicznodei, ktére moga
wywotywaé watpliwosci co do bezstronnosci Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosil o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronno$ci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzéna, Mruk Elzbieta, Pacholczyk
Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera, zlozyli pisemne OSwiadczenie
o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czitonka Rady Przewodniczacy przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 30,00%
— Grupa interesu gospodarczego: 40,00%
— Grupa interesu publicznego: 30,00%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
70,00 % gloséw pochodzi od partneréw niebgdqcych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 o0séb
i publicznego — 3 osoby.
Po zakoniczeniu powyzszych czynnosci rozpoczela sie prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnoséci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik

biura.
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Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegdlowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — cze$¢ ogblna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie Kkart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 10 Czlonkéw przy obecnosci 10 Czlonkéw.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil glosowanie za pomoca karty: ,Karta
oceny zgodno$ci z LSR — czes¢ szczegdtowa”, zawierajacej kryteria zgodnoéci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
gltosowato 10 Cztonkoéw przy obecnosei 10 Czilonkow.

Przewodniczacy oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,.Solna Dolina™
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteridw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,, Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.
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Po zakonczeniu wypehiania kart ,,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gtoséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-5/2017/G/5 wynosi: 8.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystgpita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskoéw

o0 powierzenie grantw maksymalng i minimalng warto$¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosei.

Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 15169 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

6) Wniosek nr: SD-5/2017/G/6, Grantobiorca: Ochotnicza Straz Pozarna
w Grzegorzewie, tytul zadania: ,,Doposazenie Orkiestry Detej w Grzegorzewie
drogg do zachowania i kultywowania lokalnego dziedzictwa”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow cztonk6éw organu decyzyjnego w kontekécie zadania nr: SD-
5/2017/G/6. Weryfikacja powiazan cztonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru intereséw czlonkoéw wskazata na okolicznosci, ktére moga

wywotywaé watpliwosci co do bezstronno$ci Czionka Rady — p. Dominiak BoZena.
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Przewodniczacy posiedzenia poprosit o ztozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronno$ci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skiadzie: Bezkowski Jerzy, Estkowski Wojciech, Fraszezyk Wlodzimierz,
Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholczyk Sylwia, Siwinski
Witold, Wrdéblewska Kazimiera, zlozyli pisemne Os$wiadczenie o poufnosci
i bezstronnosci.
Os$wiadczenia o poufnosci i bezstronnoS§ci nie zlozyla p. Dominiak Bozena.
Przewodniczacy dokonal wylaczenia p. Dominiak Bozeny =z udzialu
w dokonywaniu oceny i wyboru zadania. Pani Dominiak BoZena opuscit sal¢ na moment
oceny i glosowania.
Po zakonczeniu procedury wytaczenia Czlonka Rady Przewodniczaca przy pomocy
pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonata sprawdzenia zachowania parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 33,33 %
— Grupa interesu gospodarczego: 44,45%
— Grupa interesu publicznego: 22,22%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
77,78 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 osob

i publicznego — 2 osoby.

Po zakonczeniu powyzszych czynnodci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegdlowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogolna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po

dokonaniu oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart
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uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji 1 dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypelnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 gltosowato 9 Cztonkow przy obecnoécei 9 Czlonkdw.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czg$¢ szczegdtowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategig Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gltosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 9 Cztonké6w przy obecnoscei 9 Cztonkdw.

Przewodniczacy oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczecie glosowanie przy uzyciu Kkarty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosla uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata

podliczenia oddanych gtoséw i ustalenia liczby punktow przyznanych zadaniu.
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Srednia liczba punkt6w uzyskanych przez zadanie nr: SD-5/2017/G/6 wynosi: 8.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwotg¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,

2) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantow maksymalng i minimalng warto$¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowigcych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 19135 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 89,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

Whiosek nr: SD-5/2017/G/7, Grantobiorca: Stowarzyszenie ,,Klodawska Jedynka”,
tytul zadania: ,,Od kalamarza do komputera — historia i tradycja edukacji
w klodawskiej ,,Jedynce””

Na sale powrdcita p. Dominiak Bozena. Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania
obecny na posiedzeniu pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji
informacji zawartych w prowadzonym rejestrze intereséw czlonkéw organu decyzyjnego
w kontekécie zadania nr: SD-5/2017/G/7. Weryfikacja powigzan cztonkéw Rady z
Grantobiorcami dokonana na podstawie rejestru intereséw czlonkéw nie wskazata na
okolicznosci, ktére moga wywoltywac watpliwosci co do bezstronnosci Cztonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronno$ci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elibieta, Pacholczyk
Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera zlozyli pisemne O$wiadczenie

o poufnosci i bezstronnosci.
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Po zakonczeniu procedury wylgczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.
— QGrupa interesu spolecznego: 30,00 %
— Grupa interesu gospodarczego: 40,00 %
— Grupa interesu publicznego: 30,00%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
70,00 % gloséw pochodzi od partneréw niebedgcych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 0s6b

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonczeniu powyzszych czynnosci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegbtowa” W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomocg karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgé¢ ogblna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypeienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 10 Czlonkéw przy obecnosci 10 Czionkow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, Zze zadanie zostalo uznane za zgodne

z Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.
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Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomocg karty: ,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czgé¢ szezegblowa”, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczgcy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazat
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
gltosowato 10 Czlonkéw przy obecnodcei 10 Czlonkow.

Przewodniczacy oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteridow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonala
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala

podliczenia oddanych gtoséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-5/2017/G/7 wynosi: 9.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnosc¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskéw

0 powierzenie grantéw maksymalng i minimalna warto$¢ zadania i kwotg grantu,
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3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztéw stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 11742 zk i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

8) Whniosek nr: SD-5/2017/G/8, Grantobiorca: Gminny Osrodek Kultury w Klodawie,
tytul zadania: ,Organizacja lekcji edukacyjnych, Pikniku Patriotycznego
i Przegladu piosenki patriotycznej ”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonata weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesoéw czlonkoéw organu decyzyjnego w kontekécie zadania nr: SD-
5/2017/G/8. Weryfikacja powigzan czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru intereséw czlonkdéw nie wskazata na okolicznosci, ktére moga
wywolywacé watpliwosci co do bezstronnosci Cztonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
oswiadczenia o poufnosci 1 bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skiadzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholczyk
Sylwia, Siwinski Witold, Wroéblewska Kazimiera zlozyli pisemne Os$wiadczenie
o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Cztonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.

— Grupa interesu spotecznego: 30,00 %

— QGrupa interesu gospodarczego: 40,00 %

— Grupa interesu publicznego: 30,00%

Innych grup interesu nie stwierdzono.

70,00 % gloséw pochodzi od partneréw niebedgcych instytucjami publicznymi.

Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 os6b

i publicznego — 3 osoby.
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Po zakonczeniu powyvzszych czynnodci rozpoczgla sig prezentacja zadania. Informacje
dotyczgce ocenianego zadania, w tym zgodnoséci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawila p. Monika Jezierska — pracownik
biura. Dodatkowo na podstawie zestawienia przedstawionego przez pracownika
biura Czlonkowie Rady sprawdzili, czy nie istnieje ryzyko przekroczenia limitu 20%
kwoty s$rodkow przeznaczonych dla jsfp. w ramach planowanego projektu
grantowego.

Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategig Rozwoju LGD ,.Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — czes¢ ogdlna i szezegdltowa™. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
gtosowali za pomoca karty: . Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogolna” —
zawierajgce] kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy  posiedzenia  zarzadzit  przekazanie  kart
uczestniczgcemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej. nie
wniosta uwag co do wypetnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 gtosowato 10 Czlonkéw przy obecnosci 10 Cztonkdow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil glosowanie za pomoca karty: ,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czeséé szezegdlowa™. zawierajacej kryteria zgodnosci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodno$ci zadania z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,.Solna
Dolina™ Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej. nie wniosla uwag co
do wypeienia kart. Po weryfikacji przez Cztonka Zarzadu Przewodnicza_cy. przekazat

karty KKomisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
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Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ..Solna Dolina”
glosowalo 10 Cztonkdw przy obecnosei 10 Cztonkow.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina™
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu Kkarty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedlug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru — 4 C.

Po zakoficzeniu wypetniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu  przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawe]. nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonala
weryfikacji przyznane] punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po  weryfikacji
Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-5/2017/G/8 wynosi: 10.
Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapila do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czionkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantébw maksymalng i minimalna wartos¢ zadania i kwotg grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztow stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnodcei i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 20 851 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania - 63,63%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

9) Whniosek nr: SD-5/2017/G/9, Grantobiorca: Gminny Osrodek Kultury w Klodawie,

tytul zadania: ,Kopalnia barw — natura pedzlem malowana — organizacja pleneru

malarskiego i wystawy "
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Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow cztonkdéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
5/2017/G/9. Weryfikacja powigzan czlonkow Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru intereséw czltonkdow nie wskazala na okolicznosci, ktére mogg
wywotywac watpliwosci co do bezstronnos$ei Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o ztozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadezenia o poufnosci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w sktadzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Pacholczyk
Sylwia, Siwinski Witold, Wroblewska Kazimiera zlozyli pisemne O$wiadczenie
o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania
parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 30,00 %
— Grupa interesu gospodarczego: 40.00 %
— Grupa interesu publicznego: 30,00%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
70,00 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 4 o0s6b
i publicznego — 3 osoby.
Po zakonczeniu powyzszych czynnos$ci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania. w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawane] za kryteria zerojedynkowe przedstawila p. Monika Jezierska — pracownik
biura. Dodatkowo na podstawie zestawienia przedstawionego przez pracownika
biura Czlonkowie Rady sprawdzili, czy nie istnieje ryzyko przekroczenia limitu 20%
kwoty §rodkéw przeznaczonych dla jsfp. w ramach planowanego projektu
granfowego.
Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnos$ci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,.Solna

Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie . Karty oceny zgodnosci
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z LSR — czg$¢ ogdlna i szczegélowa™ W pierwszej Kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomocg karty: .Karta oceny zgodnosci z LSR — czgsé ogélna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcey i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil  przekazanie  kart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej. nie
wniosta uwag co do wypehienia kart. Po weryfikacji Przewodniczgcy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 10 Czlonkéw przy obecnosci 10 Cztonkow.
Przewodniczycy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil glosowanie za pomoca karty: ,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czgéé szezegdlowa”, zawierajacej kryteria zgodnosei zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,.Solna
Dolina™ Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosla uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazal
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD .Solna Dolina™
glosowato 10 Czlonkow przy obecnosei 10 Czlonkdw.

Przewodniczgcy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategig
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina™.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,.Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej oceng rozpatrywanego zadania wedtug kryteridw wyboru przyjgtych przez
Stowarzyszenie: ,.Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakoficzeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu

w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
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i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypetnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji  przyznane] punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonala
podliczenia oddanych gtoséw i ustalenia liczby punktdéw przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-5/2017/G/9 wynosi: 9.

Po zakoniczeniu oceny punktowej. Rada przystapita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantow maksymalng i minimalng wartos¢ zadania i kwote grantu.

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacje kosztdéw stanowigeych podstawg
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnoscei i racjonalnosci.
Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 9700 zl i jest taka sama jak
wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 54,86%,
co jest zgodne za stanem faktycznym.
Po dokonanej ocenie zgodnosci zlozonych w naborze nr 5/2017/G zadan z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”, w tym zgodno$ci z Programem oraz ocenie
wedlug lokalnych kryteriow wyboru Przewodniczacy poinformowal, iz w wyniku
glosowania wszystkie zlozone w ramach naboru zadania sa zgodne z Lokalng Strategig
Rozwoju LGD ,Solna Dolina”, w tym zgodne z Programem oraz spelniajg minimalne
wymagania niezbedne do wyboru zadania przez LGD okreélone w ogloszeniu o naborze.
Na podstawie wynikoéw glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadzila list¢ zadan zgodnych
z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantdw oraz zgodnych z LSR i listg
rankingowa ocenianych wnioskéw. Kolejnodé na liscie rankingowej ustala sie wedhug
uzyskanej oceny koncowe;j.

Zadania na liscie uporzadkowane zostaly wg malejacej liczby punktéw uzyskanych w ramach
oceny spetniania lokalnych kryteriéow wyboru. W przypadku takiej samej liczby punktow
o kolejnosci na liscie decydowata w pierwszej kolejnosci wigksza liczba punktow
w kryterium dotyczacym miejsca realizacji zadania — kryterium nr 3 Karty oceny 4 C.
w drugiej data i godzina wplywu wniosku o przyznanie pomocy wpisana w rejestize
przyjetych wnioskow prowadzonym przez LGD.
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SD - 5/2017/G/3, SD - 5/2017/G/4 i SD-5/2015/G/8 — taka sama liczba punktow — SD
- 5/2017/G/3 i SD - 5/2017/G/4 realizowane w miejscowosci ponizej 5 000
mieszkancow, wniosek SD - 5/2017/G/8 realizowany w miejscowosci powyzej 5 000
mieszkancow. Wniosek SD - 5/2017/G/3 zlozony w biurze w dniu 22.05.2017 roku
o godz. 12:20, a wniosek SD-5/2017/G/4 zlozony w biurze w dniu 22.05.2017 roku
o godz. 12:35.

SD - 5/2017/G/7 i SD-5/2015/G/9 — taka sama liczba punktéw, oba realizowane
w miejscowoéci powyzej 5000 mieszkaficow. Wniosek SD - 5/2017/G/7 zlozony
w biurze w dniu 22.05.2017 roku o godz. 14:00, a wniosek SD-5/2017/G/9 zlozony
w biurze w dniu 22.05.2017 roku o godz. 14:30

SD - 5/2017/G/2, SD-5/2017/G/5 i SD-5/2015/G/6 — taka sama liczba punktow,
wszystkie realizowane w miejscowosci ponizej 5000 mieszkancow. Wniosek SD -
5/2017/G/2 zlozony w biurze w dniu 22.05.2017 roku o godz. 11:00, a wniosek SD-
5/2017/G/5 zlozony w biurze w dniu 22.05.2017 roku o godz. 12:45, a wniosek SD-
5/2015/G/6 zlozony w biurze w dniu 22.05.2017 roku o godz. 13:00

Przewodniczacy poinformowat, ze lista rankingowa zostanie zweryfikowana po zakonczeniu

oceny naboru nr 6/2017/G i 7/2017/G pod katem zachowania limitu dla jsfp., gdyz zgodnie

z procedurg Rada dokonuje wyboru tylko tych zadan, ktérych laczna wartos¢ grantéw nie

przekracza 20% $rodkéw przewidzianych na dany projekt grantowy - wediug kolejnosci na

liscie rankingowej. LGD po wyborze grantobiorcéw w ramach naborow 5/2017/G, 6/2017/G

i 7/2017/G zlozy wniosek na Projekt grantowy o zakresie tematycznym: ,.Kultywowanie

dziedzictwa kulturowego obszaru i ochrona dziedzictwa przyrodniczego”.

Decyzja o wyborze zadai do finansowania podjgta zostanie na I1 posiedzeniu Rady.

VIL.  Ocena i wybor zadan zlozonych w ramach naboru nr: 6/2017/G.

1) Whiosek nr: SD-6/2017/G/1, Grantobiorca: Stowarzyszenie Przyjaciél Szkoly i Wsi

w Wolce Czepowej, tytul zadania: ,,Budowa eko-szklarni sposobem na przyjazne
srodowisko”

Na posiedzenie powrécit p. Onderski Romuald. Przed przystapieniem do rozpatrywania
zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym rejestrze intereséw czlonkéw organu

decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-6/2017/G/1. Weryfikacja powiazan czfonkow
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Rady z Grantobiorcami dokonana na podstawie rejestru intereséw cztonkéw nie wskazata
na okolicznosci, ktére moga wywolywaé watpliwosci co do bezstronnosci Czlonkow
Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o zlozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronno$ci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wlodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholczyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera, zlozyli
pisemne O$wiadczenie o poufnoS$ci i bezstronnosci.
Po zakoficzeniu procedury wylgczenia Cztonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.
— Grupa interesu spotecznego: 27,27 %
— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %
— Grupa interesu publicznego: 27,27%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72,73 % gtosoéw pochodzi od partneréw niebgedacych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 o0séb

i publicznego — 3 osoby.

Po zakonczeniu powyzszych czynno$ci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura.

Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzil ocene w sprawie zgodnodci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegdtowa”. W pierwszej kolejnoéci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgs¢ ogélna” —
zawierajacej kryteria oceny zgodnoéci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po

dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart

79



Taropgski Fendass Roley
e Resrojs Ctaarie Wigalick

uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosei
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypeienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 gtosowato 11 Cztonkéw przy obecnosei 11 Czionkow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czg$é szezegdlowa”, zawierajacej kryteria zgodnodei zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosei dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Po weryfikacji przez Cztonka Zarzadu Przewodniczacy przekazal
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych gloséw.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Czlonk6éw przy obecnosci 11 Czionk6w.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedtug kryteriow wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakoficzeniu wypehiania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po weryfikacji
Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata

podliczenia oddanych glos6w i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu.
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Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-6/2017/G/1 wynosi: 12.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapila do weryfikowania wnioskowane;j
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnosc.

2) prawidtowo zastosowano wskazana w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantéw maksymalng i minimalng wartos$¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacjg kosztéw stanowiacych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wynosi: 19602 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslit we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.

2) Whniosek nr: SD-6/2017/G/2, Grantobiorca: Gmina Klodawa, tytul zadania: ,,Moje

OZE - widze, poznaje, rozumiem, promuje¢ — realizacja dzialan edukacyjnych
i instalacja lamp solarnych”

Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czlonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
6/2017/G/2. Weryfikacja powigzah czlonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow cztonkéw nie wskazala na okolicznosci, ktore moga
wywoltywaé watpliwosci co do bezstronnosci Czionkéw Rady.

Przewodniczacy posiedzenia poprosil o ztozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
oéwiadczenia o poufnodci i bezstronnosci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszczyk
Wiodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholezyk Sylwia, Siwifski Witold, Wréblewska Kazimiera, zlozyli

pisemne O§wiadezenie o poufnosci i bezstronnosci.
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Po zakoficzeniu procedury wylaczenia Czlonka Rady Przewodniczgcy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonat sprawdzenia zachowania
parytetow.
— Grupa interesu spolecznego: 27,27 %
— QGrupa interesu gospodarczego: 45,46 %
— Grupa interesu publicznego: 27,27%
Innych grup interesu nie stwierdzono.
72.73 % gtosow pochodzi od partneréw niebedgcych instytucjami publicznymi.
Przedstawicielstwo sektorow: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 0s6b
i publicznego — 3 osoby.
Po zakoniczeniu powyzszych czynnodci rozpoczeta sig¢ prezentacja zadania. Informacje
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnoéci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawanej za kryteria zerojedynkowe przedstawita p. Monika Jezierska — pracownik
biura. Dodatkowo na podstawie zestawienia przedstawionego przez pracownika
biura Czlonkowie Rady sprawdzili, czy nie istnieje ryzyko przekroczenia limitu 20%
kwoty $rodkéw przeznaczonych dla jsfp. w ramach planowanego projektu
grantowego.
Po prezentacji przystapiono do krotkiej dyskusji. Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodnos$ci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD .,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — czg$é ogbdlna i szezegétowa” W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomoca karty: ,Karta oceny zgodnosci z LSR — czgsé ogdlna” —
zawierajgcej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszardéw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie  Kkart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypetnienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwaju Obszaréw

Wiejskich na lata 2014-2020 glosowalo 11 Czionkdw przy obecnosci 11 Cztonkow.
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Przewodniczacy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomocq karty: ,.Karta
oceny zgodnoscei z LSR — czgsé szczegdtowa™, zawierajacej kryteria zgodnosci zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawiciclowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej. nie wniosta uwag co
do wypetnienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazal
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,.Solna Dolina™
gtosowalo 11 Cztonkéw przy obecnosei 11 Cztonkow.

Przewodniczacy oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”,

Po uznaniu zadania za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit rozpoczgcie glosowanie przy uzyciu Kkarty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedlug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakoficzeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw
wyboru”™, Przewodniczgcy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczgcemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej. nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonala
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po  weryfikacji
Przewodniczacy przekazal karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gloséw i ustalenia liczby punktéw przyznanych zadaniu,

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-6/2017/G/2 wynosi: 10,

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystgpita do weryfikowania wnioskowanej
kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwote wsparcia przez

sprawdzenie, czy

1) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR intensywnos¢.
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2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskow

o powierzenie grantow maksymalna i minimalng wartos¢ zadania i kwotg grantu.

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacjg kosztow stanowiacych podstawg
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosei.
Ustalona przez Rade¢ kwota grantu wyn‘osi: 9891 zI i jest taka sama jak
wnioskowana. Grantobiorca okreélil we wniosku poziom dofinansowania — 62,00%,
co jest zgodne za stanem faktycznym.
Po dokonanej ocenie zgodno$ci zlozonych w naborze nr 6/2017/G zadan z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”, w tym zgodnosci z Programem oraz ocenie
wedlug lokalnych kryteriow wyboru Przewodniczace poinformowal, iz w wyniku
glosowania wszystkie zlozone w ramach naboru zadania sg zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,Solna Dolina”, w tym zgodne z Programem oraz spelniaja minimalne
wymagania niezbedne do wyboru zadania przez LGD okreslone w ogloszeniu o naborze.
Na podstawie wynikow glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadzila list¢ zadan zgodnych
z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantéw oraz zgodnych z LSR i listg
rankingowg ocenianych wnioskow. Kolejno$¢ na liscie rankingowej ustala sig wedlug
uzyskanej oceny koficowe]j. Zadania na liscie uporzadkowane zostaly wg malejgcej liczby
punktéw uzyskanych w ramach oceny spelniania lokalnych kryteridw wyboru.
Przewodniczacy poinformowal, ze lista rankingowa zostanie zweryfikowana po zakonczeniu
oceny naboru nr 7/2017/G pod katem zachowania limitu dla jsfp., gdyz zgodnie
z procedura Rada dokonuje wyboru tylko tych zadan, ktorych faczna wartos¢ grantéw nie
przekracza 20% $rodkéw przewidzianych na dany projekt grantowy - wedlug kolejnosci na
liscie rankingowej. LGD po wyborze grantobiorcéw w ramach naboréw 5/2017/G, 6/2017/G
i 7/2017/G ztozy wniosek na Projekt grantowy o zakresie tematycznym: ,,Kultywowanie
dziedzictwa kulturowego obszaru i ochrona dziedzictwa przyrodniczego”.

Decyzja 0 wyborze zadan do finansowania podjgta zostanie na Il posiedzeniu Rady.
VIII.  Ocena i wybor zadan ztozonych w ramach naboru nr: 7/2017/G.

1) Whniosek nr: SD-7/2017/G/1, Grantobiorca: Parafia Rzymskokatolicka pw. Swietej
Rodziny w Przedczu, tytul zadania: ,Renowacja okien budynku Kkosciola

parafialnego pw. Swigtej Rodziny w Przedczu”
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Przed przystapieniem do rozpatrywania zadania obecny na posiedzeniu pracownik biura
— p. Monika Jezierska dokonala weryfikacji informacji zawartych w prowadzonym
rejestrze interesow czitonkéw organu decyzyjnego w kontekscie zadania nr: SD-
7/2017/G/1. Weryfikacja powiazan cztonkéw Rady z Grantobiorcami dokonana na
podstawie rejestru interesow czlonkéw nie wskazata na okolicznosci, ktére moga
wywolywaé watpliwosci co do bezstronnosci Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy posiedzenia poprosit o ztozenie przez Czlonkéw Rady pisemnego
o$wiadczenia o poufnosci i bezstronno$ci w wyborze zadania. Czlonkowie Rady
w skladzie: Bezkowski Jerzy, Dominiak Bozena, Estkowski Wojciech, Fraszezyk
Wilodzimierz, Grabowski Adam, Kolbus Marzena, Mruk Elzbieta, Onderski
Romuald, Pacholczyk Sylwia, Siwinski Witold, Wréblewska Kazimiera, zlozyli
pisemne Oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.
Po zakonczeniu procedury wylgczenia Czlonka Rady Przewodniczacy posiedzenia przy
pomocy pracownika biura — p. Moniki Jezierskiej dokonal sprawdzenia zachowania
parytetow.

— QGrupa interesu spolecznego: 27,27 %

— Grupa interesu gospodarczego: 45,46 %
— Grupa interesu publicznego: 27,27%

Innych grup interesu nie stwierdzono.

72,73 % gloséw pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

Przedstawicielstwo sektoréw: spolecznego — 3 osoby, gospodarczego — 5 oséb

i publicznego — 3 osoby.
Po zakonczeniu powyzszych czynnos$ci rozpoczela si¢ prezentacja zadania. Informacije
dotyczace ocenianego zadania, w tym zgodnosci z LSR i Programem oraz punktacji
przyznawane] za Kkryteria zerojedynkowe przedstawila p. Monika Jezierska — pracownik
biura.
Po prezentacji przystapiono do krétkiej dyskusji. Nastgpnie Przewodniczacy posiedzenia
zarzadzit ocene w sprawie zgodnosci zadania z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina”. Ocena dokonywana byla na podstawie ,Karty oceny zgodnosci
z LSR — cze$¢ ogdlna i szczegotowa”. W pierwszej kolejnosci Czlonkowie Rady
glosowali za pomocg Karty: ,Karta oceny zgodno$ci z LSR — czes¢ ogolna” —

zawierajacej kryteria oceny zgodnosci Grantobiorcy i zadania z warunkami przyznania
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pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Po
dokonaniu  oceny Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie Kkart
uczestniczacemu w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnoscei
dokumentacji i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie
wniosta uwag co do wypehienia kart. Po weryfikacji Przewodniczacy posiedzenia
przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia
oddanych gloséw. Za uznaniem zadania za zgodne z Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 glosowato 11 Cztonkéw przy obecnosci 11 Czionkow.
Przewodniczacy posiedzenia oglosil, ze zadanie zostalo uznane za zgodne
z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nastepnie Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit glosowanie za pomoca karty: ,Karta
oceny zgodnosci z LSR — czeéé szczegdlowa”, zawierajacej kryteria zgodnosei zadania
z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci zadania z Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Solna
Dolina” Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypehienia kart. Po weryfikacji przez Czlonka Zarzadu Przewodniczacy przekazal
karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata podliczenia oddanych glosow.
Za uznaniem zadania za zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”
glosowato 11 Cztonkéw przy obecnosci 11 Czlonkow.

Przewodniczacy oglosil, Ze zadanie zostalo uznane za zgodne z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”.

Po uznaniu zadania za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina™
Przewodniczacy posiedzenia zarzadzil rozpoczecie glosowanie przy uzyciu karty
umozliwiajacej ocene rozpatrywanego zadania wedhug kryteriéw wyboru przyjetych przez
Stowarzyszenie: ,,Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru —4 C.

Po zakonczeniu wypelniania kart ,Karta oceny operacji wedhug lokalnych kryteriow
wyboru”, Przewodniczacy posiedzenia zarzadzit przekazanie kart uczestniczacemu
w posiedzeniu przedstawicielowi Zarzadu do weryfikacji poprawnosci dokumentacji
i dokonanej oceny. Przedstawiciel Zarzadu — p. Magdalena Bawej, nie wniosta uwag co
do wypelnienia kart. Dodatkowo pracownik biura — p. Monika Jezierska dokonata
weryfikacji przyznanej punktacji za kryteria zerojedynkowe. Po  weryfikacji
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Przewodniczacy przekazat karty Komisji skrutacyjnej. Komisja skrutacyjna dokonata
podliczenia oddanych gtoséw i ustalenia liczby punktow przyznanych zadaniu.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez zadanie nr: SD-7/2017/G/1 wynosi: 7.

Po zakonczeniu oceny punktowej, Rada przystapila do weryfikowania wnioskowane;j

kwoty wsparcia w ramach zadania. Czlonkowie Rady ustalili kwot¢ wsparcia przez

sprawdzenie, czy
1) prawidlowo zastosowano wskazana w LSR intensywnos¢,

2) prawidlowo zastosowano wskazang w LSR i w ogloszeniu naboru wnioskéw

0 powierzenie grantow maksymalng i minimalng wartos¢ zadania i kwote grantu,

3) kwota grantu jest racjonalna, poprzez weryfikacj¢ kosztow stanowigcych podstawe
wyliczenia kwoty grantu w zakresie kwalifikowalnosci i racjonalnosci.

Ustalona przez Rade kwota grantu wynosi: 46 817 zl i jest taka sama jak

wnioskowana. Grantobiorca okreslil we wniosku poziom dofinansowania — 95,00%,

co jest zgodne za stanem faktycznym.
Po dokonanej ocenie zgodnoSci zloZonego w naborze nr 7/2017/G zadania z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”, w tym zgodnos$ci z Programem oraz ocenie
wedlug lokalnych kryteri6w wyboru Przewodniczac poinformowal, iz w wyniku
glosowania zadanie jest zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju LGD ,,Solna Dolina”,
w tym zgodne z Programem oraz spelnia minimalne wymagania niezbgdne do wyboru
zadania przez LGD okreslone w ogloszeniu o naborze.
Na podstawie wynikéw glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadzita liste zadan zgodnych
z ogloszeniem naboru wnioskdw o powierzenie grantéw oraz zgodnych z LSR i liste
rankingowa ocenianych wnioskdw.
Decyzja o wyborze zadania do finansowania podjeta zostanie na I posiedzeniu Rady.
Po zakonczeniu oceny zadan w ramach naboru 7/2017/G Rada zweryfikowata listy
rankingowe naboréw 5/2017/G i 6/2017/G pod katem zachowania limitu dla jst., gdyz
zgodnie z procedurg Rada dokonuje wyboru tylko tych zadan, ktérych taczna warto$¢ grantow
nie przekracza 20% s$rodkow przewidzianych na dany projekt grantowy - wedlug kolejnosci
na liscie rankingowej. Laczna kwota grantdéw w ramach naboréw wynosi: 205 427 z1, a kwota
grantow dla jst. wynosi: 40 442 zl co stanowi 19,69% , nie przekracza wigc dopuszczalnego

limitu, w zwigzku z czym listy rankingowe pozostajg bez zmian.
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Przewodniczaca Rady — p. Kazimiera Wroblewska przypomniata Cztonkom Rady o terminie
II posiedzenia, na ktérym rozpatrywane beda ewentualne odwotania od decyzji Rady i podjete
zostang decyzje o wyborze zadan do finansowania.

Innych wolnych gloséw, wnioskéw ani zapytan nie bylo.

Na tym posiedzenie zakoficzono.

Protokolant Posiedzenia Przewodniczaca Rady

Ruclel ot Siluni Yoummatsa fiobludbe
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