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1. Wstep

Ewaluacja i zasady jej prowadzenia w LGD wynikajg z wytycznych nr 5/3/2017 i 10/1/2022
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Planowane cele, metody 1 narzgdzia ewaluacyjne mieszcza
si¢ z w zakresie wytyczonym przez Podrgcznik Monitoringu i Ewaluacji Lokalnych Strategii
Rozwoju z marca 2017 roku. Niemniej potrzeba ewaluacji wynika rowniez z samego procesu
realizacji Strategii oraz konieczno$ci ciaglej dbatosci o utrzymanie wysokiej jakosci
podejmowanych interwencji.

Zmiany spoteczne i gospodarcze sprawiaja, ze konieczna jest analiza Strategii pod katem jej
aktualno$ci, ale takze sprawnosci i efektywnosci jej dotychczasowej realizacji oraz
uzyteczno$ci podejmowanych dziatah i1 przyjmowanych rozwigzan. Rzetelne ocenienie
Strategii na tym etapie wdrazania wymaga nie tylko przyjrzenia si¢ uzyskanym efektom, ale
takze samemu procesowi, aby mozna bylo zidentyfikowac elementy wymagajace poprawy.
Uzyskane wyniki zostang wykorzystane w procesie aktualizacji Strategii oraz innych
dokumentow Stowarzyszenia, ale rdwniez uwzglednione przez LGD w kolejnym okresie
programowania 2021-2027.

Niniejszy raport jest zwienczeniem ewaluacji prowadzonej w LGD pomigdzy kwietniem,
a listopadem 2022 roku. Jednak dane wykorzystane w raporcie pochodzg z roznych okresow
od rozpoczecia realizacji strategii w 2016 roku do 31 grudnia 2021. Oprocz danych
z monitoringu prowadzonego systematycznie przez organy LGD, w planach komunikacji
okreslone sa konkretne dziatania majace na celu pozyskiwanie informacji oraz dzielenie si¢
nimi z interesariuszami 1 ze spoteczno$cig. Dzialania te, szczegdlnie polegajace na
ankietowaniu odpowiednich grup respondentow, prowadzone byty przez LGD systematycznie,
wedlug harmonogramu zapisanego w planie komunikacji.

Wigkszos$¢ procesu zbierania danych potrzebnych do ewaluacji spoczywa na pracownikach
Lokalnej Grupy Dziatania. Bez nich, ich systematycznej pracy i zaangazowania nie udatoby si¢
zgromadzi¢ materiatu do napisania niniejszego dokumentu. Podzigkowania nalezg si¢ nie tylko
Pani Prezes, pracownikom, i czlonkom Zarzadu ale takze zaangazowanym w wywiady
czlonkom Rady, uczestnikom spotkan grupowych, wnioskodawcom i beneficjentom. Nie
mozna zapomnie¢ réwniez o szeregowych cztonkach Stowarzyszenia, sympatykach oraz
wszystkich respondentach, ktorzy rzetelnie wypetniali ankiety.



. Streszczenie najwazniejszych wynikéw badania

e Na terenie Lokalnej Grupy Dziatania ,,Solna Dolina” w roku 2021 liczba ludnos$ci
nieznacznie si¢ zmniejszyla w porownaniu z rokiem 2015, $rednio o nieco ponad 4%.
Najwigkszy bilans ujemny notuje gmina Chodoéw. Tam w 2021 roku byto 267 oséb
mniej niz w roku 2015, co daje spadek liczby ludnosci o 9%

e Srednio 60% mieszkancow obszaru LGD jest w wieku produkcyjnym. Liczba ta jest
nieznacznie nizsza niz w roku 2015, o ok. 3%.

e Srednio 0 16% wzrosta liczba mieszkancow w wieku senioralnym. Najszybsze tempo
starzenia si¢ spolecznosci wystepuje w gminie Klodawa. Tam liczba oséb powyzej 65
roku zycia wzrosta o blisko 22%.

e Od roku 2015 zmniejszyta si¢ liczba 0séb korzystajacych ze srodowiskowej pomocy
spotecznej. W roku 2020 w przeliczeniu na 10 ty$. mieszkancow na obszarze LGD byto
402 osoby mniej objetych tego rodzaju wsparciem, co stanowi grup¢ os6b mniejsza
0 48% niz w roku 2015.

e W 2021 roku na terenie gmin dziatato $rednio 36 organizacji na 10 ty$. mieszkancow.
Wszystkie gminy odnotowuja zwickszenie liczby fundacji 1 stowarzyszen.

e Znaczaco zmniejszyla si¢ liczba osob zarejestrowanych jako bezrobotne. W latach 2015
- 2021 $rednio dla gmin jest to spadek o prawie 80%, za§ na poziomie calego
wojewodztwa o 47%.

e Mieszkancy obszaru LGD ,,Solna Dolina” sg podzieleni w kwestii oceny swojego
miejsca zamieszkania. Duza czg$¢ osob jest zdania, ze ich gmina nie jest dobrym
miejscem do zycia (44%). Prawie co trzeci mieszkaniec nie zgadza si¢ z tym
twierdzeniem.

e Najwyzej przez mieszkancow zostaly ocenione aktywnosci gmin zwigzane ze sportem,
turystyka 1 rekreacja oraz infrastrukturg drogowa.

e Mieszkancy terendw nalezacych do Lokalnej Grupy Dziatania ,,Solna Dolina”
potwierdzaja, ze w wigkszosci korzystali z infrastruktury finansowanej ze $rodkow
unijnych (59%).

e  Wigkszo$¢ z badanych (61%) uwaza, ze projekty zwigzane z poprawg infrastruktury sa
potrzebne. Na temat braku zainteresowania tymi projektami wypowiedziato si¢ 14%
respondentow.

e (Gdyby mieszkancy gmin decydowali o dofinansowaniu, w pierwszej kolejnosci
przeznaczyliby $rodki na infrastrukture drogowa (30%) i zwigkszenie liczby miejsc
pracy poza rolnictwem (24%). Na mniejsze dofinansowanie ze strony mieszkancow
moglyby liczy¢ takie obszary jak infrastruktura spoteczna oraz dziatania wynikajace
z inicjatywy mieszkancow.

e Prawie wszystkie osoby, ktore uczestniczyly w badaniu pozytywnie oceniaja
funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania ,,Solna Dolina”, a zdecydowana wigkszo$¢
badanych (78%) ocenia Lokalng Grupe Dziatania bardzo dobrze.



Pracownicy Biura LGD postrzegani sg przez ankietowanych jako osoby posiadajace
wysokg kulture osobista, udzielajace informacji i porad na wysokim poziomie.
Zdaniem wigkszosci respondentéw, nabory wnioskéw w wigkszosci przypadkow
spetnily swoja funkcje i odpowiadaty na potrzeby mieszkancow (69%), a wedtug 27%
ankietowanych, idealnie wpisaty si¢ w te potrzeby, a najbardziej w potrzebe zakladania
i rozwijania dziatalno$ci gospodarczych.

Ponad potowa respondentéw uwaza, ze LGD powinna podejmowac¢ inne dziatania,
wykraczajace poza LSR w celu rozwigzywania problemow spolecznych mieszkancow
(55%). Odmiennego zdania byto 17% ankietowanych.
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajacy cele 1 zakres ewaluacji.

3.1. Cel gléwny 1 cele szczegblowe badania

Celem glownym badania jest przeprowadzenie ewaluacji zewnetrznej funkcjonowania
Lokalnej Grupy Dziatania oraz realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosé.

Cele szczegbdlowe:

e Wypelnienie obowigzku przeprowadzenia ewaluacji zewnetrzne] (zgodnie
z Wytycznymi 5/3/2017 i 10/1/2022 MRiRW).

e Uzyskanie uzytecznych informacji na temat wdrozenia LSR.

e Opracowanie rekomendacji oraz planu ich wdrozenia.

e Wykorzystanie wynikow badan spotecznych we wstepnej konceptualizacji kolejnej
LSR

3.2. Zakres przedmiotowy badania

Realizacja LSR: stopien realizacji celow 1 wskaznikow, stopien realizacji wybranych operacji,
wykorzystania budzetu, jako$¢ stosowanych kryteriow wyboru operacji i procedur,
oddziatywanie realizacji LSR na rozwdj lokalny, bariery realizacji LSR, jako$¢ procesu
partycypacji, operacji i procedur.

Dzialalno$¢ biura: efektywnos$¢ pracy biura i organéw LGD, ocena przebiegu konkurséw,
ocena sposobu przeptywu informacji, efektywnos$¢ promocji i1 aktywizacji lokalnej
spoteczno$ci, innowacyjnos$¢, proces rozwoju pracownikow, efektywnos¢ animacji
i doradztwa, ochrona danych osobowych, jako$¢ procesu archiwizacji i monitoringu.

Funkcjonowanie partnerstwa: jako$¢ podejmowanych uchwat, skuteczno$¢ nadzoru nad
biurem LGD, jako$¢ reakcji na zmieniajgce si¢ warunki, umiejetno$¢ wspotpracy 1 atmosfera
pracy, skutecznos¢ dziatan strategicznych, jako$¢ wspolpracy regionalnej 1 ponadregionalnej,
jako$¢ relacji z otoczeniem i promocja.

3.3. Kryteria ewaluacyjne

Kryteria ewaluacyjne stosowane w badaniach to: skuteczno$ci bezposrednio pozwalajgca
oceni¢, na ile efektywne sg dziatania w zakresie osiggania celow okreslonych w dokumentach
programowych oraz jak skuteczna jest dziatalno$¢ biura LGD. Z kryterium skutecznos$ci
powigzane jest réwniez kryterium uzyteczno$ci, ktore rozumiane jest, jako Kkryterium
pozwalajace oceni¢ stopien zaspokojenia istotnych potrzeb grup docelowych lub przyczynienia
si¢ do rozwigzania problemow, niezaleznie od tego, czy byly one zasygnalizowane przez cele
interwencji. Zastosowane bedzie takze kryterium trwalo$ci. Trwalos¢ — w przypadku tego
badania — pozwoli ocenié¢, w jakim stopniu pozytywne efekty zrealizowanych interwencji (na
poziomie celow) moga trwac po zakonczeniu finansowania zewng¢trznego, a takze czy mozliwe
jest utrzymanie si¢ wpltywu tych projektow na proces rozwoju spotecznosci lokalnej
w dhuzszym okresie.



3.4. Pytania badawcze

Zgodnie z wytycznymi nr 5/3/2017 1 10/1/2022 Ministra Rolnictwa i Rozwoju WSsi opracowane
zostaly odpowiedzi na ponizsze pytania badawcze zgrupowane w kategorie analityczne:

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)
e Jaki jest stopien osiggnigcia celu gldwnego i przypisanych do niego wskaznikow LSR?
Ocena wptywu na kapitat spoteczny

e Jaki jest wplyw LSR na kapital spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoleczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
e W jaki sposob nalezatoby wspiera¢ rozwoj kapitatu spotecznego w przysztosci?

Przedsiebiorczos¢

e W jakim stopniu realizacja LSR przyczynila si¢ do rozwoju przedsigbiorczosci?
e Czyiw jaki sposob wspieranie przedsigbiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR jest
wskazane?

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

e W jakim stopniu LSR przyczynita si¢ do budowania lokalnego potencjalu w zakresie
turystyki i dziedzictwa kulturowego?
e W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwo6j lokalnego potencjatu turystycznego?

Grupy defaworyzowane

e Czy w LSR wilasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dzialania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

e Jaki byt wplyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spolecznego?

e Jakie dziatania nalezy podejmowa¢ w skali lokalnej na rzecz ograniczania ubostwa
1 wykluczenia spotecznego?

Innowacyjnos¢

e W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
e Jakie mozna wyrozni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?

Projekty wspotpracy

e Jaka byla skuteczno$¢ i efekty dziatania wdrazania projektow wspotpracy?
e Jaka forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspotpracy w przysztosci?

Ocena funkcjonowania LGD

e (Czy sposob dziatania partnerow w ramach LGD pozwalal na efektywng 1 skuteczng
realizacje LSR?

e Jaka jest skuteczno$¢ 1 efektywnos¢ dziatan biura LGD (animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?

e Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?

Ocena procesu wdrazania
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Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywala si¢ zgodnie z planem?

Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektow byly wystarczajaco przejrzyste
1 przyjazne dla beneficjentow?

Czy kryteria pozwalaty na wybor najlepszych projektow (spojnych z celami LSR)?
Czy przyjety system wskaznikow pozwalal na zebranie wystarczajacych informacji
0 procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

Warto$¢ dodana podejscia LEADER

Czy dziatalno$¢ LGD wplywa na poprawe komunikacji pomiedzy réoznymi aktorami,
budowanie powigzan migdzy nimi i sieciowanie?

Czy stworzony dzigki wsparciu w ramach LSR potencjat rozwojowy jest w dostateczny
sposob wykorzystywany i promowany?

Czy projekty realizowane w ramach LSR s3 spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem
rozwojowym obszaru objetego LSR 1 czy te projekty przyczyniaja si¢ do jego
wzmocnienia?

Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje sa komplementarne wzglgdem siebie
lub wzgledem wiodacego projektu/tematu okreslonego w LSR?

Dodatkowe pytania badawcze:

Jak uktadata si¢ wspotpraca z Samorzagdem Wojewodztwa Wielkopolskiego?
Jaka jest jakos$¢ 1 znaczenie funkcjonowania wojewodzkiej sieci LGD?



4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji badania

Przeprowadzenie badania wymagato zebrania informacji pochodzacych z szeregu
rozproszonych zrodet, dokonania ich analizy, a nastepnie wypracowania rekomendacji na
poziomie eksperckim. Implikuje to konieczno$¢ zastosowania w badaniu szerokiego
instrumentarium metod i technik badawczych, dzigki ktérym mozliwe bylo zgromadzenie
kompletnego 1 wiarygodnego materialu badawczego dotyczacego efektow realizacji LSR.
W zwigzku z powyzszym, zaplanowano realizacj¢ badania z wykorzystaniem koncepcji
triangulacji metodologicznej.

Triangulacja to zroznicowanie zrodet danych, metod badawczych i1 perspektyw badawczych,
dzigki ktoremu mozliwe jest zgromadzenie wszechstronnego materiatu badawczego i poddanie
go kompleksowej analizie i ocenie. Triangulacja zostata zastosowana odnosnie do:

e 7rodet danych: przeanalizowane zostaty zar6wno dokumenty zastane roznego typu, jak
i dane pochodzace z wczesniejszych badan; zostaly one uzupetlnione danymi
pierwotnymi;

e metod badawczych: taczenie réznych metod badawczych w badaniu tych samych
zagadnien, co pozwolito na uchwycenie réznych aspektow badanego przedmiotu;
podejscie to pozwolito tez wykorzysta¢ mocne strony kazdej metody przy wzajemnym
ograniczeniu ich stabosci;

e perspektyw badawczych: ewaluacja zostata przeprowadzona przez pracownikoéw biura
LGD oraz przez zewnetrznych do$wiadczonych badaczy, co pozwolito uzyskaé
bogatszy i bardziej wiarygodny obraz badanych zagadnien.

Poza tym zastosowany zostat partycypacyjny model badania, ktorego idea jest jak
najszersze zaangazowanie spotecznos$ci, zardwno na etapie przygotowania badania,
jego realizacji, jak i wnioskowania i rekomendacji.

W odniesieniu do zakresu przedmiotowego i1 podmiotowego badania niezbedne bylo
zastosowanie holistycznego podejscia do metod 1 technik badawczych. W kazdym z zamierzen
badawczych: realizacji strategii, dziataniu LGD oraz funkcjonowaniu biura zastosowane
zostaty cztery metody lub techniki badawcze:

Badanie zrodet zastanych (deskresearch)

To metoda zbierania, analizy i interpretacji danych wytworzonych niezaleznie od dziatan
badawczych prowadzonych w czasie ewaluacji. Czg¢sto nazywa si¢ jg analiza danych wtdrnych.
Dane te mozna podzieli¢ na wewnetrzne 1 zewnetrzne. Pierwsze z nich znalezé mozna
w dokumentacji wiasnej instytucji. Nie zawsze odpowiadajg bezposrednio na pytania
badawcze, ale w znaczacym zakresie pozwalaja na poznanie kontekstu funkcjonowania LGD.

Z kolei dane zewnetrzne, dane wtorne to efekty dziatalnosci innych instytucji w dziedzinie
pozyskiwania informacji. Dzigki rozwojowi Internetu dostep do tych zasobow jest obecnie
niezwykle fatwy i trudnoS$ci nalezy szuka¢ nie w ilosci danych, ale ich segregacji. Potrzebne
informacje mozna pozyskiwac od instytucji panstwowych powotanych do zbierania informacji.
Serwis internetowy GUS zawiera nieprzebrane ilosci danych o funkcjonowaniu gospodarki,
instytucji, firm i organizacji. Bank Danych Lokalnych, ktéry jest najwigkszym w Polsce
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uporzadkowanym zbiorem informacji o sytuacji spoteczno-gospodarczej, demograficznej,
spolecznej oraz stanie Srodowiska, opisujacym wojewodztwa, powiaty oraz gminy jako
podmioty systemu organizacji spolecznej 1 administracyjnej panstwa, a takze regiony
1 podregiony stanowigce elementy nomenklatury jednostek terytorialnych. Jednakze w wielu
przypadkach dane ze zrodet zastanych sg niewystarczajgce, zbyt powierzchowne, zbyt ogdlne
lub nieaktualne, by na nich poprzesta¢, dlatego zwykle potrzebne sg dziatania dla pozyskania
danych pierwotnych.

Zrédta danych zastanych wykorzystywanych w ewaluacji LGD

e (dane statystyczne

e dane urzedowe

e dane gromadzone na portalach spotecznosciowych

e dane zastane w Lokalnej Grupie Dzialania

e dane ankiet doradztwa i ankiet oceny szkolenia

e dane realizacji planu komunikacji

e dane z ankiet zadowolenia mieszkancow, rozpoznawalnosci LGD 1 funkcjonowania
LGD systematycznie gromadzone przez biuro LGD

Ankiety metodg CAWI

Najpopularniejsza metoda pozyskiwania danych pierwotnych sa badania kwestionariuszowe.
Polegaja one na zadawaniu pytan pojedynczym osobom, ale w perspektywie zainteresowan
znajdujg si¢ zagregowane dane ogolne dla wszystkich badanych. Pierwszym etapem tego typu
badan jest sformulowanie pytan. Proces ten polega na postawieniu pytan ogolnych, zazwyczaj
na etapie konceptualizacji badan. Z nich z kolei wyprowadzamy pytania szczegotowe. Odbywa
si¢ to poprzez identyfikacje wskaznikéw, ktore beda nas informowac¢ o wystepowaniu
i nasileniu zjawiska. W przypadku ewaluacji zewnetrznej prowadzonej zgodnie z wytycznymi
MRIRW nr 5/3/2017 i 10/1/2022 zakres pytan zostal wstgpnie okreslony w zatacznikach do
podrecznika ewaluacji. Niemniej z uwagi na pewne niedociggni¢cia dokumentu cze$¢ pytan
zostata poprawiona i zmodyfikowana. Ponadto jak wskazano we wstepie Podrecznika ma on
charakter pomocniczy nie obowigzkowy w stosunku do Wytycznych MRiRW.

Badania ankietowe byty prowadzone technika CAWI (ComputerAssisted Web Interview). To
badanie ankietowe przeprowadzane w Internecie. Opracowane narzedzie badawcze
(kwestionariusz ankiety) wprowadzane jest do komputera w formie umozliwiajacej
wypetnienie ankiety na stronie internetowej uzytkownika. Badania tego typu sa stosunkowo
tanie, nie wymagaja réwniez zaangazowania wielu realizatorow. Wspotczesne narzedzia
umozliwiaja tworzenie skomplikowanych 1 atrakcyjnych ankiet. Mozna dopasowaé je
w wymiarze graficznym i estetycznym. Dobor proby jest mozliwy dwiema metodami. Ankiete
mozna wysta¢ pod okreslone adresy mailowe, co w pewnym stopniu jest odpowiednikiem
ankiety pocztowej wraz z jej zaletami i wadami. Innym sposobem jest zamieszczenie jej na
stronie internetowej lub jako ,,wyskakujace okienko”. Metoda ta uniemozliwia kontrole nad
doborem proby, ktory jest faktycznie doborem przypadkowym, dodatkowo obarczonym
btgedem struktury spolecznej i demograficznej uzytkownikéw Internetu.
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W badaniach ewaluacyjnych zastosowano obydwie techniki w zaleznosci od badanych grup.
e Grupa nr 1: wnioskodawcy i beneficjenci.

Z tego wzgledu, ze dostepne sg dane kontaktowe do tych oséb mozliwe bylo wykorzystanie
aplikacji wysyltajacej unikalne linki do ankiety internetowej na zdefiniowane wczesniej adresy
mailowe. W tym przypadku nie obliczano minimalnej liczebno$ci proby, gdyz traktowano to
badanie jako masowe, z zalozeniem przebadania catej populacji.

Lacznie przebadano 55 osob.
e Grupa nr 2: mieszkancy obszaru LSR.

Pozyskanie opinii reprezentatywnej grupy mieszkancoéw nie jest mozliwe w ramach zasobow,
ktorymi dysponuje Zleceniodawca, dlatego opracowano procedure zblizong do takiej, ktora
pozwoli na identyfikacje podgladoéw i1 opinii mieszkancoéw poszczegdlnych gmin wchodzacych
w sklad Partnerstwa.

Linki do ankiet zostaty rozestane (przy wsparciu pracownikoéw Biura LGD) do gmin
partnerskich z prosba o wstawienie linku na strong internetowg gminy. Dzigki temu zabiegowi
pozyskane zostaty dane z poszczegdlnych gmin odpowiadajacych obszarowi LSR.

Lacznie przeprowadzono 293 ankiety. Z uwagi na charakter badan CAWI dokonano
weryfikacji brakow danych i do dalszej analizy przeznaczono 79 ankiet.

Wykres 1. Wykres 1. Procent ankiet 7 poszczegolnych gmin

Gmina Przedecz [N 7.3
Gmina Olszéwka [N 104
Gmina ktodawa [ 31,3
Gmina Grzegorzew [ 29,2
Gmina Dabie |GG 16,7
Gmina Chodéw [ 5.2

,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0

Zrodio: badania wlasne

Wywiady pogtebione (IDI 1 TDI)

To technika badan jakosciowych, w ktorej badacz prowadzi rozmoweg z respondentem. Nie jest
to jednak zwykla rozmowa, ale opiera si¢ ona na przygotowanym wczesniej scenariuszu.
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Dokument ten nie musi zawiera¢ konkretnych pytan, lecz wytyczne, jakie tematy rozmowy
nalezy podja¢. Wywiad ma strukture swobodng, mniejsze znaczenie ma kolejnos¢ zadawanych
pytan a wigksze uzyskanie okreslonych informacji. Tematy sg eksplorowane bardzo dogl¢bnie,
prowadzacy wywiad dopytuje i stara si¢ zrozumie¢, nie tylko fakty, ale motywy zachowania
badanego. Zasadnicza rol¢ w badaniu odgrywaja umiejetnosci 1 doswiadczenie osoby
prowadzace] wywiad. Poniewaz wywiady pogtebione sg rozmowa sam na sam z respondentem,
prowadzacy musi zdoby¢ jego zaufanie, by uzyska¢ czasami bardzo osobiste informacije.
Wywiady indywidualne stosuje si¢, gdy zachodzi potrzeba eksploracji pola zainteresowan,
przygotowania do konstruowania narzedzi jakosciowych lub do interpretacji trudnych do
wyjasnienia wynikow badan ilosciowych. Wywiady prowadzone byly metoda TDI
(telefoniczny wywiad poglebiony) przede wszystkim ze wzgledu na oczekiwania respondentow
oraz krotki czas na realizacje tego zadania.

Wywiady prowadzono z nastgpujagcymi osobami:

e 2 wywiady z czlonkami Rady

e 3 wywiady z wnioskodawcami realizujacymi projekty

e 3 wywiady z wnioskodawcami, ktérych projekty nie sg realizowane
e Wywiad z kierownikiem Biura

e Wywiady z przedstawicielami gmin (po 1 z gminy)

Zogniskowany Wywiad Grupowy (FGI fokus)

Tym r6zni si¢ od wywiadu indywidualnego, ze prowadzacy badanie, nazywany moderatorem,
przepytuje jednoczesnie grupe kilku oséb. Zazwyczaj grupy fokusowe majg liczebnos¢ od 8 do
12 os6b, lecz w specyficznych przypadkach moze by¢ ich mniej lub wigcej. Wazng cecha grupy
jest jej homogeniczno$¢ - powinno si¢ unika¢ zroznicowania grup ze wzgledu na pte¢, wiek,
status spoteczny czy roznice intelektualne. Wynika to z zasadniczego celu prowadzenia badan
ta metoda, czyli wewnetrznej dyskusji grupowej 1 interakcji w grupie. Dzigki tej metodzie
mozna w tym samym czasie zdoby¢ informacje od kilku osob, pogiebiajac ja dodatkowo
o spostrzezenia dotyczace dyskusji pomigdzy uczestnikami.

Wywiady ta metodg charakteryzuja si¢ wiekszym skomplikowaniem organizacyjnym.
Wymagane jest zebranie odpowiedniej grupy 0sob w jednym miejscu o jednym czasie. Czgsto
na spotkanie zaprasza si¢ wigcej osob i1 prowadzi si¢ selekcje tych, ktorzy lepiej pasuja do
profilu grupy i1 dajg wigksza rekojmi¢ udzielania informacji 1 wymiany zdan. Wywiady
grupowe, z uwagi na dyskusj¢ wielu 0osob, muszg by¢ rejestrowane co umozliwia pdzniejsze
zidentyfikowanie, jak ksztattowata si¢ rozmowa, ktéra osoba wypowiadata dane poglady 1 jak
te poglady zmieniaty si¢ w trakcie dyskusji. Zogniskowane wywiady grupowe realizuje si¢
w specjalnych pomieszczeniach zwanych fokusowniami, ktore sa wyposazone w weneckie
lustra umozliwiajace zleceniodawcy obserwacje wywiadu. W miejscowosciach, gdzie nie ma
fokusowni stosuje si¢ technike wywiadow naturalnych.

12



Wywiad prowadzono w grupie pracownikéw biura LGD, cztonkow Zarzadu, cztonkéw Rady
wnioskodawcow oraz cztonkoéw Partnerstwa.

Zogniskowany wywiad grupowy (FGI) prowadzony w ramach ewaluacji pozwala pozyskaé
informacje w skumulowany sposéb. Dodatkowo warto$¢ pozyskanych informacji wzmocniona

jest poprzez odpowiednie wykorzystanie procesOw grupowych.
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5. Opis wynikéw badania wraz z ich interpretacja.

5.1. Charakterystyka obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju

W roku 2021 na terenie Lokalnej Grupy Dziatania ,,Solna Dolina” liczba ludnosci nieznacznie
si¢ zmniejszyta w poréwnaniu z rokiem 2015, $rednio o nieco ponad 4%. Najwickszy bilans
ujemny notuje gmina Chodow. Tam w 2021 roku byto 267 os6b mniej niz w roku 2015, co daje
spadek liczby ludnosci 0 9%

Tabelal.  Ludnosé ogotem

IWIELCKOPOLSKIE' 3475323 3481625 3489210 3493969 3498733 3496450 3489074
ICHOAGWIN 3213 3153 3075 3075 3005 2985 2946
[Dabie R 6486 6448 6404 6353 6284 6251 6163
ICiZegorzeW 5702 5685 5702 5695 5693 5665 5609
[Kiodawa R 13100 13068 13005 12916 12801 12706 12544
FOZ6WKANNN 4582 4576 4570 4519 4502 4471 4436
[Przedecz N 4262 4236 4193 4150 4120 4071 4045
ISUMAN 37345 37166 36949 36708 36405 36149 35743
Zroédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na demograficzny obraz regionu sklada si¢ nie tylko suma narodzin i zgondéw, ale takze
migracja mieszkancow w ruchu wewnetrznym, czyli w obrebie regionu oraz zewngtrznym —
wyjazdy i przyjazdy z i do kraju. Gminy LGD charakteryzuja si¢ ujemnym saldem, oznacza to,
ze wigcej mieszkancéw wyjechato z nich niz do nich przyjechato, srednio o 30%.

Tabela 2. Saldo migracji w ruchu wewnetrznym i zewnetrznym

WIELKOPOLSKIE 0 1059 1143 1282 1460 1757 2000
FChodow I 0 -33 -54 -9 -44 -10 -7
IDabie T 0 -18 -34 -47 -36 -40 -34
CiEpmem 0 1 2 4 B
‘Klodawa 0 -60 -48 -74 -73 -35 -34
Olszéwka 0 -12 -2 -31 -3 27 -13
Przedecz 0 -27 -28 -21 -4 -35 -8
_ 0 -26,5 -27,8 -30,7 27,3 -25,8 -18,7
Zrodto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Srednio 60% mieszkancow obszaru LGD ,,Solna Dolina” jest w wieku produkcyjnym. Liczba
ta jest nieznacznie nizsza niz w roku 2015, o 0k.3%. Gmina Grzegorzew ma najwyzszy odsetek
os6b w wieku produkcyjnym, najnizszy odsetek ma gmina Przedecz. Na poziomie
wojewodztwa wielkopolskiego jest to spadek liczby ludnosci w wieku produkcyjnym o 5%.

[EEN
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Tabela 3. Udzial ludnosci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogétem

_ 62,6 62 61,3 60,7 60,1 59,7 59,3
FChodew N 62,9 63 63,2 62,7 621 61,3 61,2
[Dabie ™ 62,6 618 617 613 606 60 59,8
IGizegorzeW N 62,5 628 627 627 625 62,4 62,2
[Kiodawa 1 62,1 61,7 612 608 605 60,2 59,9
FOIZ6WEaNN 61,9 61,7 619 61,7 619 61,5 61,6
Przedecz 1 625 619 614 613 607 60,5 59,5
_ 62,4166 62,15 62,0166 61,75 61,3833 60,9833 60,7
7 7 3 3
Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wzrosta natomiast §rednio o 16% liczba mieszkancéw w wieku senioralnym. Najszybsze
tempo starzenia si¢ spotecznosci wystepuje w gminie Ktodawa. Tam liczba oséb powyzej 65
roku zycia wzrosta o blisko 22%. Wolniej starzeje si¢ gmina Grzegorzew, gdzie w ciagu
ostatnich lat przybylo 7% senioréw.

Tabela 4. Wskaznik obcigzenia demograficznego

'WIELKOPOLSKIE® 146 152 157 163 168 173 177
ICHoAGWI 177 181 19 192 204 207 207
[Dagbie R 171 17,7 18 187 192 197 203
ICrZegorzeW N 151 152 155 155 159 163 163
[Kiodawa " 163 169 17,7 184 189 194 199
NOIZOWKATNN 16,7 17,0 171 17,5 17,7 18,3 18,4
(Przedecz e 157 164 167 169 174 182 188
_ 16,4 16,9 17,3 17,7 18,2 18,8 19,1
Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wszystkie gminy nalezagce do LGD ,,Solna Dolina” odnotowaty wzrost wydatkow, ktore
przeznaczaja na jednego mieszkanca, co jest wskaznikiem bogacenia si¢ budzetow. W roku
2021 gminy na jednego mieszkanca wydawaty $rednio 1544 zt. To wzrost wydatkéw o blisko

(op]

4% w przeliczeniu na jednego mieszkanca w poréwnaniu z rokiem 2015.

Tabela 5. Wydatki budzetow gmin na jednego mieszkanca (w ztotowkach)

_ 1013,34 1159,25 1362,66 1539,88 1573,66 1658,66 1746,30
6 6 6 8 8 4 8
_ 1369,57 1338,95 1306,98 1364,36 124223 1241,97 1490,79
2 4 8 8 2 2
_ 813,416 1045 1112,33 144509 1731,17 1381,04 1429,07
4 4 2 8

1
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903,04 1006,58 1301,31 1730,79 1370,69 1426,12 1610,71
2 8 2 4 8 8
_ 854,536 1033,55 1058,99 12358  1199,34 1327,65 1607,52
4
_ 823,478 946,654 115925 126554 1593,16 1406,16 1471,73
2 8 6 4 4
_ 894,732 1203,13 1409,05 1233,64 1468,68 1389,49 165446
8 8 6 2 4
_ 943,129 1095,64 122465 1379,20 143421 1362,07 1544,05
6 6 8 5 6

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

W latach 2015 — 2020 zmniejszyta si¢ liczba 0sob korzystajacych ze srodowiskowej pomocy
spolecznej. W roku 2020 w przeliczeniu na 10 ty$. mieszkancoOw na obszarze LGD byto 402
osoby mniej objetych tego rodzaju wsparciem, co stanowi grup¢ osoéb mniejsza o 48% niz
w roku 2015. Najmniej beneficjentow Srodowiskowej pomocy w przeliczeniu na 10 tys.
Mieszkancow w 2020 bylo w gminie Chodow (241).

Tabela 6. Beneficjenci srodowiskowej pomocy spoleczne na 10 tys. ludnosci

IWIELKOPOLSKIE || 635 573 514 463 430 389 b.d.
FCHOAOW N 634 756 511 394 361 241 b.d.
[Dabie I 1045 965 838 749 544 480 b.d.
NCiZegorzeW N 754 650 653 562 546 428 b.d.
[Kiodawa " 818 764 707 631 568 486 b.d.
FOIZ6WKaNN 881 740 760 678 611 517 b.d.
Przedecz T 962 832 675 614 566 529 b.d.
_ 849 785 691 605 533 447 b.d.
Zrodto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Jesli chodzi o liczbe podmiotow gospodarki narodowej, mamy do czynienia z tendencja
wzrostowg od roku 2015, $rednio dla gmin o 8%. W skali catego wojewddztwa jest to zjawisko
dwukrotnie wyzsze, gdzie w ciggu ostatnich lat liczba pomiotdw gospodarki narodowej wrosta
0 16%. W 2021 roku na terenie LGD funkcjonowato $rednio 415 takich podmiotow w kazdej
Z gmin.

Tabela7.  Podmioty gospodarki narodowej ogétem

414798 422094 429658 446215 461225 477444

5

173 171 163 175 171 183 187
382 385 373 367 399 410 409
332 330 341 364 389 388 398
928 923 915 926 923 922 941
248 250 248 259 271 284 295

1
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227 234 231 242 251 258 262
382 38 379 389 401 408 415

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na terenie dziatania LGD ,,Solna Dolina” zwigkszyta si¢ liczba podmiotéw wpisanych do
systemu REGON . W roku 2021 bylo ich $rednio 678 w kazdej z gmin 1 stanowi to wzrost
o 16% wzgledem roku 2015. Najwigcej podmiotow wpisanych do REGON przybylo w gminie
Grzegorzew (124).

Tabela8.  Podmioty wpisane do REGON na 10 tys. ludnosci

IWIECKOPOLSKIE™ 1179 1191 1210 1230 1275 1319 1368
PCHOAGW N 538 542 530 569 569 613 635
[Dabie R 589 597 582 578 635 656 664
NCrZegorzeW N 582 580 598 639 683 685 710
[Kiodawa " 708 706 704 717 721 726 750
NOBZOWKANN 541 546 543 573 602 635 665
IPrzedecz N 533 552 551 583 609 634 648
_ 582 58 585 610 636 658 679
Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Mozemy zaobserwowac, ze $rednia liczba nowo zarejestrowanych podmiotow utrzymata sig
na tym samym poziomie od roku 2015, po chwilowym spadku w roku 2020. Najwiccej
podmiotow przybyto w gminach Olszowka (22) i Grzegorzew (19), natomiast najwigcej ich
ubyto w gminach Dabie (26) i Ktodawa (18).

Tabela 9. Podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym

'WIELKOPOLSKIE 164 156 163 183 176 155 171
IChodow N 64 76 41 99 64 82 55
IDabie I 113 105 89 85 116 91 87
Grzegorzew 73 87 112 104 118 68 92
[Klodawa 97 90 80 96 78 61 79
NOIZoWKAT 99 78 99 93 75 73 121
(Przedecz 75 95 85 98 96 69 87
_ 87 89 84 96 91 74 89
Zrodto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Sukcesywnie na terenie gmin wchodzacych w sktad LGD od roku 2015 rozwijany byt kapitat
spoteczny w postaci organizacji pozarzadowych. W 2021 roku na obszarze LGD dziatato
$rednio 36 organizacji na 10 ty$. mieszkancow. Wszystkie gminy odnotowuja zwigkszenie

[EEN
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liczby fundacji i stowarzyszen. Najwigcej tego typu organizacji funkcjonuje w gminie Dabie
(50 na 10 tys. mieszkancoéw), gdzie rowniez ich najwiecej przybyto (10).

Tabela 10.  Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoleczne na 10 tys. mieszkancow

IWIELCKOPOLSKIE ™| 36 38 40 39 40 41 42
FChodow I 40 41 42 42 40 40 41
[Dabie I 40 42 44 44 48 50 50
ICrzZegorzewi N 30 30 30 32 32 32 32
[Kiodawa i 27 28 29 29 30 30 31
JOBZoWKa 33 33 33 29 29 29 34
"Przedecz T 19 19 19 17 19 20 20
_ 32 32 33 32 33 34 36
Zrodto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Od roku 2015 liczba bibliotek 1 ich filii na terenie nalezacym do Lokalnej Grupy Dziatania
,»S0lna Dolina” utrzymatla si¢ na tym samym poziomie. W caltym wojewddztwie wielkopolskim
ich liczba spadta o0 6% i w roku 2021 byto ich 37 mniej niz w roku 2015.

Tabela 11. Biblioteki i ich filie

IWIELKOPOLSKIE™ 689 681 676 674 664 660 652
MWChodgwamm ¢ 1 1111 1
Bable 2 2 2 222 2
ICregomemmn 2 2 2 2 2 2 2
Wiodawa o 2 3 33333
OEewaw 2 2 2 2 2 2 2
Wrzedeammnn @t 1 1111
_ 18 18 18 1,8 1,8 18 18
Zrodto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na przestrzeni ostatnich lat znaczaco zmniejszyla si¢ liczba 0sob zarejestrowanych jako
bezrobotne. W latach 2015- 2021 $rednio dla gmin jest to spadek o prawie 80%, za$ na poziomie
catego wojewodztwa o 47%. Najbardziej dynamicznym tempem spadku osob bez pracy
charakteryzuje si¢ gmina Chodéw, gdzie od roku 2015 liczba oséb zarejestrowanych jako
bezrobotne spadta o 82%, gminy Dabie (spadek o 81%) i Klodawa (spadek o 81%).

Tabela 12.  Bezrobotni zarejestrowani ogolem

93311 77697 58857 50867 46313 60958 49850
225 143 87 49 52 54 41
359 285 165 108 85 114 69
263 216 142 86 88 79 73
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594 446 272 190 177 197 115
204 152 90 67 56 59 56
241 182 116 83 67 79 57
3143 237,3 145,3 97,1 87,5 97,0 67,6

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

5.2. Opinie 1 potrzeby mieszkancéw obszaru Lokalnej Strategii Rozwoju

Mieszkancy obszaru LGD ,,Solna Dolina” sg podzieleni w kwestii oceny swojego miejsca
zamieszkania. Duza czg$¢ osob jest zdania, ze ich gmina nie jest dobrym miejscem do zycia
(44%). Prawie co trzeci mieszkaniec nie zgadza si¢ z tym twierdzeniem i uwaza, ze W SWOjej
gminie realizuje podstawowe potrzeby. Spora grupa (27%) nie zajeta jednoznacznego
stanowiska.

Wykres 2. W jakim stopniu zgadza si¢ Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,moja gmina
jest dobrym miejscem do Zycia, w ktorym moge realizowaé wszystkie swoje podstawowe
potrzeby”?

Zdecydowanie sie zgadzam _ 11%
Raczej sie zgadzam _ 18%
Troche tak/troche nie _ 27%
Raczej sie nie zgadzam _ 24%
Zdecydowanie sie nie zgadzam _ 20%

Nie mam zdania 0%

Zrodio: badania wlasne

Prawie 30% ankietowanych dostrzega poprawe warunkow do zycia w miejscu swojego
zamieszkania w ostatnich latach. Wigkszo$¢ z ankietowanych jednak nie zgadza si¢ z tym
stwierdzeniem (51%), a 19% z badanych nie potrafitlo wskaza¢ jednoznacznej odpowiedzi.

[EEN
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Wykres 3. W jakim stopniu zgadza si¢ Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,w ostatnich
latach (od 2016 roku) warunki do Zycia w mojej gminie poprawily si¢”?

Zdecydowanie sie zgadzam _ 14%
Raczej sie zgadzam _ 14%
Troche tak/troche nie _ 19%
Raczej sie nie zgadzam _ 34%
Zdecydowanie sie nie zgadzam _ 17%

Nie mam zdania I 1%

Zrodio: badania wlasne

Najwigcej pozytywnych wskazan badanych otrzymaty obszary zwigzane ze sportem, turystyka
i rekreacja, infrastrukturag drogowa, najmniej za$ te zwigzane z dzialaniami promujacymi
dziedzictwo kulturowe, zasoby naturalne, infrastrukture i ofert¢ kulturalng i dziatania
sprzyjajace rozwojowi przedsigbiorczos$ci. Te obszary réwniez zostaly przez wigkszos¢
ankietowanych ocenione najbardziej negatywnie.
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Wykres 4. Ocena gminy na wymiarach

Jak obecnie ocenia Pan/i swoja gmine pod wzgledem:

Infrastruktury i oferty sportowej i rekreacyjnej
Infrastruktury drogowej

Tozsamosci mieszkancow z regionem

Dziatan na rzecz kobiet

Dziatan na rzecz oséb po 50 roku zycia

Dziatan na rzecz bezrobotnych

Dziatan i usprawnien na rzecz oséb niepetnosprawnych
Atrakcyjnosci turystycznej

Mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem

Dziatan na rzecz oséb przed 34 rokiem zycia

Zaangazowania mieszkancdéw w rozwigzywanie lokalnych
problemow

Infrastruktury i oferty kulturalnej

Promocji dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych i
turystyki

Sprzyjajacych warunkow dla przedsiebiorcow i
prowadzenia firmy

H Bardzo dobrze mDobrze M Przecietnie mZle MBardzozle ® Nie mam zdania

Zrédto: badania wiasne

Respondenci ustosunkowali si¢ rowniez do twierdzen dotyczacych ich funkcjonowania
w codziennym zyciu gminy. Zdecydowana wigkszo$¢ osob deklaruje, ze zna najwazniejsze
wydarzenia historyczne dotyczace swojej miejscowosci (84%), potrafi wskaza¢ najwazniejsze
atrakcje turystyczne w gminie (90%). Natomiast na terenie gmin, w ktorych Zyja osoby badane
nie ma dobrych warunkow dla przedsigbiorcow, co nie sprzyja zaktadaniu firm oraz rozwojowi
zawodowemu. Te dwa obszary dostaty tez bardzo duzo negatywnych wskazan.
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Wykres 5. Opinie na temat zaangazowania w funkcjonowania gminy

Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:

Znam najwazniejsze fakty historyczne dotyczace mojej
miejscowosci/gminy

Potrafie wskaza¢ najwazniejsze atrakcje turystyczne w
okolicy

Uczestnicze w wydarzeniach organizowanych w gminie
(kulturalnych, rekreacyjno-sportowych, obchodach swiat
etc.)

Biore udziat w przygotowywaniu gminnych wydarzen
(sam(a) albo w ramach grupy, do ktérej naleze)

Mam mozliwosci, by wypowiada¢ sie na temat waznych
zagadnien (dotyczacych gminy i mojej miejscowosci)

Na terenie mojej gminy moge rozwijac sie zawodowo

Naleze do stowarzyszenia/organizacji pozarzagdowej
(stowarzyszenie, fundacja)

Naleze do nieformalnej grupy spotecznej (kota gospodyn
etc.)

Jestem cztonkiem rady/komitetu (np. w szkole, klubie
sportowym, przedsiebiorstwie)

Na terenie mojej gminy sg sprzyjajace warunki dla
turystow i oséb przyjezdnych

W mojej gminie powstaje wiele firm

W mojej gminie chetnie inwestuja przedsiebiorcy

M Zdecydowanie tak  ® Raczejtak  ® Raczejnie M Zdecydowanie nie  H nie wiem

Zrodio: badania wlasne

Takze w przypadku zadowolenia z zycia w swojej gminie mieszkancy obszaru nalezacego do
LGD ,,Solna Dolina” odpowiedzieli, ze nie sg z tych warunkéw zadowoleni (46%). Prawie
jedna trzecia badanych nie miata jednoznacznego stanowiska, a co pigty ankietowany
odpowiedzial, ze jest z tych warunkéw zadowolony.
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Wykres 6. Czy jest Pan/i zadowolony/a 7 warunkow Zycia w gminie?

Zdecydowanie tak _ 8%
Raczej Tak [ NGG 12%
Troche tak/troche nie [N 3%
Raczei nic - [ >/
zdecydowanie nie [ NG 22

Nie mam zdania . 2%

Zrédto: badania wiasne

Mieszkancy gmin sg bardzo podzieleni, jezeli chodzi o ewentualng zmiang miejsca swojego
zamieszkania. Niewiele ponad potowa z nich (51%) bierze pod uwage taka mozliwose,
a najczescie] wymienianymi powodami ewentualnej zmiany miejsca zamieszkania sg brak
perspektyw zawodowych, trudny dostep do instytucji kultury, czy edukacji.

Wykres 7. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

= tak = nie

Zrodio: badania wlasne
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Wykres 8. Powody zmiany miejsca zamieszkania

Trudny dostep do edukacji - 8%
Trudny dostep do instytucji kultury _ 9%

Utrudniony dostep do placéwek opieki nad o
dzie¢mi - 4%

Powody osobiste/ rodzinne - 5%

Inne (jakie?) _ 9%

Zrodio: badania wlasne

Mieszkancy terenéw nalezacych do Lokalnej Grupy Dziatania ,,Solna Dolina” potwierdzaja, ze
w wigkszos$ci korzystali z infrastruktury finansowanej ze srodkéw unijnych (59%). Z tego typu
obiektow nie korzystat co piaty z ankietowany. 18% respondentow miato trudnosci w zajeciu
jednoznacznego stanowiska.

Wykres 9. Czy Pan/i osobiscie korzystal/a 7 infrastruktury / obiektow finansowanych ze
srodkow unijnych, poczgwszy od 2016 r.?

Tak czesto 20%

Tak, czasem 39%

Trudno powiedzie¢ 18%

Nie 22%

Zrodto: badania wlasne
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Wigkszos¢ z badanych (61%) odpowiedziata twierdzaco na pytanie dotyczace zainteresowania
mieszkancoOw gmin projektami zwigzanymi z poprawa infrastruktury. Zdania na ten temat nie
miat co czwarty z ankietowanych, a o braku zainteresowania tymi projektami wyrazito si¢ 14%

0sOb.

Wykres 10. Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawq infrastruktury cieszq sig
zainteresowaniem mieszkarncow?

Ani tak, ani nie 24%

Nie 14%

Zrodio: badania wlasne

Duza grupa respondentow korzystala osobiscie z projektow, takich jak szkolenia, spotkania,
festyny finansowane ze $rodkéw unijnych (41%). Jednak wigkszo$¢ z 0sOb uczestniczacych
w badaniu (51%) odpowiedziat, ze nie korzystali z tego typu inicjatyw realizowanych w oparciu
o fundusze unijne.

Wykres 11. Czy Pan/i osobiscie korzystal/a 7 projektow takich jak szkolenia, spotkania,
festyny finansowanych ze srodkow unijnych, poczgwszy od 2016 r.?

Tak czesto _ 14%

27%

Tak, czasem

8%

Trudno powiedzie¢

Nie 51%

Zroédto: badania wlasne

25



Prawie potowie respondentdéw trudno byto powiedziec€, czy szkolenia, spotkania, festyny cieszg
si¢ powodzeniem i zainteresowaniem ws$rod mieszkancow. Jednak 39% osob uwaza, ze
projekty te ciesza si¢ duzym zainteresowaniem. Natomiast czg¢$ciej niz co dziesigta osoba
(12%) jest odmiennego zdania.

Wykres 12. Czy Pan/i zdaniem szkolenia, spotkania, festyny cieszq si¢ zainteresowaniem
mieszkancow?

Zrodio: badania wlasne

Gdyby mieszkancy gmin mieli mozliwo$¢ podziatu dodatkowych s$rodkéw finansowych
W swojej gminie osobiscie, w pierwszej kolejnosci na dodatkowa pule pienigdzy mogtaby
liczy¢ infrastruktura drogowa (30%), zwigkszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem (24%).
W dalszej kolejnosci na dofinansowanie moglyby liczy¢ roéwniez takie obszary, jak
infrastruktura spoteczna oraz dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkancow.
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Wykres 13. Prosze sobie wyobrazié, ;e ma Pan/i moZliwosé decydowania o podziale
dodatkowych srodkow finansowych w swojej gminie. Ktore 7 ponizej wymienionych
obszarow dofinansowal/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci?

Infrastruktura drogowa

Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdw
naturalnych, turystyki

Infrastruktura i oferta kulturalna
Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna

Warunki zycia 0os6b niepetnosprawnych

Dziatania utatwiajgce zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez kobiety

Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych

Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby przed 34
rokiem zycia
Aktywnosé spoteczna mieszkancow (zaangazowania w sprawy
lokalne)
Dziatania umozliwiajace podjecie pracy przez osoby po 50 roku
zycia

Dziatania wzmacniajgce tozsamos$¢é mieszkaricéw z regionem
Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkarcéw

Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)

Zrodio: badania wlasne

5.3. Funkcjonowanie LGD

Ocena pracy biura

T 30%
I 24%
I 18%
I 15%
I 14%
I 11%

I 10%

I 10%

I 10%

I 9%

I 8%

I 6%

I 6%

. 4%

. 4%

Prawie wszystkie osoby, ktore uczestniczyly w badaniu pozytywnie oceniajg funkcjonowanie
Lokalnej Grupy Dziatania ,,Solna Dolina”, a zdecydowana wigkszos¢ badanych (78%) ocenia
Lokalng Grupe Dziatania bardzo dobrze. Na uwage zastuguje fakt, ze nie udzielono ani jedne;j

negatywnej odpowiedzi oceniajac jej funkcjonowanie.
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Wykres 14. Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania?

Bardzo dobrze NN 78
Raczej dobrze [ 15
| dobrzeizle M 5
Raczej zle
Bardzo zle
Trudno powiedzie¢ § 2

20 40 60 80 100

Zrodto: badania wlasne

Badani jednomyslnie wyrazaja zadowolenie z mozliwosci uzyskania wielu informacji droga
telefoniczng oraz mozliwo$ci umowienia si¢ na spotkanie z pracownikiem Biura. Wysoko
oceniona zostala zawarto$¢ strony internetowej LGD. Takze godziny pracy Biura nie
wzbudzaja wigkszych zastrzezen 1 sa dogodne dla interesantow.

Wykres 15. Prosze ocenié funkcjonowanie Biura LGD

tatwo umowic sie na spotkanie z pracownikami biura

0,
LGD 15%

Odpowiedzi na wiele pytarn mozna uzyskac telefonujgc

0
do biura LGD B

Strona internetowa zawiera aktualne informacje 23%

Godziny pracy biura LGD sg dogodne dla klientow 23%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie sie zgadzam ® Raczej sie zgadzam " Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam

Zrédto: badania wiasne

Mieszkancy gmin nalezacych do LGD ,,Solna Dolina” postrzegaja pracownikéw Biura LGD
jako osoby posiadajace wysoka kulture osobista, udzielajace informacji i porad na wysokim
poziomie. Mieszkancy sg rowniez zadowoleni z zaangazowania, z jakim pracownicy Biura
wykonuja swoje obowiazki.
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Wykres 16. Prosze ocenié ponizsze zdania dotyczqce Biura LGD

Pracownicy sg mili i uprzejmi

ol

Pracownicy udzielajq rzetelnych informaciji i porad

Pracownicy z zaangazowaniem wykonujg swoje
obowigzki

Pracownicy maja wiedze odpowiednig do wykonywanej
pracy

cl QI

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie sie zgadzam m Raczej sie zgadzam ® Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam
Zrédto: badania wlasne
Ocenie badanych zostato poddane rowniez kilka obszaréw, w jakich dziata Biuro. Najwiecej

pozytywnych opinii otrzymato prowadzenie doradztwa, organizacja naboréw wnioskow oraz
pozyskiwanie dodatkowych funduszy z zewnatrz.

Wykres 17. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w poniiszych wymiarach

wspotpraca z innymi LGD

prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych dla
mieszkancow

informowanie cztonkéw LGD o funkcjonowaniu LGD
pozyskiwanie dodatkowych funduszy zewnetrznych
organizacja naboréw wnioskow

prowadzenie doradztwa

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Bardzo dobrze  ®Raczejdobrze MIdobrzeizle mRaczejzle MBardzozle ® Trudno powiedzie¢

Zrodio: badania wlasne
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O inicjatywach Lokalnej Grupy Dziatania ,,Solna Dolina” mieszkancy gmin dowiadujg si¢

glownie ze strony internetowej LGD 1 bezposrednich kontaktéw z pracownikami Biura.
Najrzadziej o funkcjonowaniu LGD mieszkancy gmin dowiadujg si¢ na szkoleniach,
imprezach, warsztatach oraz z ogloszen na tablicach informacyjnych w miejscowosciach

nalezacych do LGD.

Wykres 18. Skqd czerpie Pan/Pani informacje dotyczgce funkcjonowania Lokalnej Grupy

Dzialania?

Oficjalna strona internetowa LGD

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura
Bezposrednie kontakty z Wtadzami LGD

Portale spotecznosciowe

Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD

Walne zebranie cztonkéw

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w
miejscowosciach na terenie LGD

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentow
(warsztaty, imprezy)

Inne sposoby

Zrédto: badania wiasne

69
e 69%
I 45%
I 33%

I 29%

. 18%

B 1%

A

%

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Ankieta elektroniczna (64%) oraz kontakt bezposredni z przedstawicielami LGD (55%) sa

najczesciej wybieranymi kanatami jako droga informacji zwrotnej od mieszkancow do Biura.

Najmniej popularng $ciezka jest ankieta papierowa oraz portale spolecznosciowe. Prawie

potowa z ankietowanych korzysta rowniez w tym celu z kontaktu mailowego i telefonicznego.
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Wykres 19. Ktory z kanalow przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do LGD
bytby dla Pani/Pana najbardziej odpowiedni?

Ankieta elektroniczna [Nl 64%
Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD [N 55%
Kontakt mailowy [N 49%
Kontakt telefoniczny [N 47%

Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z
pracownikiem LGD)

| A
Ankieta papierowa [ 2%

Inny %

Panel dyskusyjny po zakoriczeniu szkolen i spotkan

(mozliwos¢ zadawania pytan, zgtaszania uwag)

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Zrédto: badania wiasne

O potrzebach innych mieszkancéw gmin, ankietowani najczg¢éciej dowiaduja si¢ z rozmoOw
z mieszkancami (73%) oraz wiedzg o nich z wlasnego doswiadczenia (69%). Bardzo rzadko
wskazywano na badania spoteczne i analizy gospodarcze oraz na media jako zrodto informacji
o potrzebach mieszkancow gminy.

Wykres 20. Skqd, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkancow?

2 rozméw z mieszkaricar I 73
2 whasnego doswiadczenia N 5%
Z rozmdw z samorzadowcami, cztonkami organizacji
: I 35%
pozarzgdowych itp.
Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne) [ N D 31%
Z mediéw (lokalna prasa, telewizja, radio) |G 15%
Z badar spotecznych i analiz gospodarczych [l 5%
Zinnych zrodet | %
% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Zrodio: badania wlasne
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Zdaniem wigkszos$ci respondentéw, nabory wnioskéw spetity swojg funkcje 1 odpowiadaty na
potrzeby mieszkancow (69%), a wedlug 27% ankietowanych, idealnie wpisaty si¢ w te
potrzeby. Nikt z biorgcych udzial w badaniu nie odpowiedzial przeczaco na pytanie.

Wykres 21. Czy nabory wnioskow oglaszane przez LGD odpowiadaly na potrzeby
mieszkancow?

Idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkancéw _ 27
e ety micosiaten " I <

potrzeby mieszkarcow
Czesto mijaty sie z potrzebami mieszkancow

Prawie w ogéle nie odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow

Trudno powiedzie¢ . 4
10 20 30 40 50 60 70 80

Zrodio: badania wlasne

Nabory wnioskéw, ktore organizowata LGD ,,Solna Dolina” najbardziej wpisaty si¢ w potrzebe
organizacji, zaktadania i rozwijania dziatalnosci gospodarczych (91%), rozwoju infrastruktury
sportowej i rekreacyjnej (90%).

Wykres 22. Czy realizowane w LGD nabory wnioskow pomogly w rozwigzywaniu
problemow spolecznych zwigzanych z:

Zwigzane z potrzeba rozwoju aktywnosci spotecznej _ )
mieszkancow (np. warsztaty, spotkania, pikniki) 2D .%
Zwigzane z potrzebg rozwoju infrastruktury sportowej i _ o
rekreacyjnej (np. boiska, sitownie zewnetrzne, altany) 45% .’

Zwigzane z potrzebg rozwoju infrastruktury spotecznej i

kulturalnej (np. Swietlice wiejskie, place zabaw dla _ 43% .%

dzieci)

Zwigzane z potrzebg zaktadania i rozwijania dziatalnosci
e o ol | o DE o
gospodarczej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie tak Raczejtak m|takinie Raczej nie W Zdecydowanie nie Nie dotyczy

Zroédto: badania wlasne
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Niewiele ponad jedna trzecia respondentow uwaza, ze zastosowanie innych projektow datoby
podobne rezultaty (36%), natomiast 17% ankietowanych uwaza, ze inne projekty bylyby mniej
efektywne. Na uwage zastuguje fakt, ze liczne grono badanych, bo 43%, ma trudnosci
w udzieleniu jednoznacznej odpowiedzi.

Wykres 23. Czy Pana(i) zdaniem za pomocq innych projektow mozna byloby osiggngé
podobne rezultaty?

Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne _ 17
Zastosowanie innych projektéw datoby podobne _ 36
rezultaty

Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne - 5

Zrédto: badania wiasne

Wsréd osob  ankietowanych panuje petlna zgoda co do sensownosci i efektywnosci
spozytkowania $rodkow finansowych podczas wdrazania LSR. Zadna z o0s6b nie wskazata
odpowiedzi, ze zostaly one wydane raczej nieefektywnie, a 5% badanych byto trudno sig
okresli¢ jednoznacznie.

Wykres 24. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju zostaly wydane efektywnie (7 korzyscig dla spolecznosci)?
Zdecydowanie tak | 48
Raczej tak [N 48
Raczej nie
Zdecydowanie nie

Trudno powiedzie¢ [ 5

Zrodio: badania wlasne

Ponad potowa mieszkancow terenow nalezacych do LGD ,,Solna Dolina” uwaza, ze LGD
powinna rowniez podejmowac inne dziatania, wykraczajace poza LSR, w celu rozwigzywania
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problemow spotecznych mieszkancow (55%). Odmiennego zdania byto 17% ankietowanych,
a prawie co trzeci mieszkaniec nie potrafil na to pytanie jednoznacznie odpowiedziec.

Wykres 25. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowaé dodatkowe dzialania aby
rozwigzywad problemy spoleczne mieszkancow obszaru LGD?

LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen
Lokalnej Strategii Rozwoju

- -
LGD powinna podejmowac réowniez wyzwania
. 55
wykraczajgce poza LSR
Trudno powiedzieé _ 29
10 20

30 40 50 60

Zrédto: badania wiasne

Doradztwo biura LGD

Oglaszanie 1 prowadzenie konkurséw wigze si¢ z obowigzkiem udzielania bezplatnego
doradztwa. LGD $wiadczy indywidualne ustugi doradcze. W latach 2016 — 2021 ushugi
doradcze w zakresie spotkan indywidualnych otrzymaty ogétem 372 podmioty (osoby fizyczne
i instytucje).

Zainteresowanie beneficjentow doradztwem wynika z tego, ze mozna za nie otrzymac
dodatkowe punkty w ramach lokalnych kryteriow wyboru. Wnioskodawca, ktory korzystat
z doradztwa indywidualnego w biurze LGD w ramach przygotowania wniosku o przyznanie
pomocy otrzymywat dodatkowe 3 punkty. Nacisk na doradztwo wynika w duzej mierze
z koniecznosci podnoszenia jako$ci wnioskéw sktadanych do LGD. Dzigki temu rozwigzaniu
wnioski sktadane do LGD sa znacznie lepszej jakoSci 1 daja wigksza szans¢ na realizacje
1 koncowe rozliczenie.

Liczba udzielanego doradztwa wigze si¢ bezposrednio z liczba oglaszanych naborow
i sktadanych w ich ramach wnioskdw. W poczatkowym okresie wdrazania LSR, w latach 2016
12017, doradztwa udzielono 182 razy. W kolejnych latach liczba ta byl mniejsza, ale zawsze
byto to kilkadziesiat spotkan w kazdym roku. Szczegoty ponizej w tabeli.
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Tabela13. Doradztwo w liczbach

Zrédto: dane LGD

Zgodnie z zapisami strategii, w zalozonym planie komunikacji, bezposrednio po $wiadczone;j
ustudze doradczej prowadzone sg badania satysfakcji. Wyniki ankiet badajace satysfakcje
wskazuja na bardzo wysokie zadowolenie wnioskodawcow. Wskazniki ustug doradczych
oceniane s3 jako: bardzo dobre. Badani wskazuja, ze tresci przekazywane sg w prosty,
przejrzysty oraz rzeczowy sposob. Przydatno$¢ pozyskanych informacji przez wnioskodawcow
uzyskato najwyzsze oceny. Réwniez ocena udzielonego doradztwa w przewazajacej ilosci
uzyskata ocen¢ bardzo dobra.

Plan komunikacji i plan szkolen

W latach 2016-2021 zorganizowano 10 szkolen (2-3 szkolenia rocznie - za wyjatkiem roku
2020 i1 2021 kiedy nie prowadzono szkolen). Szkolenia kierowane do wewnatrz organizacji

Zorganizowano rowniez szkolenie: ,,RODO w NGO” (w ramach pierwotnego planu szkolen
dla pracownikéw zmieniono temat szkolenia z ,,Aktywizowania spolecznosci lokalnej” na
,RODO w NGO” z powodu wprowadzenia nowych zasad w ochronie danych osobowych).

Tabela 14. Szkolenia

w
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Zrédto: dane LGD

Gtownym celem planu komunikacji byto systematyczne informowanie lokalnej spotecznosci
o zasadach przyznawania dofinansowania. W ramach planu komunikacji LGD prowadzita
spotkania i1 szkolenia dotyczace oglaszanych naborow wnioskow. Glownym celem planu
komunikacji w latach 2016-2020 byto systematyczne informowanie lokalnej spotecznosci
o zasadach przyznawania dofinansowania. W ramach planu komunikacji LGD prowadzita
spotkania i szkolenia dotyczace oglaszanych naboréw wnioskow. Tego typu spotkania
prowadzone byly przed kazdym naborem. Te dziatania pozwalaty potencjalnym
wnioskodawcom na zrozumienie zakresu konkretnego konkursu oraz zasad ubiegania si¢
o wsparcie. Istotnym celem byto rowniez utrzymanie dobrego wizerunku i rozpoznawalnosci
LGD, budowanie marki Stowarzyszenia.

Do realizacji powyzszych celow LGD wykorzystywata réznorodne narzedzia komunikacyjne.

W celu promocyjnym organizowano duzo spotkan i imprez lokalnych, ktore zarazem
promowaty marke Stowarzyszenia. Cyklicznie organizowano m. in Jarmark lokalnego
produktu, partnerstwa i dobrych praktyk — Silna Solna. Wydarzenie stuzyto upowszechnianiu
1 promocji dziedzictwa kulturowego, integracji spotecznej, a takze przyczynito si¢ do wsparcia
lokalnych inicjatyw, utrwalenia dialogu i wspotpracy oraz promocji lokalnych tworcow
1 organizacji pozarzadowych. Przy okazji imprez lokalnych promowano marke i dzialalnos¢
LGD ,,Solna Dolina” na stoiskach promocyjnych. Przygotowano publikacje turystyczne, mapy
oraz ulotki informacyjne, ktére promowaly obszar i1 dzialanie Stowarzyszenia, m. in
kartograficzna mapg turystyczng z zaznaczonymi atrakcjami turystycznymi wraz z kodami QR
oraz ze schematem szlakéw rowerowych. Mape rowerowa obszaru ,,Solnej Doliny”
zamieszczono jednoczes$nie na stronie internetowej LGD.

Prowadzono kampani¢ informacyjna na temat glownych zatozeh LSR oraz kampani¢
informacyjng na temat termindéw przyjmowanych wnioskéw. Korzystano z medidw
elektronicznych i tradycyjnych. Systematycznie zamieszczano artykuly na stronie LGD i gmin
cztonkowskich. Zamieszczano ogloszenia w siedzibach instytucji publicznych (w tym OPS
i PUP). Zamieszczano informacje z przygotowywanych operacji na stronie internetowej LGD
oraz mediach spoleczno$ciowych, ktérych zasigg jest ogdlnopolski.

Jednocze$nie organizowano spotkania informacyjno-konsultacyjne dotyczace zasad
opracowywania wnioskOw na poszczegolne przedsiewziecia realizowane w latach 2016-2020.

Prowadzono badanie trafno$ci doboru sposobu promocji i prezentowania informacji oraz
zainteresowania uczestnictwem w dzialaniach LGD. Do zbadania efektywnosci dziatan
informacyjnych i1 konsultacyjnych wykorzystywano ankiety elektroniczne rozsytane droga
mailowg oraz umieszczano ja stronie internetowej LGD. Ankieta papierowa byta dostepna
w biurze obstugi bezrobotnych PUP.

Biezaca analiza ich wynikow pozwalata na dopasowanie jako$ci 1 intensywno$ci dziatan
komunikacyjnych do potrzeb mieszkancow.
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Funkcjonowanie organéw — Zarzad, Rada, Walne Zebranie Cztonkow

Stowarzyszenie ,,Solna Dolina” liczy 121 cztonkow indywidualnych i instytucjonalnych (stan
na podstawie - LSR na lata 2014-2020), w tym 8 0s6b pochodzi z sektora publicznego, 16 0s6b
z sektora spotecznego, 12 cztonkow to przedsiebiorcy i 85 0s6b to mieszkancy regionu.

W latach 2016 — 2021 siedmioosobowy Zarzad spotkat si¢ 31 razy. Odbyty si¢ 3 spotkania
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw (najwazniejszego organu LGD). Oprécz kwestii
zwigzanych z funkcjonowaniem i rozliczaniem Stowarzyszenia zebrania dotyczyly takze
aktualizacji LSR, zmian procedury monitoringu i ewaluacji oraz zatwierdzenia zmian
procedury ustalania kryteriow wyboru operacji i grantobiorcow oraz ich zmiany. Rada LGD
spotykata si¢ 24 razy. Spotkania te sa Scisle uzaleznione od liczby oglaszanych naborow
wnioskow. Z poczatkiem okresu programowania zebrania odbywaly si¢ bardzo czesto. W roku
2017 bylo ich 13. W kolejnych latach bylo ich mnie;.

Tabela 15.  Spotkania organow LGD

13

BN
W o o r Pk PP o

2
3
9
6
5
6
3

1 24
Zrédto: dane LGD

Rozpoznawalnos¢ LGD

Znajomos$¢ Lokalnej Grupy Dziatania jest oczywista wérdd mieszkancow jej obszaru dzialania.
Dwie trzecie ankietowanych potwierdza, ze zna Lokalng Grupe Dzialania Stowarzyszenie
»S0lna Dolina”. Najcze$ciej znajomo$¢ ta pochodzi z urzgdu lub szkoty. Co trzeci
z respondentow, ktory wskazat, ze zna LGD zadeklarowal, ze spotkat si¢ ze przedstawicielami
Stowarzyszenia w czasie realizacji dzialan inspirowanych przez LGD lub widziat takie
dziatania. Czg$¢ mieszkancow dowiedziata si¢ o LGD z lokalnej prasy oraz od znajomych lub
sasiadow.

w
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Wykres 26. Czy zna Pan/i Lokalng Grupe Dziatania Stowarzyszenie ,,Solna Dolina”?

W jaki spos6b dowiedziat sie Pan/i o
Lokalnej Grupie Dziatania?

uczestniczytem/am w 0
dziataniach LGD/ bratem/am... - 15%
widziatem/am dziatania LGD _ 21%

z lokalnej prasy - 15%

w instytucji (urzad, szkota) _ 39%

® Tak znam, styszatam/em od znajomych, sgsiadéw - 9%
® Nie znam, nie styszatam/em

Zrédto: badania wiasne
Inne dziatania LGD

Lokalna Grupa Dziatania ,,Solna Dolina” w okresie 2016 — 2021 prowadzita szeroka game
aktywnosci promocyjno-informacyjnych oraz dziatah aktywizacyjnych. Nie sposob wymieni¢
wszystkich inicjatyw 1 dziatalno$ci. Do najwazniejszych nalezy zaliczy¢ migdzy innymi
dziatania dotyczace aktywizacji, w ramach ktérych organizowano cykliczng, sztandarowa
impreze LGD - Jarmark Lokalnego Produktu, Partnerstwa i Dobrych Praktyk — Silna Solna.
Wydarzenie shuzyto upowszechnianiu 1 promocji dziedzictwa kulturowego, integracji
spotecznej. Jednocze$nie przyczyniato si¢ do wsparcia lokalnych inicjatyw, utrwalenia dialogu
1 wspoOltpracy oraz promocji lokalnych tworcow i organizacji pozarzadowych. Podczas Jarmarku
prezentowano kuchni¢ regionalng, promowano bogactwo walorow smakowych, zdrowotnych,
estetycznych i wizualnych lokalnych potraw.

Organizowano rowniez cyklicznie Majowa Sztafete Flagi — Miedzygminny Rajd Rowerowy.
Glownym celem imprez bylo uczczenie Swieta Flagi Pafstwowej, ale tez propagowanie
wypoczynku na $wiezym powietrzu, popularyzacja roweru jako ekologicznego $rodka
lokomocji oraz jazdy na rowerze — jako zdrowej i pozytecznej formy spedzania wolnego czasu.
Impreza przyczynita si¢ do integracji srodowiska pasjonatow rekreacji i turystyki rowerowej
oraz podkreslenia waloréw przyrodniczych obszaru, na ktérym dziata Stowarzyszenie.

LGD przeprowadzilo projekt dedykowany seniorom - ,Wiek to nie bariera -
miedzypokoleniowe spotkania z aktywnoscig”. W ramach projektu organizowane byty m. in
spotkania z lekarzami, warsztaty zdrowego zywienia, warsztaty fitness i nordic-walking.

Dziatania Stowarzyszenia zwigkszaty aktywno$¢ mieszkancow oraz rozpoznawalnos¢ marki
LGD.

Stowarzyszenie bylo organizatorem specjalnego Jubileuszu 10-lecia Stowarzyszenia ,,Solna
Dolina”, ktory byl okazja do wspdlnego $wigtowania i podsumowania dotychczasowej
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wspolpracy gmin wspotpracujacych w ramach Stowarzyszenia oraz uhonorowania cztonkow
1 wszystkich wspottworzacych jego najblizsze otoczenie.

LGD wzig¢ta udziat w Dozynkach Prezydenckich w Spale oraz wyjezdzie studyjnym do
Brukseli: ,,Wielkopolska Wiclkanoc w Parlamencie Europejskim”. Podczas wydarzen odbyta
si¢ prezentacja dorobku i potencjalu Wielkopolskich LGD (w tym LGD ,,Solnej Doliny™).
W Parlamencie Europejskim zorganizowano konferencj¢ z udziatem ekspertow Komisji
Europejskiej, podczas ktorej omowione =zostaly =zadania i funkcjonowanie LGD
w obecnym okresie programowania na lata 2014-2020 oraz nowej perspektywie finansowej
2021-2027. Ponadto Stowarzyszenie brato aktywny udziat w obchodach Dnia Sw. Marcina
w biurze Informacyjnym Wojewodztwa Wielkopolskiego w Brukseli. Reprezentantki LGD
»S0lna Dolina” przygotowaty stoisko prezentujace wielkopolskie dziedzictwo kulturowe
1 kulinarne podczas uroczystych obchodow.

Stowarzyszenie uczestniczyto rowniez w wyjezdzie studyjnym do Karpacza w ramach projektu
Wielkopolskiej Sieci LGD ,,Dziatania Lokalnych Grup Dziatania na rzecz tworzenia sieci
kontaktow 1 wzmacniania wspolpracy”.

LGD brato takze udzial w wielu konferencjach, imprezach lokalnych, jubileuszach oraz
imprezach $wiatecznych 1 okolicznosciowych. W celu promocji swoich dzialan LGD
umieszczala artykutly na stronie internetowej i fanpag’u, informujac jednocze$nie mieszkancoéw
o stanie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

5.1. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
Realizacja rzeczowa

W ramach 5 celéow szczegotowych wyznaczonych w LSR zaplanowano 6 przedsiewzigé
z precyzyjnie wyznaczonymi 18 wskaznikami produktu. 10 z 18 wskaznikéw produktu ma
realizacje umowy na poziomie co najmniej 100%. Realizacj¢ ptatnosci na poziomie 100%
(1 ponad 100%) ma 9 wskaznikéw produktu. Najwiekszy, powyzej 100%, procent realizacji
umow majg 2 wskazniki: ,,Liczba podmiotow, ktorym udzielono indywidualnego doradztwa”,
,»Liczba osobodni szkolen dla organéw LGD”.

Tabela 16. Realizacja rzeczowa — stan na 31.12.2021 r.

Jednostk | Stan Realizacja (%)
amiary |docelowy | Umowy | Platnosci

Przedsiewzigcie Wskazniki produktu

1.1.1 Wspieranie dziatan | Liczba operacji polegajacych
w  zakresie tworzenia | na utworzeniu nowego | sztuka 45 51,11 40,00
przedsigbiorstw przedsigbiorstwa
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1.1.2 Wspieranie dziatan

Liczba operacji polegajacych

w  zakresie  rozwoju|na  rozwoju istniejgcego | Sztuka 14 78,57 78,57
przedsigbiorstw przedsigbiorstwa
211 Utworzenie, LR " ISHEL 12
. zmodernizowanych
AP ETE N biektow infrastruktu
irozwoj centréw rekreacji, ok ret Y1 sztuka 16 93,75 87,50
sportu, rereacyine, - .
wypoczynku i integracji sportowej 1 obiektow stuzacych
integracji
Liczba nowych lub
zmodernizowanych obiektow | sztuka 4 100 100
infrastruktury turystycznej
2.1.2 Budowa
i wzbogacenie | |
infrastruktury Liczba Wyquovyanych przez
turystycznej LGD obiektow matej
infrastruktury turystyczno-
rekreacyjnej wraz z | sztuka 6 100 100
zagospodarowaniem terenu i
infrastrukturg
towarzyszaca
Liczba dziatan
integrujacych i aktywizujacych | sztuka 6 100 100
mieszkancow
Liczba spotkan
2.2.1 Wspieranie dzialan | informacyjno-konsultacyjnych | sztuka 24 95,83 95,83
przeciwdziatajacych z mieszkancami
wykluczeniu,
aktywizujacych i| Liczba osobodni
integrujacych oraz | szkolen dla | sztuka 18 100 100
podnoszacych wiedzg | pracownikéw LGD
mieszkancow obszaru ; ;
Liczba osobodni
szkolen dla organéw LGD sztuka 56 o1 o1
Liczba podmiotow,
dtsigi udzielono | 0 [ 150 248 206,66
indywidualnego
doradztwa
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Liczba
zrealizowanych

projektow wspolpracy sztuka g g
w zakresie produktu lokalnego
Liczba LGD
uczestniczacych
W PG sztuka 0 0
wspotpracy
w zakresie produktu
lokalnego
Liczba wybudowanych przez
LGD tezni solankowych sztuka 0 0
Liczba opracowanych
koncepcji Smart Village sztuka 0 0
Liczba tytutow
wydanyeh - publaci| 100|100
promujacych obszar
Liczba wydawnictw
(tytutow, w tym  map)
promujacych atrakcje
wrystyczne sztuka 100 100
wspotpracujacych ze
soba Lokalnych Grup
Dziatania, wydanych przez
LGD
Liczba tytutow,
2.3.1 Drziatania na rzecz pUbIIkE.iCJI/ map
o promujacych atrakcje
promocji
atrakcyjnosci turystyczne
obszaru LGD wspolpracujacych ze | sztuka 100 100
soba Lokalnych Grup
Dziatania,
umieszczonych na
stronie internetowej LGD
Liczba
ez | sztuka 100 100
promujacych atrakcje
turystyczne obszaru
Liczba opracowanych
i wykonanych
materiatow promocyjnych Zestaw 0 0
shuzacych prezentacji
i komercjalizacji
marki lokalnej
3.1.1 Dziatania | Liczba dziatan
edukacyjno edukacyjnych
-promocyjne i promocyjnych | sztuka 100 100
zwigkszajace lokalng | zwiekszajacych lokalng
tozsamo$¢ i promocje tozsamos$¢
3.1:2 . Dziatania L|(_:zba operacji | v 1o 66,67 66,67
zwiekszajace ukierunkowanych na
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$wiadomos¢ innowacje, w tym
ekologiczng i promocje¢ | Z wykorzystaniem OZE

odnawialnych zrodet
energii
Liczba zabytkow
poddanych pracom
. .., | konserwatorskim lub
iétﬁﬂi{oe\,r\l,o?; cja obiekiow restauratorskim w | sztuka 2 100 100
y Y wyniku wsparcia

otrzymanego ~ w  ramach
realizacji strategii

Zrédto: dane LGD

Postep finansowy

Najwigcej $srodkéw wyplacono w ramach przedsigwziecia Utworzenie, zagospodarowanie
i rozwdj centrow rekreacji, sportu, wypoczynku i integracji (342 716 EUR), Wspieranie dzialan
w zakresie tworzenia przedsiebiorstw (332 996 EUR) oraz Wspieranie dziatan w zakresie
rozwoju przedsiebiorstw (285 161 EUR). 2 z powyzej wymienionych przedsigwziec:
Wspieranie dzialan w zakresie tworzenia przedsiebiorstw i Utworzenie, zagospodarowanie
[ rozwdj centrow rekreacji, sportu, wypoczynku i integracji majg tez najwyzsze kwoty
przeznaczone na realizacje w przysztosci: (262 914 EURO) na wspieranie rozwoju
przedsiebiorstw oraz (49 472 EURO) na wsparcie centréw rekreacji 1 sportu.
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Wykres 27. Realizacja finansowa w EURO — stan na 31.12.2021 r.

3.1.3 Renowacja obiektow zabytkowych

I 34474
3.1.2 Dziatania zwiekszajace Swiadomosc¢ ekologiczng i 1250
promocje odnawialnych zrédet energii 1 63848
3.1.1 Dziatania edukacyjno-promocyjne zwiekszajgce
lokalng tozsamos¢ i promocje Bl 30033
2.3.1 Dziatania na rzecz promocji atrakcyjnosci obszaru
LGb W 16512

2.2.1 Wspieranie dziatan przeciwdziatajgcych P 117571
wykluczeniu, aktywizujgcych i integrujacych oraz
podnoszacych wiedze mieszkaricow obszaru 1 24 722

2.1.2 Budowa i wzbogacenie infrastruktury turystycznej

N 83 087
[ 60546

- 49 472
342716

1.1.2Wspieranie dziatan w zakresie rozwoju I 136 687

2.1.1 Utworzenie, zagospodarowanie i rozwéj centrow
rekreacji, sportu, wypoczynku i integracji

przedsigbiorstw A 285161
1.1.1Wspieranie dziatan w zakresie tworzenia 262 91210 237
przedsiebiorstw 332996

0 100 000 200 000 300 000 400 000

M pozostate do realizacji M zakontraktowane M wyptacone

Zrédto: dane LGD

Opis projektow wspotpracy
LGD ,,Solna Dolna” do roku 2021 zrealizowata jeden projekt wspotpracy.

LGD zrealizowata miedzyregionalny projekt wspotpracy pod nazwa: Wielkopolska Okiem
CyKlisty zrealizowany we wspotpracy z czteroma LGD krajowymi — Stowarzyszeniem ,,Unia
Nadwarcianska”, Stowarzyszeniem ,Miedzy LudZmi 1 Jeziorami”, Stowarzyszeniem
»Solidarni w Partnerstwie” oraz Stowarzyszeniem ,,Wielkopolska Wschodnia™.

Glownym celem projektu byta promocja i wzmocnienie atrakcyjnos$ci turystyczno- rekreacyjnej
obszaréw partnerskich. Rezultatami projektu na obszarze LGD ,,Solna Dolina” byto:
wybudowanie 6 wiat przystankowo-rowerowych wraz z infrastrukturg towarzyszaca (stojaki na
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rowery 1 tablica z mapg informacyjng obszaru), opracowanie i wydrukowanie mapy,
obejmujacej wszystkie gminy uczestniczace w projekcie. Przygotowano takze map
i umieszczono ja na stronach internetowych LGD biorgcych udziat w projekcie. W ramach
projektu zorganizowano tez 2 rajdy rowerowe ,,Majowy Rajd z Solng Doling”. Powstate wiaty
byty zacheta dla turystow do odwiedzenia miejsc dotychczas nieuczegszczanych z powodu braku
odpowiedniej infrastruktury. Podjete dziatania wptynely takze na wykreowanie pozytywnego
wizerunku obszaru, zdrowego stylu zycia oraz upowszechnienia rekreacji 1 turystyki
rowerowej. Efekty dziatan projektu sg wsparciem dla inicjatyw lokalnych do organizowania
spotkan 1 imprez o charakterze rekreacyjnym, sportowym, turystycznym i spotecznym i stuza
wzajemnej wielopokoleniowej integracji. Zrealizowany projekt aktywizuje jednocze$nie
mieszkancéw oraz ma wplyw na rozpoznawalno$¢ marki Stowarzyszenia.
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6. Odpowiedz na wszystkie wskazane pytania badawcze

Ocena wplywu na gléwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)

Zakonczenie realizacji strategii przypadnie na potowg 2024 roku. W momencie pisania raportu
z ewaluacji trudno jest wigc przewidzie¢, czy wszystkie wskazniki oddziatywania zostang

osiggniete. Dodatkowo, w przypadku LGD ,,Solna Dolina” wszystkie wskazniki oddziatywania

weryfikowane beda na podstawie ankiet prowadzonych po zakonczeniu realizacji strategii.

Trudno nawet ekstrapolowa¢ dane na podstawie wskaznikow GUS, poniewaz obydwie wartosci

sg rozbiezne. Na weryfikacje wskaznikow musimy poczeka¢ co najmniej do konca 2023 roku.

CEL OGOLNY 1

Wzrost aktywnosci gospodarczej obszaru ,,Solnej Doliny”

Wskazniki oddzialywania dla celu | Jednostka miary Stan Plan 2023 | Zrédlo danych spos6b pomiaru
ogolnego 1 poczatkowy rok
2016
procent 30 50 Ankieta ewaluacyjna/liczba podmiotow,
Poprawa warunkéow do rozwoju kigre WypOWleerlfl bl. SIQ pozytywnie ;;V
ospodarczego na obszarze Stosunkl.l do. 080Inej iczby badanych.
g Wskaznik mierzony jednorazowo w 2023
roku.
CEL OGOLNY 2 Zwiekszenie atrak‘cyjnf)sc:’ turystycznej i rekreacyjnej obszaru oraz wzmocnienie Kkapitalu
spolecznego ,,Solnej Doliny
Wskazniki oddzialywania dla celu | Jednostka miary Stan Plan 2023 | Zrédlo danych spos6b pomiaru
ogolnego 11 poczatkowy rok
2016 rok
procent 165 182 Informacja  podmiotu  prowadzacego
ushugi zwigzane ze sportem, rekreacja i
Wozrost zainteresowania aktywnymi wypoczynkiem. Wskaznik mierzony W
. 2023 roku poprzez wystapienie i
formami wypoczynku o 10 % od - . i
uzyskanie stosownych informacji od
stanu bazowego L
podmiotow. Stan poczatkowy ustalony
zostal na podstawie wlasnych badan
ankietowych.
Procent badanych mieszkancow | procent 0 375 Badanie wiasne LGD - ankiety wsrod
pozytywnie oceniajacych mieszkancow obszaru. Wskaznik
atrakcyjnosé turystyczna i mierzony w 2023 roku
rekreacyjng obszaru (75% sposrod
500 badanych)

kulturowego obszaru Solnej Doliny

CEL OGOLNY 3 Wzrost §$wiadomosci i tozsamosci kulturowej spoleczenstwa
Wskazniki oddzialywania dla celu | Jednostka miary Stan Plan 2023 | Zrédlo danych sposéb pomiaru
ogolnego 11T poczatkowy rok
2016 rok

sztuka 5100 7650 Rejestr  placowek kultury i1 innych
Wzrost ilo$ci mieszkancow organizatorow zaje¢ kulturalnych
deklarujacych  poczucie lokalnej Wskaznik mierzony w 2023 roku poprzez
tozsamosci kulturowej oraz wystapienie i uzyskanie stosownych
znajomosci waloréw dziedzictwa informacji  od  podmiotow. Stan

poczatkowy ustalony zostal na podstawie
wiasnych badan ankietowych.
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Ocena wplywu na kapital spoleczny

Zdaniem LGD bardzo duzy wptyw na rozwdj kapitatu spotecznego miaty dzialania wlasne
LGD. Dobrym przyktadem jest organizowana corocznie impreza lokalna pod nazwa Jarmark
Lokalnego Produktu, Partnerstwa i Dobrych Praktyk — Silna Solna. Podczas Jarmarku lokalni
tworcy 1 organizacje pozarzagdowe mialy okazj¢ do zaprezentowania dorobku swojej
dziatalnosci. Lokalna spoteczno$¢ natomiast ma okazje do integracji i wspolnej aktywno$ci.
Biuro LGD prowadzito roéwniez inne dziatania aktywizacyjne, dzieki ktorym buduje si¢ kapitat
spoteczny. Jednoczesnie prowadzone byty projekty infrastrukturalne. One rowniez wplywaja
na rozwoj kapitalu spotecznego. Fakt budowania wiat, w ramach projektu wspodlpracy, na
szlakach rowerowych oraz rozwoj infrastruktury rekreacyjnej przyczyniat si¢ do organizacji
rajdow, wycieczek rowerowych, a to wszystko wptywa na aktywno$¢ mieszkancow,
powigkszajac zarazem kapitat spoteczny. Jednoczesnie do rozwoju kapitatu spotecznego
przyczyniaja si¢ projekty grantowe realizowane przez organizacje pozarzadowe. Wsrod
projektéw grantowych prowadzone byty projekty infrastrukturalne, ktore wplywaty na kapitat
spoteczny w taki sposdb, ze tworzono warunki, aby kapitat mogt si¢ rozwija¢. Infrastruktura
jest bardzo wazna w budowie kapitatu spotecznego. Organizacje lub mieszkancy musza mie¢
miejsce spotkan, w ktorym majg szanse na realizacj¢ dziatan migkkich (warsztaty, spotkania,
imprezy rekreacyjno-sportowe).

Przedsiebiorczo$¢

LGD w opinii swoich przedstawicieli potwierdza, ze przedsigbiorczo$¢ powinna by¢
wspierana. Zgodnie z LSR do konca 2021 roku wspierano efektywnie podejmowanie
dziatalno$ci gospodarczej i jej rozwdj. Gdyby nie dziatania podejmowane przez LGD w ramach
wspierania podejmowanych dziatalnosci gospodarczych, wiele z nich nie miata by miejsca.
W przypadku rozwijania dzialalno$ci gospodarczej wsparcie LGD nie jest niezbgdne, aby te
dziatalnosci prowadzily swoje biznesy. LGD stara si¢ jednak wspiera¢ przedsigbiorcow
réwniez na etapie biezacej dziatalnosci.

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

LGD realizowala przedsigwzigcia przyczyniajace si¢ do rozwoju turystyki. Do takich nalezat
przeprowadzony projekt wspotpracy Wielkopolska Okiem Cyklisty dotyczacy rozwoju turystyki
rowerowe]. Poprawiono infrastrukture¢ dla rozwoju turystyki rowerowej, jak roéwniez
opracowano specjalne mapy rowerowe. Na obszarze LGD znajduja si¢ obiekty turystyczne
odwiedzane przez turystow m. in. Kopalnia Soli w Ktodawie. Dla Stowarzyszenia zar6wno
turystyka, jak i dziedzictwo kulturowe jest bardzo istotne i potrzebne w planowanych
dziataniach. Cyklicznie organizowany Jarmark Lokalnego Produktu, Partnerstwa i Dobrych
Praktyk jest przyktadem na istotnos¢ dziedzictwa kulturowego dla regionu, gdzie dziata LGD.
W przysztosci LGD chce wprowadzi¢ certyfikacje produktu lokalnego oraz dziedzictwa
kulturowego, ktore to bedzie promowac region oraz marke Stowarzyszenia.
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Grupy defaworyzowane

W LSR osoby pochodzace z grupy defaworyzowanej to: 0soby diugotrwale bezrobotne,
bezrobotne lub bierne zawodowo do 30 roku zycia oraz osoby bezrobotne lub bierne zawodowo
powyzej 50 roku zycia. Kolejng grupa, ktéra wymagata wsparcia - obok grup szczegélnie
istotnych z punktu aktywno$ci na rynku pracy - byly osoby starsze i ludzie mtodzi.
Z perspektywy czasu LGD stwierdza, ze grupy defaworyzowane byly bardzo dobrze
zdefiniowane. Realizowane projekty zaréwno dla seniorow, jak i ludzi mtodych byty bardzo
dobrze przygotowane i bardzo dobrze spozytkowaty przyznane na ten cel srodki finansowe.

Innowacyjnos$¢

Pojecie innowacyjnosci budzito mieszane uczucia. Samo pojecie byto niejasno zdefiniowane.
LGD ,Solna Dolina” definiowata innowacyjnos¢ bardzo szeroko, gdyz uznawano
innowacyjno$¢ projektu pod katem nowych dziatan, ktére nie wystepowaty wczesniej na
obszarze LGD. Gdyby nie byto tego kryterium by¢ moze mniej by bylo kreatywnosci
w projektach zawartych we wnioskach. Ostatecznie w wiekszosci przypadkéw wnioski
otrzymywaty dodatkowe punkty za innowacyjnos$¢.

Projekty wspolpracy

W ocenie LGD narzedzie, jakim sg projekty wspotpracy jest narzedziem dobrym, choc
trudnym. Bardzo duzo zalezy od partnerow projektu. Kwestie finansowe sa réwniez
utrudnieniem. LGD musiato si¢ wspomoc pozyczkami, aby zrealizowac projekt.

Ocena funkcjonowania LGD
LGD wspotpracuje z 6 gminami. Wspolpraca oparta jest na partnerskich relacjach.

Biuro LGD w zakresie dziatan informacyjno-szkoleniowych i doradczych funkcjonowato na
bardzo wysokim poziomie. Poza dzialaniami obowigzkowymi (nabory wnioskow, doradztwo
przy ich tworzeniu) LGD angazowata si¢ rowniez w dzialania animacyjne i aktywizacyjne.
Organizowata m. in. corocznie Jarmark Lokalnego Produktu, Partnerstwa 1 Dobrych Praktyk —
Silna Solna czy Majowa Sztafete Flagi. Oba przedsigwzigcia bardzo dobrze animowaly
zarowno tworcow lokalnych (gltéwnie podczas Jarmarku) oraz aktywizowaly mieszkancow,
a zarazem promowaty dziatalno$¢ Stowarzyszenia 1 jego marke. LGD animacje¢ mieszkancow
uzyskuje rowniez poprzez projekty grantowe, w tym dla organizacji pozarzadowych. Takie
dziatania tworzg atmosfer¢ wspOlpracy, partnerstwa i wzajemnego szacunku. Wedtug
Stowarzyszenia wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi przebiega bardzo dobrze 1 jest na
wlasciwym poziomie. Trzeba jednak caty czas pracowac nad poziomem prowadzonych dziatan.
LGD w przysztosci chciataby poprzez strong internetowg 1 media spolecznosciowe utworzy¢
platforme wspotpracy wszystkich organizacji pozarzadowych zlokalizowanych na jej terenie.
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Przedsigbiorcy, ktérzy korzystaja z dotacji oraz beneficjenci podejmujacy dziatalnos¢
gospodarcza zazwyczaj wspotpracujg z LGD, nawet po zakonczeniu projektu i1 rozliczenia si¢
z dotacji. Kontaktujg si¢ z LGD traktujac biuro, jako partnera wspierajgcego. Czgsto wiaczaja
si¢ do prowadzonych przez LGD projektow.

Zdaniem LGD, zmiany, ktore wptynelyby pozytywnie na podejmowane przez nich dziatania
bytyby bardziej efektywne, gdyby mozna byto przeznaczy¢ na nie wigksze srodki finansowe
I ograniczy¢ biurokracje. Dzigki temu mozna byloby prowadzi¢ jeszcze wiecej dzialan

aktywizacyjnych i animacyjnych.

Ocena procesu wdrazania

LGD nie miata problemow z realizacja rzeczowg i finansowg. Wszystko realizowata zgodnie
z harmonogramem, albo przed terminem. Za prac¢ zgodng z terminami LGD otrzymata dwa
razy specjalne bonusy.

Dla LGD procedury stosowane w naborze wnioskow sg czytelne. Dla beneficjentow procedury
nie s3 jasne. Zdaniem LGD beneficjenci nie znaja procedur. Nie czuja, zeby im byly potrzebne.
Ankiety prowadzone przez LGD wskazuja na to, ze wnioskodawcy si¢ z procedurami nie
zapoznaja. Prawdopodobnie konstrukcje ogloszen o konkursach sg przejrzyscie przygotowane,
1 powoduje to sytuacje, w ktérej wnioskodawcy nie odczuwaja potrzeby dokladnego
studiowania procedur. Istotne znaczenie ma roéwniez wysoka jako$¢ prowadzonego przez
Stowarzyszenie doradztwa dla wnioskodawcow. LGD na spotkaniach i1 szkoleniach stara si¢
zawsze przelozy¢ procedury na prostszy jezyk. Niektoérzy wnioskodawcy maja tez problem
zZ biznesplanami, ktére sg bardzo rozbudowane. Sam wniosek roéwniez nie jest prosty. Jednak
LGD odnotowuje sporadyczne przypadki zlecania przygotowania wnioskow firmom
konsultingowym. LGD prowadzi rozszerzone doradztwo i raczej nie sugeruje zlecania pisania
wnioskOw przez podmioty trzecie.

LGD jest zadowolone z kryteriow oceny wnioskow. Nacisk zostal potozony na gastronomie
1 turystyke oraz na produkty lokalne (ten ostatni obszar bedzie szczegolnie aktualny w przysziej
perspektywie).

Zdaniem LGD wskazniki zastosowane w LSR byly bardzo proste i zerojedynkowe.

Warto$¢é dodana podejscia LEADER

Zdaniem Stowarzyszenia jego dziatania podejmowane na obszarze 6 gmin wplynety
pozytywnie na mieszkancow, na organizacje i samorzady, a ich znaczenie jest bardzo znaczace.
Stanowi ono szanse¢ dla rozwoju spotecznosci lokalnej. Mieszkancy maja do Stowarzyszenia
bardzo dobry stosunek. Marka jest dobrze oceniana i znana oraz zaakceptowana przez
spotecznos$¢. Sieciowanie réznego typu (np. z okolicznymi LGD) jest bardzo duza wartos$cia.
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LGD stwierdza, ze efekty projektow uzyskiwane za posrednictwem LGD sg wykorzystywane
raczej zgodnie z przeznaczeniem. Potencjal intelektualny 1 infrastrukturalny jest

wykorzystywany bardzo dobrze.

To, ze dane wytwory sg efektem dziatan LGD jest wiadome mieszkancom. Wigkszosci
przedsigwzie¢ towarzyszg tablice lub plakaty informujace, ze dany projekt prowadzony byt
przez LGD, we wspotpracy z LGD lub za posrednictwem LGD.

Oferta Stowarzyszenia by¢ moze nie w petni odpowiada na potrzeby mieszkancow. Niestety
obszary, w ktorych mieszkancy odczuwaja deficyty przede wszystkim dotycza zdrowia, opieki
czy infrastruktury drogowej. Wskazywanych obszaréw nie jest w stanie LGD zrealizowac.

Projekty realizowane przez Stowarzyszenie ,,Solna Dolina” jako projekty grantowe byty
komplementarne wobec siebie. Duzy nacisk potozono przede wszystkim na dwa obszary. Jeden
z obszaréw dotyczyt rozwoju turystyki, rekreacji, sportu i promocji obszaru oraz integracji
1 aktywizacji mieszkancoéw. Drugi za$ skupiat si¢ na budowaniu kapitatu spolecznego
i wzmocnieniu dziedzictwa kulturowego.

LGD jest zadowolona ze wspotpracy z Urzgdem Marszalkowskim Wojewodztwa
Wielkopolskiego. Wspotpraca ta jest oceniona przez LGD jako niezwykle cenna. LGD jest
w bardzo dobrej wspoltpracy i kontakcie rowniez z pracownikami Departamentu Programéw
Rozwoju Obszaréw Wiejskich, wysoko sobie cenigc ich kompetencje i merytoryczno$é .
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7. Podsumowanie, wnioski i rekomendacje

Realizacja rzeczowa postepuje zgodnie z planem. Na koniec 2021 roku niezrealizowane zostaty
w pelni wskazniki dotyczace budowy lub przebudowy niekomercyjnej infrastruktury oraz
dotyczace przedsiebiorczosci. Nabory ogloszone w 2022 roku pozwolg skompletowac operacje
pozwalajgce na osiggni¢cie wszystkich wskaznikow LSR. Oczywiscie, ze wzgledu na inflacje,
braki w dostepnosci maszyn czy dezaktualizacje kosztoryséw, nie mozna mie¢ pewnosci co do
ostatecznego rozliczenia poszczegdlnych operacji. Dodatkowym czynnikiem moggcym
utrudni¢ osiggniecie wszystkich wskaznikow 1 wykorzystanie catego budzetu jest czas
niezbedny na weryfikacje¢ wnioskow w Urzedzie Marszatkowskim. Im dluzej potrwa ta
procedura tym wigksze ryzyko nie podpisania umow lub rozwigzania juz podpisanych. Niestety
mozliwosci wptywu LGD na ten proces sg ograniczone.

Stowarzyszenie jest Partnerstwem trdjsektorowym, opartym na strukturze gmin. Sektor
publiczny posiada silng organizacje w postaci urzedow gmin, dobrze wyszkolong kadre, a takze
zasoby w postaci stosunkowo stabilnych budzetow. Sektor spoteczny ma wlasng wizj¢ rozwoju
ukierunkowana na oddolne inicjatywy 1 w ten sposdéb wzbogaca funkcjonowanie LGD.
Zastosowanie projektow grantowych sprawilo, ze organizacjom pozarzadowym tatwiej jest
dostrzec w LGD partnera do systematycznej wspotpracy. W przypadku sektora gospodarczego
mamy do czynienia z bardzo pragmatycznym dzialaniem. Beneficjenci funduszy dostgpnych
w LGD chetnie z nich korzystaja, ale pdzniej bez entuzjazmu podchodza do wspdipracy z LGD.
Rekomendacjag dla LGD w kolejnym okresie programowania jest przeznaczenie jeszcze
wiekszych srodkow na bezposrednie wsparcie organizacji pozarzagdowych oraz podjecie proby
zaangazowania przedsigbiorcow w funkcjonowanie Stowarzyszenia.

Wspieranie przedsigbiorczosci bylo w omawianym okresie programowania jednym
z priorytetow. Narzucenie wykorzystania potowy budzetu na inicjatywy przedsigbiorcéw
spowodowato, ze wptyw LSR na rozwoj przedsigbiorczosci w regionie byt duzy. Shuzylo to
réwniez budowaniu kapitatu spotecznego, poniewaz nowe i rozwijane firmy dawaty mozliwo$¢
poprawy sytuacji ekonomicznej beneficjentow, co posrednio rowniez wptywato na innych
mieszkancom regionu. Jak juz wspomniano w poprzednim paragrafie, beneficjenci tych
funduszy niechetnie angazujg si¢ w spoleczng dziatalno§¢ Stowarzyszenia. Niemniej stanowig
oni znaczacy, a niewykorzystany w pelni zasob mogacy podnies¢ skalg aktywnosci
Stowarzyszenia.

W ramach wspierania turystyki LGD wykorzystata lokalne kryteria wyboru operacji do
kierunkowania dziatan przedsigbiorcéw na ten cel. Przyniosto to znaczace efekty w ten sposob,
ze cze$¢ beneficjentow zaczgta zauwazal potencjal turystyczny obszaru i wilasnie tak
profilowala swoje przedsiewzigcia. Drugim kierunkiem dzialan byl projekt wspotpracy,
w ktorym realizowano zarowno inwestycje w infrastruktur¢ wspierajacg atrakcyjnosc
turystyczng obszaru jak 1 promowano aktywny sposob spedzania czasu. Wiadze i cztonkowie
Stowarzyszenia doskonale zdaja sobie sprawe z wagi rozwoju turystyki, jednak pod dyskusje
nalezy podda¢ mozliwos¢ zaangazowania LGD w dziatania na rzecz wykorzystania
najwiekszej atrakcji obszaru czyli kopalni soli. Wydaje si¢, ze rekomendacjg dla LGD powinno
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by¢ raczej promowanie zasobow i budowanie atrakcyjno$ci catego obszaru, szczegdlnie
w oparciu o walory kulturowe.

Realizacja Strategii wymaga przede wszystkim do$wiadczonego zespotu. Organizacja naborow
wnioskow, prowadzenie aktywizacji, szkolenia, realizacja planu komunikacji to zadania, ktore
spadaja przed wszystkim na barki pracownikow biura LGD. To oni udzielaja doradztwa
W ramach oglaszanych konkursow i stanowia pierwszg lini¢ kontaktu dla wnioskodawcow
z roznymi interesariuszami. Dlatego znaczna cz¢$¢ badan skupiona byta na funkcjonowaniu
biura LGD. Wyniki tych badan nie pozostawig watpliwos$ci, ze dziatanie biura stanowi mocng
stron¢ catego Stowarzyszenia. Pozytywne opinie zarejestrowano w kazdym ze zrodet
pozyskiwania informacji: z ankiet, wywiadéw z wnioskodawcami, wywiadu zogniskowanego
oraz z rozmow z przedstawicielami samorzadéw. Zatem dbalo$¢ wiltadz LGD o stabilno$¢
1jakos¢ pracy biura powinna by¢ jednym z priorytetow funkcjonowania catego Stowarzyszenia.

Sposobem na poprawe funkcjonowania LGD 1 jeszcze sprawniejsza realizacj¢ strategii byloby
ograniczenie biurokracji. Trudne dla wnioskodawcow wnioski i rozbudowane biznesplany
stanowig barier¢ dla mniej do§wiadczonych mieszkancow w dostepie do funduszy oferowanych
przez LGD. Ilo§¢ dokumentéw, zatacznikéw i1 zaswiadczen ma tez posredni wpltyw na
sprawnos¢ pracy pracownikow biura. LGD prowadzi satysfakcjonujaca dzialalno§¢ animacyjna
1 promocyjng ale mniejsze obcigzenie administracyjne z pewnoscig przetozyloby si¢ na
aktywno$¢ w zakresie aktywizacji spotecznosci lokalnej. Rozbudowane procedury
i zapotrzebowanie na dodatkowe dokumenty ma wplyw réwniez na szybkos¢ weryfikacji
wnioskOw na poziomie Samorzadu Wojewodztwa. W przypadku inflacji 1 zawirowan
gospodarczych szybkos¢ realizacji zaplanowanych we wnioskach operacji ma w wielu
przypadkach znaczenie kluczowe. Dlatego rekomendacja jest uproszczenie procedur
I zmniejszenie ilosci dokumentdw. Jest to oczywiscie rekomendacja skierowana do instytucji
zarzadzajacych, ale nie mozna jej w ewaluacji poming¢.

Ewaluacja koncowa wymagata od wszystkich cztonkow Stowarzyszenia wytezonej pracy. Krotki
czas realizacji badan sprzyjat kumulowaniu dziatan. Niemniej wsparcie i zaangazowanie wladz
LGD, pracownikow i czlonkow LGD zapewnito sukces realizacji wszystkich zatozonych
dziatan. Na koniec nalezy jeszcze raz podzigkowac wszystkim, ktorzy wniesli wkitad w powstanie
tego opracowania, czy to poprzez przygotowanie dokumentow, zestawien, uczestnictwo
w wywiadach grupowych i indywidualnych, czy tez poprzez wypetnianie anonimowych ankiet.
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji badania

Narzedzia badawcze
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9.1. Scenariusz wywiadu poglebionego z wnioskodawcami/beneficjentami:

1.

B w

Jak wnioskodawca dowiedziat si¢ o konkursie, skad pochodzi wiedza o LGD 1 jak jest
ona znaczaca,

Pomyst na projekt - skad pochodzil, czy ktos pomagal w konceptualizacji, czy
wynajmowano firme¢ Iub osobe do pomocy w opracowaniu WNniosku;

Zakres pomocy ze strony LGD, do§wiadczenia zwigzane z doradztwem:;

Znajomos$¢ wniosku 1 procedury, trudno$ci z wypetnianiem wniosku;

Ocena wniosku w LGD, doswiadczenia i opinie o kryteriach oraz ocenie przez Rada
LGD;

Proces administracyjny po dokonaniu wyboru operacji do dofinansowania;

Ogolna ocena kontaktow z LGD w czasie opracowania wniosku, oceny i wyboru oraz
realizacji

Podejécie kontrfaktyczne: czy jeszcze raz sprobowalby wnioskowac do LGD;
Podejscie kontrfaktyczne: czy zrealizowal pomyst mimo braku dofinansowania (dla
0sob, ktore nie uzyskaty dofinansowani)

10. Podsumowanie i og6lne opinie o trudnosciach i dobrych stronach procesu.

9.2. Scenariusz wywiadu pogtebionego z przedstawicielami gmin:

1.

Czy w Pana/Pani gminie ludzie sg aktywni. Czy jest duzo organizacji pozarzadowych?

a. Czy dziatania LGD w jaki$§ sposob wplywaja na rozwdj aktywnosci spolecznej
mieszkancow (kapitatu spotecznego)?

Czy ludzie sa w tej gminie przedsiebiorczy. Czy dla rozwoju obszaru lepsze s3 srodki

na podejmowanie czy na rozwoj dziatalnosci gospodarcze;j?

A jak juz rozmawiamy o ludziach, ktorzy tu mieszkaja. W jakiej grupie nalezatoby

szuka¢ ludzi, ktorzy sobie nagorzej radza. Takich ktéorzy wymagaja najpilniejszej

pomocy? (mtodziez, seniorzy, niepetnosprawni)

Jesli chodzi o kulture 1 turystyke. Czy dziatania LGD jako$ wptynely na rozwoj obszaru

w tej dziedzinie?

PrzejdZzmy teraz do tego jak dziata LGD. Jak wyglada komunikacja i wspotpraca

pomigdzy gminami a LGD.

Czy ta wspoétpraca pozwala dziata¢ efektywnie? Jak duzy wpltyw na to co robi i jak

dziata LGD majg wlodarze gmin partnerskich?

Czy LGD dobrze wida¢ w gminach. Czy pojawia si¢ na dozynkach, organizuje

konkursy, wyjazdy. Czy mieszkancy wiedza, Ze taka organizacja dziata tu na obszarze.

W czym nalezatoby szuka¢ najwickszej zalety istnienia LGD?

Czy jest co$ co mozna by poprawi¢ w dziataniach LGD?



9.3. Ankieta kierowana do wnioskodawcéw, beneficjentow 1 cztonkow LGD

Ocena funkcjonowania LGD

Szanowni Panstwo,

glownym celem funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania jest realizacja Lokalnej Strategii
Rozwoju na lata 2014-2020 opracowanej wspélnie z mieszkancami naszego regionu. Strategia
ta realizowana jest przez szereg przedsiewzig¢, ktorych zadaniem jest rozwigzywanie potrzeb
mieszkancow.

W ramach podsumowan wdrazania programu oraz wypelniajac zapisy zawarte w Strategii
przygotowali$my ankiet¢. Zarowno podczas tworzenia dokumentu jak i teraz Panstwa zdanie
jest dla nas niezmiernie istotne.

Wszystkie dane pozyskane w ramach tej ankiety beda traktowane poufnie, a analizy dotyczy¢
beda jedynie uogoélnionych opinii.

Prezes LGD

1. Jak ogoélnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? LGD dziata:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Bardzo dobrze
Raczej dobrze
I dobrze i zle
Raczej zle
Bardzo Zle

Trudno powiedzie¢

2. Prosze oceni¢ funkcjonowanie Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie | Raczej Raczej si¢ | Zdecydowanie
si¢ zgadzam sig nie si¢ nie zgadzam
zgadzam | zgadzam
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Godziny pracy biura
LGD s3 dogodne dla
klientow

2. Strona internetowa
zawiera aktualne
informacje

3. Odpowiedzi na wiele
pytan mozna uzyskac
telefonujagc  do biura
LGD

4. Latwo umowic¢ si¢ na

spotkanie z
pracownikami  biura
LGD

3. Prosze oceni¢ ponizsze zdania dotyczace Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
si¢ zgadzam

Raczej
si¢
zgadzam

nie

Raczej sie

zgadzam

Zdecydowanie
si¢ nie zgadzam

Pracownicy maja
wiedze odpowiednig do

wykonywanej pracy

2. Pracownicy VA
zaangazowaniem
wykonuja swoje
obowigzki

3. Pracownicy udzielaja
rzetelnych informacji i
porad

4. Pracownicy sa mili 1

uprzejmi

4. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Bardzo
dobrze

Raczej
dobrze

I
dobrze
izle

Raczej
zle

Bardzo
zle

Trudno
powiedzie¢

prowadzenie doradztwa

organizacja  naborow
wnioskéw
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pozyskiwanie
dodatkowych funduszy

zewngtrznych

informowanie
cztonkow LGD 0
funkcjonowaniu LGD

prowadzenie  dzialan
informacyjnych i
promocyjnych dla
mieszkancoOw

wspotpraca z innymi
LGD

5. Skad czerpie Pan/Pani informacje dotyczace funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania?
Prosz¢ zaznaczy¢ nie wigcej niz 3 najwazniejsze kanaly pozyskiwania informacji

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?z.

1.

6. Ktory z kanatow przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do LGD bylby dla
Pani/Pana najbardziej odpowiedni? Prosze zaznaczy¢ nie wigcej niz 3 odpowiedzi.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.
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Bezposrednie kontakty z Wiadzami LGD

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura

Walne zebranie cztonkoéw

Oficjalna strona internetowa LGD

Ogloszenia na tablicach informacyjnych w miejscowosciach na terenie LGD

Portale spotecznosciowe

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentow (warsztaty, imprezy)

Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD

Inne sposoby

Ankieta papierowa

Ankieta elektroniczna

Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD

Kontakt mailowy

Kontakt telefoniczny




Kontakt poprzez portal spoteczno$ciowy (np. czat z pracownikiem LGD)

Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan (mozliwo$¢ zadawania pytan,
zglaszania uwag)

Inny

7. Skad, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkancow? Prosze
wskazac¢ nie wigcej niz 3 najwazniejsze zrodia.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

N oo g B~ L D

Z whasnego doswiadczenia

Z rozméw z mieszkancami

Z rozmow z samorzadowcami, czlonkami organizacji pozarzagdowych itp.
Z mediow (lokalna prasa, telewizja, radio)

Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne)

Z badan spotecznych i analiz gospodarczych

Z innych zrodet

8. Czy nabory wnioskdéw oglaszane przez Lokalng Grupe Dzialania odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Idealnie wpisywaly si¢ w potrzeby mieszkancow

W wiekszosci przypadkow wpisywaty si¢ w potrzeby mieszkancow
Czgsto mijaty si¢ z potrzebami mieszkancow

Prawie w ogole nie odpowiadaly na potrzeby mieszkancow

Trudno powiedzie¢

9. Jakie sg najwazniejsze problemy spoteczne mieszkancow regionu (Pana/Pani gminy)?Prosze
odpowiedzie¢ wlasnymi stowami.

Prosze odpowiedzie¢ wlasnymi stowami.
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10. Czy realizowane w LGD nabory wnioskow pomogly w rozwigzywaniu problemow
spotecznych?

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie | Raczej | | Raczej | Zdecydowanie | Nie
tak tak tak | nie nie dotyczy

nie

1. | Zwigzane z
potrzebg
zaktadania 1
rozwijania
dziatalnosci
gospodarczej

2. | Zwiazane z
potrzeba
rozwoju
infrastruktury
spotecznej 1
kulturalnej  (np.
swietlice
wiejskie, place
zabaw dla
dzieci)

3. | Zwigzane z
potrzeba
rozwoju
infrastruktury
sportowej i
rekreacyjnej (np.
boiska, sitownie
zewnetrzne,
altany)

4. | Zwigzane z
potrzeba
rozwoju
aktywnosci
spotecznej
mieszkancow
(np. warsztaty,
spotkania,
pikniki)

11. Czy Pana(i) zdaniem $rodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej Strategii
Rozwoju zostaty wydane efektywnie (z korzys$cia dla spotecznosci)?

Prosze zaznaczyc jedng odpowied?z.
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1. Zdecydowanie tak

2. Raczej tak

3. Raczej nie
4. Zdecydowanie nie
5. Trudno powiedzie¢

12. Czy Pana(i) zdaniem za pomoca innych projektow mozna bytoby osiagnaé podobne
rezultaty?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak, inne projekty bylyby bardziej efektywne

2. Zastosowanie innych projektow datoby podobne rezultaty
3. Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne

4. Trudno powiedzie¢

13. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowa¢ dodatkowe dziatania aby rozwigzywac
problemy spoteczne mieszkancoéw obszaru LGD?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. LGD powinna ograniczy¢ si¢ do zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju
2. LGD powinna podejmowac rowniez wyzwania wykraczajace poza LSR
3. Trudno powiedzie¢

14. Co jeszcze mogla by zrobi¢ LGD, aby skuteczniej rozwigzywac problemy spoteczne?

Prosze odpowiedzie¢ wlasnymi stowami.

Prosze o podanie kilku informacji o sobie, wylacznie w celach statystycznych

15. W ktorej gminie Pan(i) mieszka?
Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.
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16. Pte¢

Gmina Chodow
Gmina Dabie
Gmina Grzegorzew
Gmina Ktodawa
Gmina Olszoéwka
Gmina Przedecz

Inna gmina

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Kobieta

Mezczyzna

17. Do jakiej kategorii wiekowej moze si¢ Pan(i) zaliczy¢?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. mniej niz 18 lat

2. od 18 do 24 lat

3. od 25 do 34 lat

4. od 35 do 50 lat

S. wigcej niz 50 lat
18. Jestem:

Mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng odpowied?.

1.

3.
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Rolnikiem

Czlonkiem organizacji spotecznej (stowarzyszenie, fundacja, zwigzek zawodowy,
klub sportowy)

Przedsigbiorca



Czlonkiem $rodowiska (grupy) bez osobowosci prawnej (koto gospodyn wiejskich,
zespot ludowy, koto wedkarskie, koto hobbystow i inne)

Reprezentantem podmiotu z sektora publicznego (gmina, dom kultury, zaktad opieki
zdrowotnej)

6. Zadne z powyzszych

Dzigkujemy za wypetnienie ankiety

9.4. Ankieta kierowana do mieszkancow obszaru LGD
Poziom satysfakcji mieszkancow
Zapraszamy Panstwa — mieszkancow naszego regionu do wyrazenia opinii na temat warunkow

zycia w naszej gminie. Ankieta jest anonimowa a jej wyniki postuza wylacznie temu, aby
dostosowac¢ Lokalng Strategi¢ Rozwoju do potrzeb mieszkancow i regionu.

1. W jakim stopniu zgadza si¢ Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,moja gmina jest dobrym
miejscem do zycia, w ktérym mogg realizowa¢ wszystkie swoje podstawowe potrzeby™?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie

4. Raczej nie
5. Zdecydowanie nie
6. Nie mam zdania

2. 2. W jakim stopniu zgadza si¢ Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,w ostatnim roku
warunki do Zycia w mojej gminie poprawity si¢”?

Prosze zaznaczyc jedng odpowied?z.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak
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Trochg tak/trochg¢ nie
Raczej nie
Zdecydowanie nie

Nie mam zdania

3. Jak obecnie ocenia Pan/i swoja gmine¢ pod wzgledem:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Bardzo
dobrze

Dobrze

Przecigtnie

Zle

Bardzo
zle

Nie
mam
zdania

Atrakcyjnosci
turystycznej

Promocji dziedzictwa
kulturowego,  zasobow
naturalnych i turystyKki

Infrastruktury i oferty
kulturalnej

Infrastruktury i oferty
sportowej i rekreacyjnej

Infrastruktury drogowej

Zaangazowania
mieszkancow w
rozwigzywanie lokalnych
probleméw

Tozsamosci
mieszkancow z regionem

Dziatan 1 usprawnien na
rzecz 0sob
niepelnosprawnych

Dzialan na rzecz
bezrobotnych

10.

Dziatan na rzecz o0sob
przed 34 rokiem Zycia

11.

Dziatan na rzecz osob po
50 roku zycia

12.

Dziatan na rzecz kobiet
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13.

Mozliwosci zatrudnienia
poza rolnictwem

14.

Sprzyjajacych warunkow
dla przedsigbiorcow 1
prowadzenia firmy

4. Proszg ustosunkowac si¢ do ponizszych stwierdzen:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowani
e tak

Racze
j tak

Racze
j nie

Zdecydowani
e nie

nie
wie

Uczestnicze W
wydarzeniach
organizowanych w gminie
(kulturalnych,
rekreacyjno-sportowych,
obchodach $§wiat etc.)

Biore udziat W
przygotowywaniu
gminnych wydarzen
(sam(a) albo w ramach
grupy, do ktorej naleze)

Naleze do
stowarzyszenia/organizacj
i pozarzadowej
(stowarzyszenie,
fundacja)

Naleze do nieformalnej
grupy spolecznej (kota
gospodyn etc.)

Mam  mozliwoséci, by
wypowiadac¢ si¢ na temat
waznych zagadnien
(dotyczacych gminy 1
mojej miejscowosci)

Jestem cztonkiem
rady/komitetu  (np. w
szkole, klubie sportowym,
przedsigbiorstwie)

Znam najwazniejsze fakty
historyczne dotyczace
mojej
miejscowosci/gminy
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8. | Potrafi¢ wskazaé
najwazniejsze atrakcje
turystyczne w okolicy

9. | Na terenie mojej gminy
moge rozwijaé si¢
zawodowo

10. | W mojej gminie powstaje
wiele firm

11. | W mojej gminie chetnie
inwestuja przedsiebiorcy

12. | Na terenie mojej gminy sg
sprzyjajace warunki dla
turystow i 0s6b
przyjezdnych

5. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkow zycia w gminie?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczej Tak

3. Trochg tak/troche nie

4. Raczej nie
5. Zdecydowanie nie
6. Nie mam zdania

6. Czy rozwaza Pan/i zmian¢ miejsca zamieszkania?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. tak

2. nie

7. Jakie sg powody?

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?z.
1.  Trudny dostep do edukacji
2.  Trudny dostep do instytucji kultury
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Utrudniony dostep do placowek opieki nad dzie¢mi
Brak perspektyw zawodowych

Powody osobiste/ rodzinne

o o~ w

INne (JaKI€?) .vvevveeeeiree e

8. 6. Czy Pan/i osobiscie korzystal/a z infrastruktury / obiektéw finansowanych ze srodkéw
unijnych w ostatnim roku?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzie¢
4. Nie

9. Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg si¢ zainteresowaniem
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Tak
2. Ani tak, ani nie
3. Nie

10. 8. Czy Pan/i osobiscie korzystal/a z projektéw takich jak szkolenia, spotkania, festyny
finansowanych ze $rodkow unijnych w ostatnim roku?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzie¢
4. Nie

11. Czy Pana/i zdaniem projekty te ciesza si¢ zainteresowaniem mieszkancow?
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Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

2.

Tak
Trudno powiedzie¢

Nie

12. Proszg sobie wyobrazi¢, ze ma Pan/i mozliwo$¢ decydowania o podziale dodatkowych

srodkow finansowych w swojej gminie.
dofinansowal/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci? ( Prosimy o zaznaczenie ,x

2

najwazniejszych)

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

© o N o g ~ w N
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Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobow naturalnych, turystyki
Infrastruktura i oferta kulturalna

Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna

Infrastruktura spoteczna ($wietlice, miejsca spotkan)

Infrastruktura drogowa

Aktywno$¢ spoteczna mieszkancéw (zaangazowania w sprawy lokalne)
Dziatania wzmacniajace tozsamo$¢ mieszkancow z regionem

Dziatania wynikajgce z inicjatywy mieszkancéw

Warunki Zycia 0sob niepetnosprawnych

Zmniejszenie liczby osob bezrobotnych

Zwigkszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

Dziatania umozliwiajace podjecie pracy przez osoby przed 34 rokiem zycia
Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby po 50 roku zycia
Dziatania umozliwiajace podjecie pracy przez kobiety

Dziatania utatwiajace zalozenia i prowadzenia dzialalnosci gospodarczej

13. Czy zna Pan/i Lokalng Grupe Dziatania Stowarzyszenie ,,Solna Dolina”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1.

2.

67

Tak znam, styszatam/em

Nie znam, nie styszatam/em

Ktéore z ponizej wymienionych obszarow

trzech



14. W jaki sposob dowiedziat si¢ Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1.

od znajomych, sgsiadow

w instytucji (urzad, szkota)

z lokalnej prasy
widzialem/am dziatania LGD

uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ bratem/am udziat w projekcie

15. Status na rynku pracy:

Mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng odpowied?z.

16. Ple¢:

1.

o a ~ w D

Osoba (fizyczna, prawna lub inna) prowadzaca dzialalnos¢ gospodarcza
Zatrudniony/a w rolnictwie

Zatrudniony/a poza rolnictwem

Uczacy si¢/studiujacy

Osoba bezrobotna

Inny typ, JaKi? oo,

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Kobieta

Mezczyzna

17. Niepelnosprawnos¢:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1.

Osoba niepelnosprawna, posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci

Osoba petnosprawna

18. Wyksztalcenie:
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Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. podstawowe

2. zasadnicze zawodowe
3. srednie

4. policealne

5. licencjat, inzynier

6. wyzsze magisterskie
7. inne

19. Wielko$¢ gospodarstwa rolnego:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. nie posiadam gospodarstwa rolnego
2. do 5 ha
3. 6-10 ha
4. 11-20 ha
5. 21-50 ha
6. >50 ha
20. Wiek
Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.
1. mniej niz 18 lat
2 18 do 24 lat
3 25-34 lat
4. 35-50 lat
5 >50 lat

21. Miejsce zamieszkania:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.
1. Gmina Chodow
2. Gmina Dabie
3. Gmina Grzegorzew

69



N o g &

Gmina Ktodawa
Gmina Olszowka
Gmina Przedecz
Inna gmina

Dzigkujemy za wypekienie ankiety
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9.5. Scenariusz zogniskowanego wywiadu grupowego

1. Wprowadzenie

a. Przedstawienie moderatora, opisanie celu badania, anonimowosci uzyskanych
odpowiedzi, konieczno$¢ nagrywania wywiadu z uwagi na pozniejsza analiz¢
wynikow

Ocena wptywu na kapitat spoteczny

a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdIno$ci na aktywnosé
spoleczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?

b. W jaki sposob nalezatoby wspiera¢ rozwoj kapitatu spotecznego w przysztosci?

. Przedsigbiorczos¢

a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita si¢ do rozwoju przedsigbiorczosci?
b. Czy i w jaki sposob wspieranie przedsigbiorczo$ci w ramach kolejnych edycji
LSR jest wskazane?

. Turystyka i dziedzictwo kulturowe

a. W jakim stopniu LSR przyczynita si¢ do budowania lokalnego potencjalu w
zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwéj lokalnego potencjatu
turystycznego?
Grupy defaworyzowane
a. Czy w LSR wilasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy
realizowane w ramach LSR dziatania odpowiadaly na potrzeby tych grup?

. Jaki byl wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

a. Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania
ubdstwa 1 wykluczenia spotecznego?

. Innowacyjnos¢

a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byly innowacyjne?
b. Jakie mozna wyr6zni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?
Ocena funkcjonowania LGD

a. Czy sposob dziatania partnerow w ramach LGD pozwala na efektywng 1
skuteczng realizacj¢ LSR?

b. Jak jest skuteczno$¢ i efektywno$¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych)?

c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowala
LSR?

9. Zakonczenie spotkania

Czas trwania 120 minut
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